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Interior i Administració Pública

Conselleria de Justicia, 
Interior y Administración Pública

RESOLUCIÓ de 24 de juliol de 2019, de la directora 
general de Modernització i Relacions amb l’Administra-
ció de Justícia, per la qual s’inscriu els nous Estatuts de 
l’Il·lustre Col·legi de Procuradors dels Tribunals d’Elx en 
el Registre de Col·legis Professionals i de Consells Valen-
cians Professionals de la Comunitat Valenciana. [2019/7727]

RESOLUCIÓN de 24 de julio de 2019, la directora gene-
ral de Modernización y Relaciones con la Administración 
de Justicia, por la que se inscribe los nuevos Estatutos 
del Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de 
Elche en el Registro de Colegios Profesionales y de Con-
sejos Valencianos Profesionales de la Comunitat Valencia-
na. [2019/7727]

Hechos

Primero. Que por el Decano del citado Colegio, en nombre y repre-
sentación del mismo, se solicitó, con fecha 29 de noviembre de 2017, 
la inscripción de la modificación de los Estatutos del Ilustre Colegio 
de Procuradores de los Tribunales de Elche en el Registro de Colegios 
Profesionales y de Consejos Valenciano de Colegios Profesionales de 
la Comunidad Valenciana, en cumplimiento de lo previsto en el artículo 
11 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profe-
sionales de la Comunidad Valenciana.

Segundo. En fecha 20 de mayo de 1999, se dictó resolución de la 
Secretaria General de la Conselleria de Presidencia, por la que se acordó 
su inscripción en la Sección 1ª del Registro de Colegios Profesionales y 
Consejos Valencianos de Colegios Profesionales, asignándole el núme-
ro 81 al Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche.
(DOGV núm. 3559 de 12.08.1999).

Tercero. Por resolución de 27 de enero de 2005, de la directora 
general de Justicia se resolvió inscribir la modificación de los Estatutos 
del Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche (DOGV 
núm. 4441 de 17.02.2003) 

Cuarto. Atendiendo a la solicitud de modificación de estatutos de 
fecha 29 de noviembre de 2017, por resolución de la directora general 
de Justicia, de 17 abril de 2019, se procedió a la inscripción de la modi-
ficación de los artículos 43, 60 y 112 de los citados estatutos. (DOGV 
núm. 8543 de 08.05.2019), sin haberse advertido que dicha solicitud 
incluía asimismo una modificación completa de los estatutos para su 
adecuación a la legalidad vigente.

Quinto. Por todo lo anterior, es procedente la inscripción de los 
nuevos estatutos del Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales 
de Elche en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valen-
cianos Profesionales de la Comunitat Valenciana.

Fundamentos de derecho
Primero. Revisada la solicitud de modificación de los Estatutos del 

Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche, estos con-
tienen todas las determinaciones exigidas por el artículo 10 de la Ley 
6/1997, de 4 de diciembre, de Consejos y Colegios Profesionales de la 
Comunidad Valenciana.

Segundo. La modificación estatutaria ha sido aprobada con los 
requisitos y formalidades previstos en dicho artículo y en los propios 
Estatutos del Colegio.

Tercero. El expediente ha sido tramitado por el Servicio de Entida-
des Jurídicas, adscrito a esta dirección general de la Conselleria de Jus-
ticia, Interior y Administración Pública, competente por así disponerlo 
el artículo 6.1 de la citada Ley 6/1997, teniendo en cuenta lo previsto 
por la Disposición Final del Decreto 4/2002, de 8 de enero, en virtud 
de las atribuciones que tiene conferidas por el artículo 73 del Decreto 
105/2019, de 5 de julio, del Consell, por el que se establece la estructura 
orgánica básica de la Presidencia y de las consellerias de la Generalitat.

Por todo lo anterior; visto el artículo 36 de la Constitución y el artí-
culo 49.1.22ª del Estatuto de Autonomía de la Comunitat Valenciana; 
la Ley 2/1974, de 13 de febrero, de Colegios Profesionales; los artícu-
los 11, 25 y 26 de la Ley 6/1997, de 4 de diciembre, de la Generalitat 
Valenciana, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad 
Valenciana; así como de los artículos 21 y 74 del Decreto 4/2002, de 8 
de enero, del Gobierno Valenciano, por el que se aprueba el Reglamento 
de desarrollo de esta última; y demás disposiciones complementarias de 
pertinente aplicación, resuelvo:

Fets

Primer. Que pel Degà del citat Col·legi, en nom i representació 
d’aquest, es va sol·licitar, amb data 29 de novembre de 2017, la inscrip-
ció de la modificació dels Estatuts de l’Il·lustre Col·legi de Procuradors 
dels Tribunals d’Elx en el Registre de Col·legis Professionals i de Con-
sells Valencians de Col·legis Professionals de la Comunitat Valenciana, 
en compliment del que es preveu en l’article 11 de la Llei 6/1997, de 
4 de desembre, de Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat 
Valenciana.

Segon. En data 20 de maig de 1999, es va dictar resolució de la 
Secretària General de la Conselleria de Presidència, per la qual es va 
acordar la seua inscripció en la Secció 1a del Registre de Col·legis Pro-
fessionals i Consells Valencians de Col·legis Professionals, assignant-li 
el número 81 a l’Il·lustre Col·legi de Procuradors dels Tribunals d’Elx.
(DOGV núm. 3559 de 12.08.1999).

Tercer. Per resolució de 27 de gener de 2005, de la directora gene-
ral de Justícia es va resoldre inscriure la modificació dels Estatuts de 
l’Il·lustre Col·legi de Procuradors dels Tribunals d’Elx (DOGV núm. 
4441 de 17.02.2003) 

Quart. Atesa la sol·licitud de modificació d’estatuts de data 29 de 
novembre de 2017, per resolució de la directora general de Justicía, 
de 17 abril de 2019, es va procedir a la inscripció de la modificació 
dels articles 43, 60 i 112 dels citats estatuts. (DOGV núm. 8543 de 
08.05.2019), sense haver-se advertit que aquesta sol·licitud incloïa així 
mateix una modificació completa dels estatuts per a la seua adequació 
a la legalitat vigent.

Cinqué. Per tot l’anterior, és procedent la inscripció dels nous esta-
tuts de l’Il·lustre Col·legi de Procuradors dels Tribunals d’Elx en el 
Registre de Col·legis Professionals i de Consells Valencians Professio-
nals de la Comunitat Valenciana.

Fonaments de dret
Primer. Revisada la sol·licitud de modificació dels Estatuts de l’Il·

lustre Col·legi de Procuradors dels Tribunals d’Elx, aquests contenen 
totes les determinacions exigides per l’article 10 de la Llei 6/1997, de 
4 de desembre, de Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat 
Valenciana.

Segon. La modificació estatutària ha sigut aprovada amb els requi-
sits i formalitats previstos en aquest article i en els propis Estatuts del 
Col·legi.

Tercer. L’expedient ha sigut tramitat pel Servei d’Entitats Jurídi-
ques, adscrit a aquesta direcció general de la Conselleria de Justícia, 
Interior i Administració Pública, competent per així disposar-ho l’article 
6.1 de la citada Llei 6/1997, tenint en compte el que es preveu per la 
Disposició Final del Decret 4/2002, de 8 de gener, en virtut de les atri-
bucions que té conferides per l’article  73 del Decret 105/2019, de 5 de 
juliol, del Consell, pel qual s’estableix l’estructura orgànica bàsica de 
la Presidència i de les conselleries de la Generalitat.

Per tot l’anterior; vist l’article 36 de la Constitució i l’article 
49.1.22a de l’Estatut d’Autonomia de la Comunitat Valenciana; la Llei 
2/1974, de 13 de febrer, de Col·legis Professionals; els articles 11, 25 i 
26 de la Llei 6/1997, de 4 de desembre, de la Generalitat Valenciana, de 
Consells i Col·legis Professionals de la Comunitat Valenciana; així com 
dels articles 21 i 74 del Decret 4/2002, de 8 de gener, del Govern Valen-
cià, pel qual s’aprova el Reglament de desenvolupament d’aquesta últi-
ma; i altres disposicions complementàries de pertinent aplicació, resolc:



Inscribir los nuevos estatutos del Ilustre Colegio de Procuradores 
de los Tribunales de Elche, transcritos en el Anexo de esta resolución, 
en el Registro de Colegios Profesionales y de Consejos Valencianos 
Profesionales de la Comunidad Valenciana.

Contra la presente resolución, que pone fin a la vía administrati-
va, se podrá interponer, potestativamente, recurso de reposición ante 
el mismo órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes contado 
desde el día siguiente al de su notificación, o bien, recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del 
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de 
dos meses contados desde el día siguiente al de su notificación. Todo 
ello de conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la 
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, y en los artículos 10, 14 y 46 de la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencio-
so-administrativa, sin perjuicio de que se utilice cualquier otra vía que 
se considere oportuna.

València, 24 de julio de 2019.- La directora general de Moderni-
zación y Relaciones con la Administración de Justicia: Bárbara López 
Ramón.

ANEXO

ESTATUTO DEL ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE 
LOS TRIBUNALES DE ELCHE

TÍTULO PRELIMINAR

TÍTULO PRIMERO
DEL COLEGIO

CAPÍTULO l. DEL COLEGIO (art. 1 a 6)

CAPÍTULO II. FINES DEL COLEGIO (art. 7)

CAPÍTULO III. FUNCIONES DEL COLEGIO (art. 8)

• Sección Primera: De Ordenación del ejercicio profesional (art. 9)

• Sección Segunda: De defensa de la profesión y sus 
colegiados (art. 10)

• Sección Tercera: De representación. (art. 11)

• Sección Cuarta: De colaboración con la Administración de 
Justicia (art. 12)

TÍTULO SEGUNDO
DE LOS COLEGIADOS

CAPÍTULO l. DE LOS COLEGIADOS (art. 13 a 15)

• Sección Primera: Clases de Colegiados. (art. 16 a 18)

• Sección Segunda: Adquisición de la condición de colegiado. (art. 19 y 20)

• Sección Tercera: Modo de incorporación al Colegio. (art. 21)

• Sección Cuarta: Inicio del ejercicio. (art. 22 a 24)

• Sección Quinta: Perdida de la condición de colegiado (art. 25)

• Sección Sexta: Suspensión de la condición de colegiado (art. 26 y 27)

CAPÍTULO II. DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y DEBERES DE 
LOS COLEGIADOS

• Sección Primera: Derechos de los Procuradores Colegiados (art. 28 y 29)

• Sección Segunda: Obligaciones y Deberes (art. 30 a 32)

CAPÍTULO III. INCOMPATIBILIDADES Y PROHIBICIONES.

• Sección Primera: Incompatibilidades (art. 33 y 34)

• Sección Segunda: Prohibiciones. (art. 35)

CAPÍTULO IV. DESPACHOS COLECTIVOS. (art. 36 a 38)

CAPÍTULO V. SUSTITUCIONES. (art. 39)

CAPÍTULO VI. CESE EN EL EJERCICIO 
PROFESIONAL. (art. 40)

Inscriure els nous estatuts de l’Il·lustre Col·legi de Procuradors dels 
Tribunals d’Elx, transcrits en l’Annex d’aquesta resolució, en el Regis-
tre de Col·legis Professionals i de Consells Valencians Professionals de 
la Comunitat Valenciana.

Contra la present resolució, que posa fi a la via administrativa, es 
podrà interposar, potestativament, recurs de reposició davant el mateix 
òrgan que ha dictat l’acte, en el termini d’un mes comptat des de l’ende-
mà al de la seua notificació, o bé, recurs contenciós administratiu davant 
la Sala contenciosa administrativa del Tribunal Superior de Justícia de 
la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos comptats des de 
l’endemà al de la seua notificació. Tot això de conformitat amb el que 
s’estableix en els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, 
del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques, 
i en els articles 10, 14 i 46 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora 
de la Jurisdicció contenciosa administrativa, sense perjudici que s’utilit-
ze qualsevol altra via que es considere oportuna.

València, 24 de juliol de 2019.- La directora general de Modernitza-
ció i Relacions amb l’Administració de Justícia: Bárbara López Ramón.

ANEXO

ESTATUT DE L’IL·LUSTRE COL·LEGI DE PROCURADORS DELS 
TRIBUNALS D’ELX

TÍTOL PRELIMINAR

TÍTOL PRIMER
DEL COL·LEGI

CAPÍTOL l. DEL COL·LEGI (art. 1 a 6)

CAPÍTOL II. FINALITATS DEL COL·LEGI (art. 7)

CAPÍTOL III. FUNCIONS DEL COL·LEGI (art. 8)

• Secció Primera: d’Ordenació de l’exercici professional. (art. 9)

• Secció Segona: de defensa de la professió i els seus 
col·legiats. (art. 10)

• Secció Tercera: de representació. (art. 11)

• Secció Quarta: de col·laboració amb l’Administració de 
Justícia. (art. 12)

TÍTOL SEGON
DELS COL·LEGIATS

CAPÍTOL l. DELS COL·LEGIATS. (art. 13 a 15)

• Secció Primera: classes de col·legiats. (art. 16 a 18)

• Secció Segona: adquisició de la condició de col·legiat. (art. 19 i 20)

• Secció Tercera: manera d’incorporació al Col·legi. (art. 21)

• Secció Quarta: inici de l’exercici. (art. 22 a 24)

• Secció Cinquena: pèrdua de la condició de col·legiat. (art. 25)

• Secció Sisena: suspensió de la condició de col·legiat. (art. 26 i 27)

CAPÍTOL II. DELS DRETS, OBLIGACIONS I DEURES DELS 
COL·LEGIATS

• Secció Primera: drets dels procuradors col·legiats (art. 28 i 29)

• Secció Segona: obligacions i deures (art. 30 a 32)

CAPÍTOL III. INCOMPATIBILITATS I PROHIBICIONS.

• Secció Primera: incompatibilitats (art. 33 y 34)

• Secció Segona: prohibicions. (art. 35)

CAPÍTOL IV. DESPATXOS COL·LECTIUS. (art. 36 a 38)

CAPÍTOL V. SUBSTITUCIONS. (art. 39)

CAPÍTOL VI. CESSAMENT EN L’EXERCICI 
PROFESSIONAL. (art. 40)



TÍTULO TERCERO
LA ORGANIZACIÓN DEL COLEGIO, SU GOBIERNO Y 
ADMINISTRACIÓN
ÓRGANOS

CAPÍTULO l. ÓRGANOS DEL COLEGIO (art. 41)

• Sección Primera: La Junta General. (art. 42 a 44)

• Sección Segunda: Convocatoria. (art. 45 y 46)

• Sección Tercera: Plazos de Convocatoria. (art. 47)

• Sección Cuarta: Quórum. (art. 48 y 49)

• Sección Quinta: Desarrollo de las Sesiones. (art. 50)

• Sección Sexta: Votaciones. (art. 51 y 52)

• Sección Séptima: Adopción de Acuerdos. (art. 53 y 54)

CAPÍTULO II. RÉGIMEN ELECTORAL PARA PROVISIÓN DE CARGOS

• Sección Primera: Sufragio Activo y Pasivo. Duración de los 
cargos (art. 55 a 57)

• Sección Segunda: Elección de los miembros de Junta de 
Gobierno (art. 58)

• Sección Tercera: Presentación de Candidaturas. Censo (art. 59 y 60)

• Sección Cuarta: Modalidades: presencial y voto por correo (art. 61 y 62)

• Sección Quinta: Desarrollo del Proceso Electoral. La Junta 
Electoral (art. 63)

• Sección Sexta: Cargos Electos y Celebración de Elecciones (art. 64 a 73)

CAPÍTULO III. LA JUNTA DE GOBIERNO (art. 74)

• Sección Primera: Composición (art. 75 y 76)

• Sección Segunda: Duración de los cargos (art. 77 y 78)

• Sección Tercera: Cese de los miembros de la Junta de 
Gobierno. (art. 79)

• Sección Cuarta: Moción de Censura (art. 80)

• Sección Quinta: Competencias (art. 81)

• Sección Sexta: Convocatoria (art. 82)

• Sección Séptima: Quórum y Adopción de Acuerdos (art. 83)

CAPÍTULO IV. ATRIBUCIONES DE LOS CARGOS DE LA JUNTA DE 
GOBIERNO

• Sección Primera: Decano (art. 84)

• Sección Segunda: Vicedecano (art. 85)

• Sección Tercera: Secretario (art. 86)

• Sección Cuarta: Tesorero (art. 87)

• Sección Quinta: Vicesecretario (art. 88)

• Sección Sexta: Vocal (art. 89)

CAPÍTULO V. VENTANILLA ÚNICA (art. 90)

TÍTULO CUARTO
RÉGIMEN JURÍDICO DE LOS ACTOS Y SU IMPUGNACIÓN

CAPÍTULO l. RÉGIMEN JURÍDICO. LOS ACUERDOS Y 
SU COMUNICACIÓN (art. 91 y 92)

CAPÍTULO II. EJECUCIÓN E IMPUGNACIÓN DE 
ACUERDOS (art. 93 a 97)

TÍTULO QUINTO
RÉGIMEN ECONÓMICO

CAPÍTULO l. PATRIMONIO COLEGIAL (art. 98 y 99)

CAPÍTULO II INGRESOS DEL COLEGIO (art. 100 a 
103)

CAPÍTULO III. GASTOS DEL COLEGIO (art. 104 y 
105)

TÍTULO SEXTO
RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL y DISCIPLINARIA: 
INFRACCIONES Y SANCIONES

TÍTOL TERCER
L’ORGANITZACIÓ DEL COL·LEGI, EL SEU GOVERN I 
ADMINISTRACIÓ
ÒRGANS

CAPÍTOL l. ÒRGANS DEL COL·LEGI. (art. 41)

• Secció Primera: la Junta General (art. 42 a 44)

• Secció Segona: convocatòria. (art. 45 i 46)

• Secció Tercera: terminis de convocatòria. (art. 47)

• Secció Quarta: quòrum. (art. 48 i 49)

• Secció Cinquena: desenvolupament de les sessions. (art. 50)

• Secció Sisena: votacions. (art. 51 i 52)

• Secció Setena: adopció d’acords. (art. 53 i 54)

CAPÍTOL II. RÈGIM ELECTORAL PER A PROVISIÓ DE CÀRRECS

• Secció Primera: sufragi actiu i passiu. Durada dels 
càrrecs (art. 55 a 57)

• Secció Segona: elecció dels membres de Junta de
 Govern (art. 58)

• Secció Tercera: presentació de Candidatures. Cens (art. 59 i 60)

• Secció Quarta: Modalitats: presencial i vot per correu (art. 61 i 62)

• Secció Cinquena: desenvolupament del procés electoral. La 
Junta Electoral (art. 63)

• Secció Sisena: càrrecs electes i realització d’eleccions (art. 64 a 73)

CAPÍTOL III. LA JUNTA DE GOVERN (art. 74)

• Secció Primera: composició (art. 75 i 76)

• Secció Segona: durada dels càrrecs (art. 77 i 78)

• Secció Tercera: cessament dels membres de la Junta de 
Govern. (art. 79)

• Secció Quarta: moció de censura (art. 80)

• Secció Cinquena: competències (art. 81)

• Secció Sisena: convocatòria (art. 82)

• Secció Setena: quòrum i adopció d’acords. (art. 83)

CAPÍTOL IV. ATRIBUCIONS DELS CÀRRECS DE LA JUNTA DE 
GOVERN

• Secció Primera: degà (art. 84)

• Secció Segona: vicedegà (art. 85)

• Secció Tercera: secretari (art. 86)

• Secció Quarta: tresorer (art. 87)

• Secció Cinquena: sotssecretari (art. 88)

• Secció Sisena: vocal (art. 89)

CAPÍTOL V. FINESTRETA ÚNICA (art. 90)

TÍTOL QUART.RÈGIM
JURÍDIC DELS ACTES I LA SEUA IMPUGNACIÓ

CAPÍTOL l. RÈGIM JURÍDIC. ELS ACORDS I LA SEUA 
COMUNICACIÓ (art. 91 i 92)

CAPÍTOL II. EXECUCIÓ I IMPUGNACIÓ 
D’ACORDS (art. 93 a 97)

TÍTOL CINQUÉ
RÈGIM ECONÒMIC

CAPÍTOL l. PATRIMONI COL·LEGIAL (art. 98 i 99)

CAPÍTOL II INGRESSOS DEL COL·LEGI (art. 100 a 
103)

CAPÍTOL III. DESPESES DEL COL·LEGI (art. 104 i 
105)

TÍTOL SISÉ
RESPONSABILITAT CIVIL, PENAL i DISCIPLINÀRIA: INFRACCIONS 
I SANCIONS



CAPÍTULO l. RESPONSABILIDAD CIVIL, PENAL Y 
DISCIPLINARIA

(art. 106 
i107)

CAPÍTULO II. INFRACCIONES. (art. 108 a 
110)

CAPÍTULO III. LAS SANCIONES DISCIPLINARIAS. (art. 111 a 
114)

TÍTULO SÉPTIMO
TRAMITACIÓN DEL PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

CAPÍTULO l. COMPETENCIAS. DILIGENCIAS 
INFORMATIVAS Y RÉGIMEN DISCIPLINARIO.

(art. 115 a 
117)

CAPÍTULO II. RECURSOS, EXTINCIÓN, PRESCRIPCIÓN. 
ANOTACIÓN, SUSPENSIÓN Y EJECUCIÓN DE LAS SANCIONES.

• Recursos contra las sanciones (art. 118)

• Extinción de la responsabilidad (art. 119)

• Prescripción de las infracciones (art. 120)

• Prescripción de las sanciones. (art. 121)

• Anotación de las sanciones y su cancelación (art. 122)

• Suspensión cautelar (art. 123)

• Ejecución de las sanciones (art. 124)

TÍTULO OCTAVO
DISOLUCIÓN Y FUSIÓN

CAPÍTULO I. DEL PROCEDIMIENTO DE DISOLUCIÓN 
Y FUSIÓN (art. 125)

TÍTULO NOVENO
REFORMA ESTATUTARIA

CAPÍTULO I. DEL PROCEDIMIENTO DE REFORMA 
ESTATUTARIA (art. 126)

TÍTULO DÉCIMO
PRINCIPIOS BÁSICOS DEL EJERCICIO DE LA PROCURA

CAPÍTULO I. PRINCIPIOS BÁSICOS DEL EJERCICIO 
DE LA PROCURA

(art. 127 a 
139)

TÍTULO DECIMOPRIMERO
DISTINCIONES Y TRATAMIENTOS

CAPÍTULO ÚNICO. DISTINCIONES Y TRATAMIENTOS (art. 140)

DISPOSICIONES ADICIONALES, TRANSITORIAS Y FINALES, Y 
DISPOSICIÓN DEROGATORIA ÚNICA

TÍTULO PRELIMINAR

El Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche se 
regirá por los presentes Estatutos, y por los Reglamentos de Régimen 
Interior que se promulguen, sin perjuicio de las disposiciones legales, 
estatales o autonómicas que le afecten, del Estatuto General de los Pro-
curadores de España y en su caso del Estatuto del Consejo Valenciano 
de Procuradores.

TÍTULO PRIMERO

CAPÍTULO I
Del Colegio

Artículo 1
El Ilustre Colegio de Procuradores de Elche es una corporación de 

derecho público, de carácter profesional, amparado por la Constitución 
y por la Ley, reconocida por el Estado y por la Comunidad Autónoma 
Valenciana, que goza de personalidad jurídica propia y plena capacidad 
para el cumplimiento de sus fines y funciones

Artículo 2
Su denominación es la de Ilustre Colegio de Procuradores de los 

Tribunales de Elche
El acrónimo del Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales 

de Elche será: ICPElche.

CAPÍTOL l. RESPONSABILITAT CIVIL, PENAL I 
DISCIPLINÀRIA

(art. 106 i 
107)

CAPÍTOL II. INFRACCIONS. (art. 108 a 
110)

CAPÍTOL III. LES SANCIONS DISCIPLINÀRIES. (art. 111 a 
114)

TÍTOL SETÉ
TRAMITACIÓ DEL PROCEDIMENT SANCIONADOR

CAPÍTOL l. COMPETÈNCIES. DILIGÈNCIES 
INFORMATIVES I RÈGIM DISCIPLINARI.

(art. 115 a 
117)

CAPÍTOL II. RECURSOS, EXTINCIÓ, PRESCRIPCIÓ. ANOTACIÓ, 
SUSPENSIÓ I EXECUCIÓ DE LES SANCIONS.

• Recursos contra les sancions (art. 118)

• Extinció de la responsabilitat (art. 119)

• Prescripció de les infraccions (art. 120)

• Prescripció de les sancions. (art. 121)

• Anotació de les sancions i la seua cancel·lació (art. 122)

• Suspensió cautelar (art. 123)

• Execució de les sancions (art. 124)

TÍTOL HUITÉ.
DISSOLUCIÓ I FUSIÓ

CAPÍTOL I. DEL PROCEDIMENT DE DISSOLUCIÓ I 
FUSIÓ (art. 125)

TÍTOL NOVÉ
REFORMA ESTATUTÀRIA

CAPÍTOL I. DEL PROCEDIMENT DE REFORMA 
ESTATUTÀRIA (art. 126)

TÍTOL DEU
PRINCIPIS BÀSICS DE L’EXERCICI DE LA PROCURA

CAPÍTOL I. PRINCIPIS BÀSICS DE L’EXERCICI DE LA 
PROCURA

(art. 127 a 
139)

TÍTOL ONZE
DISTINCIONS I TRACTAMENTS

CAPÍTOL ÚNIC. DISTINCIONS I TRACTAMENTS (art. 140)

DISPOSICIONS ADDICIONALS, TRANSITÒRIES I FINALS, I 
DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA ÚNICA

TÍTOL PRELIMINAR

L’Il·lustre Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx es regirà 
pels presents estatuts, i pels Reglaments de Règim Interior que es pro-
mulguen, sense perjudici de les disposicions legals, estatals o autonò-
miques que l’afecten, de l’Estatut General dels procuradors d’Espanya 
i, si escau, de l’Estatut del Consell Valencià de procuradors.

TÍTOL PRIMER

CAPÍTOL I
Del Col·legi

Article 1
L’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx és una corporació de dret 

públic, de caràcter professional, emparat per la Constitució i per la Llei, 
reconeguda per l’Estat i per la Comunitat Autònoma Valenciana, que 
gaudeix de personalitat jurídica pròpia i plena capacitat per al compli-
ment de les seues finalitats i funcions

Article 2
La seua denominació és la d’Il·lustre Col·legi de procuradors dels 

tribunals d’Elx
L’acrònim de l’Il·lustre Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx 

serà: ICPElx.



Artículo 3
Su ámbito principal de actuación se extiende a todo el territorio que 

en la actualidad abarca el partido Judicial de Elche (Elche, Crevillente 
y Santa Pola). No obstante, el Colegio podrá realizar legítimamente 
actuaciones fuera de su ámbito territorial, respetando las competencias 
del CGPE en el ejercicio de sus fines y funciones, según lo dispuesto en 
la Ley y en el presente Estatuto

Artículo 4
Su domicilio se fija en la ciudad de Elche, Plaza de Reyes Católicos, 

número 10, piso 1°, sin perjuicio del posible cambio del mismo, por 
acuerdo de la Junta General, siendo su número de identificación fiscal 
el siguiente: CIF. Q-03630080.

Artículo 5
El Colegio de Procuradores goza de plena autonomía para el cum-

plimiento de sus fines, ejerciendo las funciones que le atribuyen estos 
Estatutos, en su ámbito territorial y en el marco del ordenamiento jurí-
dico, actuando bajo los principios de transparencia y responsabilidad 
en su gestión

Actúa al servicio del interés general de la sociedad y de los cole-
giados

Artículo 6
El Ilustre Colegio de Procuradores de Elche (ICPE) estará consti-

tuido por todos los Procuradores actualmente colegiados y los que en 
lo sucesivo y cumpliendo los requisitos establecidos en los Estatutos 
Generales y Valenciano y los que se determinen en este mismo Estatuto, 
soliciten y obtengan su incorporación al mismo

CAPÍTULO II.
Fines del Colegio

Artículo 7
Son fines esenciales del Colegio
a) La ordenación, en el ámbito de su competencia y de acuerdo 

con lo previsto en las leyes, del ejercicio de la profesión definida por el 
Estatuto General dentro de su territorio.

b) La representación exclusiva de la procura dentro de su ámbi-
to territorial y la defensa de los derechos e intereses profesionales de 
sus colegiados, como cooperadores necesarios de la Administración de 
Justicia.

c) Colaborar activamente en la obtención y acreditación de la capa-
citación profesional de los colegiados y velar por el adecuado nivel de 
las prestaciones profesionales de los mismos, por medio de la formación 
continua y permanente.

d) Velar por la observancia de la deontología profesional y pro-
tección de los intereses de consumidores y usuarios de los servicios 
profesionales de los colegiados.

e) La colaboración con la Administración de Justicia y las Adminis-
traciones Públicas en el ámbito que establezcan las leyes.

CAPÍTULO III.
Funciones del Colegio

Artículo 8
Para la consecución de los fines anteriormente indicados, el Colegio 

ejercerá dentro de su ámbito territorial las funciones atribuidas por las 
Leyes, por el Estatuto General y por el presente Estatuto

Además el Colegio promoverá la mediación, arbitraje o cualquier 
otra fórmula alternativa que pueda surgir para la resolución alternativa 
de conflictos entre partes y la participación activa en dichas institu-
ciones y podrá constituirse como Institución de Arbitraje y Mediación 
conforme a la legislación vigente en dicha materia.

Article 3
El seu àmbit principal d’actuació s’estén a tot el territori que en 

l’actualitat abasta el partit Judicial d’Elx (Elx, Crevillent i Santa Pola). 
No obstant això, el Col·legi podrà realitzar legítimament actuacions 
fora del seu àmbit territorial, respectant les competències del CGPE en 
l’exercici de les seues finalitats i funcions, segons el que es disposa en 
la Llei i en el present Estatut

Article 4
El seu domicili es fixa a la ciutat d’Elx, plaça dels Reis Catòlics, 

número 10, pis 1r, sense perjudici del seu possible canvi, per acord de 
la Junta General, sent el seu número d’identificació fiscal el següent: 
CIF: Q-03630080.

Article 5
El Col·legi de procuradors gaudeix de plena autonomia per al com-

pliment de les seues finalitats, exercint les funcions que li atribueixen 
aquests estatuts, en el seu àmbit territorial i en el marc de l’ordenament 
jurídic, actuant sota els principis de transparència i responsabilitat en 
la seua gestió

Actua al servei de l’interés general de la societat i dels col·legiats

Article 6
L’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx (ICPE) estarà constituït 

per tots els procuradors actualment col·legiats i els que en endavant i 
complint els requisits establits en els estatuts Generals i Valencià i els 
que es determinen en aquest mateix Estatut, sol·liciten i obtinguen la 
seua incorporació a aquest

CAPÍTOL II
Finalitats del Col·legi

Article 7. 
Són finalitats essencials del Col·legi:
a) L’ordenació, en l’àmbit de la seua competència i d’acord amb 

el que es preveu en les lleis, de l’exercici de la professió definida per 
l’Estatut General dins del seu territori.

b) La representació exclusiva de la procura dins del seu àmbit ter-
ritorial i la defensa dels drets i interessos professionals dels seus col·
legiats, com a cooperadors necessaris de l’Administració de Justícia.

c) Col·laborar activament en l’obtenció i acreditació de la capa-
citació professional dels col·legiats i vetlar per l’adequat nivell de les 
prestacions professionals d’aquests, per mitjà de la formació contínua 
i permanent.

d) Vetlar per l’observança de la deontologia professional i protecció 
dels interessos de consumidors i usuaris dels serveis professionals dels 
col·legiats.

e) La col·laboració amb l’Administració de Justícia i les Adminis-
tracions Públiques en l’àmbit que establisquen les lleis.

CAPÍTOL III
Funcions del Col·legi

Article 8
Per a la consecució de les finalitats anteriorment indicades, el Col·

legi exercirà dins del seu àmbit territorial les funcions atribuïdes per les 
lleis, per l’Estatut General i pel present Estatut

A més el Col·legi promourà la mediació, arbitratge o qualsevol altra 
fórmula alternativa que puga sorgir per a la resolució alternativa de 
conflictes entre parts i la participació activa en aquests institucions i 
podrà constituir-se com a Institució d’Arbitratge i Mediació, conforme 
a la legislació vigent en aquesta matèria.



Sección Primera
Funciones de ordenación del ejercicio profesional.

Artículo 9
Son las siguientes:
a) El registro de los colegiados su mantenimiento y actualización en 

el que deberá constar al menos los siguientes datos: nombre y apellidos 
de los colegiados, titulación oficial que posean, fecha del alta, situación 
de habilitación profesional, domicilio profesional, número de teléfono, 
correo electrónico y cualquier otro medio tecnológico necesario para su 
localización. El Colegio ofrecerá a los consumidores y usuarios acceso 
gratuito al registro de Colegiados a través de su ventanilla única.

b) El registro de las sociedades profesionales con domicilio social 
en el ámbito territorial del colegio. Deberá comunicar al Consejo Valen-
ciano de Procuradores, al CGPE y a la Conselleria de Justicia las ins-
cripciones de las mismas para su constancia en el Registro General de 
Sociedades Profesionales.

c) Organizar cursos de formación y perfeccionamiento profesional 
y mantener y proponer al Consejo General de Procuradores, o Consejo 
de Colegios de la Comunidad Autónoma en su caso, la homologación 
de Escuelas de Práctica Jurídica y otros medios para facilitar el inicio 
de la actividad profesional, incluido el aseguramiento obligatorio de 
la responsabilidad civil profesional, cuando legalmente se establezca.

d) Ordenar la actividad profesional de los colegiados, velando por 
la formación, la deontología y la dignidad profesional y por el respeto 
debido a los derechos de los consumidores y usuarios de los servicios 
profesionales.

e) Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las disposiciones lega-
les y estatutarias de la profesión y velar por la observancia de las normas 
adoptadas por los órganos colegiales en materias de su competencia.

f) Ejercer en el orden profesional y colegial la potestad disciplinaria.
g) Procurar la armonía y colaboración entre los colegiados, impi-

diendo la competencia desleal entre ellos, así como la adopción de 
medidas conducentes a evitar el intrusismo profesional. Además el 
Colegio podrá otorgar amparo al colegiado que lo solicite, previa deli-
beración de la Junta de Gobierno.

h) Resolver las discrepancias que puedan surgir entre los colegiados 
y sus clientes en relación con la actuación profesional de los mismos 
y la percepción de sus derechos, mediante laudo al que previamente se 
sometan de modo expreso las partes.

i) Resolver las discrepancias que puedan surgir entre colegiados en 
relación con su actuación profesional y la percepción de sus derechos, 
previa solicitud de alguno de ellos.

j) Cumplir y hacer cumplir, a los colegiados, las disposiciones lega-
les y estatutarias que afecten a la profesión, así como velar por la obser-
vancia de las normas y decisiones adoptadas por los órganos colegiales 
en materia de su competencia.

k) Atender las solicitudes de información sobre sus colegiados y 
sobre las sanciones que con carácter de firmes se les hubiera impuesto 
o cualquier otra petición de información que formulen las autoridades 
competentes de un Estado miembro de la Unión Europea en los tér-
minos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre 
acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las solicitudes de 
información deberán estar debidamente motivadas.

l) El ICPE organizará un servicio de recepción de Notificaciones y 
Traslados de Copias de Escritos y Documentos de conformidad con lo 
dispuesto en las Leyes Orgánicas y Procesales.

m) Cuantas otras funciones redunden en beneficio de los intereses 
de la profesión, de los colegiados y demás fines de la Procura o que 
vengan dispuestas por la legislación estatal o autonómica.

Sección Segunda
Funciones de defensa de la profesión y sus colegiados

Artículo 10
Son las descritas a continuación:
a) Defender y amparar a sus colegiados en el ejercicio de la profe-

sión protegiendo su independencia y libertad de ejercicio.
b) Evacuar el informe preceptivo sobre todos los proyectos o ante-

proyectos de disposiciones normativas del Gobierno Valenciano que 
afecten a la procura, así como en el resto de proyectos o iniciativas 
legislativas, cuando sea requerido para ello.

Secció Primera
Funcions d’ordenació de l’exercici professional.

Article 9
Són les següents:
a) El registre dels col·legiats el seu manteniment i actualització en 

el qual haurà de constar almenys les següents dades: nom i cognoms 
dels col·legiats, titulació oficial que posseïsquen, data de l’alta, situació 
d’habilitació professional, adreça professional, número de telèfon, cor-
reu electrònic i qualsevol altre mitjà tecnològic necessari per a la seua 
localització. El Col·legi oferirà als consumidors i usuaris, accés gratuït 
al registre de col·legiats a través de la seua finestreta única.

b) El registre de les societats professionals, amb domicili social en 
l’àmbit territorial del col·legi, haurà de comunicar al Consell Valencià 
de procuradors, al CGPE i a la Conselleria de Justícia, les seues ins-
cripcions per a la seua constància en el Registre General de Societats 
Professionals.

c) Organitzar cursos de formació i perfeccionament professional i 
mantindre i proposar al Consell General de procuradors, o Consell de 
Col·legis de la Comunitat Autònoma si escau, l’homologació d’Escoles 
de Pràctica Jurídica i altres mitjans per a facilitar l’inici de l’activitat 
professional, inclòs l’assegurament obligatori de la responsabilitat civil 
professional, quan legalment s’establisca.

d) Ordenar l’activitat professional dels col·legiats, vetlant per la 
formació, la deontologia i la dignitat professional i pel respecte degut 
als drets dels consumidors i usuaris dels serveis professionals.

e) Complir i fer complir als col·legiats les disposicions legals i esta-
tutàries de la professió, i vetlar per l’observança de les normes adopta-
des pels òrgans col·legials en matèries de la seua competència.

f) Exercir en l’ordre professional i col·legial la potestat disciplinària.
g) Procurar l’harmonia i col·laboració entre els col·legiats, impe-

dint la competència deslleial entre ells, així com l’adopció de mesures 
conduents a evitar l’intrusisme professional. A més el Col·legi podrà 
atorgar empara al col·legiat que el sol·licite, prèvia deliberació de la 
Junta de Govern.

h) Resoldre les discrepàncies que puguen sorgir entre els col·legiats 
i els seus clients en relació amb la seua actuació professional i la per-
cepció dels seus drets, mitjançant laude al qual prèviament se sotmeten 
de manera expressa les parts.

i) Resoldre les discrepàncies que puguen sorgir entre col·legiats en 
relació amb la seua actuació professional i la percepció dels seus drets, 
prèvia sol·licitud d’algun d’ells.

j) Complir i fer complir, als col·legiats, les disposicions legals i 
estatutàries que afecten la professió, així com vetlar per l’observança 
de les normes i decisions adoptades pels òrgans col·legials en matèria 
de la seua competència.

k) Atendre les sol·licituds d’informació sobre els seus col·legiats i 
sobre les sancions que amb caràcter de ferms se’ls haguera imposat o 
qualsevol altra petició d’informació que formulen les autoritats compe-
tents d’un Estat membre de la Unió Europea en els termes previstos en 
la Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats 
de serveis i el seu exercici. Les sol·licituds d’informació hauran d’estar 
degudament motivades.

l) L’ICPE organitzarà un Servei de recepció de notificacions i tras-
llats de còpies d’escrits i documents, de conformitat amb el que es dis-
posa en les lleis orgàniques i processals.

m) Quantes altres funcions redunden en benefici dels interessos de 
la professió, dels col·legiats i altres finalitats de la Procura, o que vin-
guen disposades per la legislació estatal o autonòmica.

Secció Segona
Funcions de defensa de la professió i els seus col·legiats

Article 10
Són les descrites a continuació:
a) Defensar i emparar als seus col·legiats en l’exercici de la profes-

sió protegint la seua independència i llibertat d’exercici.
b) Evacuar l’informe preceptiu sobre tots els projectes o avantpro-

jectes de disposicions normatives del Govern Valencià que afecten la 
procura, així com en la resta de projectes o iniciatives legislatives, quan 
siga requerit per a això.



c) Colaborar con la Administración de justicia para garantizar la 
recepción por medios telemáticos de las notificaciones y demás actos 
de comunicación de los órganos judiciales u oficinas notificantes, y el 
traslado de copias de escritos y documentos.

d) Facilitar el acceso necesario por medios electrónicos al registro 
de colegiados ejercientes previsto en el artículo 10 de la Ley 10/1974, 
de 13 de febrero, de Colegios Profesionales.

e) Organizar y promover actividades y servicios comunes de interés 
para los colegiados, de carácter formativo, cultural y otros análogos, 
incluso colaborando con instituciones para ello.

f) Ejercer la potestad disciplinaria en el orden profesional y colegial.
g) Establecer y regular un servicio de atención de quejas o peticio-

nes que puedan solicitar los colegiados.
h) Adoptar las medidas conducentes a evitar y perseguir el intrusis-

mo profesional.

Sección Tercera
Funciones de representación

Artículo 11
Son funciones de representación:
a) Ejercer, en su ámbito, la representación de los intereses generales 

de la profesión para el cumplimiento de sus fines y, especialmente, la 
representación y defensa de la profesión ante cualesquiera Administra-
ciones públicas, instituciones, tribunales, entidades y particulares, con 
legitimación para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses 
profesionales.

b) Asegurar la representación de la Procura en los Consejos Socia-
les, Organismos consultivos, comisiones y otros análogos dentro de la 
Administración de la Comunidad Autónoma Valenciana, en los términos 
establecidos en las normas que los regulen.

Sección Cuarta
Funciones de colaboración con la Administración de Justicia

Artículo 12
Son las descritas a continuación:
a) Organizar un servicio de notificaciones y traslados de copias y 

escritos de conformidad con lo dispuesto en las Leyes orgánicas y pro-
cesales.

b) Organizar, gestionar y reglamentar los servicios de turno de ofi-
cio y Asistencia Jurídica Gratuita, atendiendo las peticiones de represen-
tación procesal derivadas del reconocimiento del derecho de asistencia 
jurídica gratuita cuando su intervención sea preceptiva o no siéndolo 
cuando el órgano judicial ordene que la parte sea representada por Pro-
curador y así lo solicite.

c) Instituir en su caso y organizar unos servicios de depósito de bie-
nes, asumiendo las funciones de depositario de bienes embargados y las 
responsabilidades legalmente establecidas para los depositarios. Ade-
más podrá organizar un servicio de valoración de bienes embargados.

d) Constituirse en su caso y ser designada entidad especializada 
para la realización de bienes embargados o de otra naturaleza pudiendo 
organizar un servicio de valoración de los mismos, de conformidad con 
la Ley de Enjuiciamiento Civil.

e) Establecer y organizar, si se considera eficaz, un servicio común 
de actos de comunicación.

TÍTULO SEGUNDO

CAPÍTULO I
De los Colegiados

Artículo 13
Son Procuradores del Colegio de Elche los actuales colegiados y 

los que, teniendo las condiciones exigidas en los presentes Estatutos y 
las que se exijan en todo tipo de normativa que ordene el ejercicio de la 
profesión, se incorporen en el futuro

Artículo 14
La incorporación al Colegio de Procuradores de Elche habilita al 

colegiado para ejercer su profesión de Procurador de los Tribunales en 

c) Col·laborar amb l’Administració de justícia per a garantir la 
recepció per mitjans telemàtics de les notificacions i altres actes de 
comunicació dels òrgans judicials o oficines notificants, i el trasllat de 
còpies d’escrits i documents.

d) Facilitar l’accés necessari per mitjans electrònics al registre de 
col·legiats exercents previst en l’article 10 de la Llei 10/1974, de 13 de 
febrer, de Col·legis Professionals.

e) Organitzar i promoure activitats i serveis comuns d’interés per 
als col·legiats, de caràcter formatiu, cultural i altres anàlegs, fins i tot 
col·laborant amb institucions per a això.

f) Exercir la potestat disciplinària en l’ordre professional i col·legial.
g) Establir i regular un servei d’atenció de queixes o peticions que 

puguen sol·licitar els col·legiats.
h) Adoptar les mesures conduents a evitar i perseguir l’intrusisme 

professional.

Secció Tercera
Funcions de representació

Article 11
Són funcions de representació:
a) Exercir, en el seu àmbit, la representació dels interessos generals 

de la professió per al compliment de les seues finalitats i, especialment, 
la representació i defensa de la professió davant qualssevol Administra-
cions públiques, institucions, tribunals, entitats i particulars, amb legiti-
mació per a ser part en quants litigis afecten els interessos professionals.

b) Assegurar la representació de la Procura en els Consells Socials, 
Organismes consultius, comissions i altres d’anàlegs dins de l’Adminis-
tració de la Comunitat Autònoma Valenciana, en els termes establits en 
les normes que els regulen.

Secció Quarta
Funcions de col·laboració amb l’Administració de Justícia

Article 12
Són les descrites a continuació:
a) Organitzar un Servei de notificacions i trasllats de còpies i escrits, 

de conformitat amb el que es disposa en les lleis orgàniques i processals.

b) Organitzar, gestionar i reglamentar els serveis de Torn d’Ofici 
i Assistència Jurídica Gratuïta, atenent les peticions de representació 
processal derivades del reconeixement del dret d’assistència jurídica 
gratuïta, quan la seua intervenció siga preceptiva o, no sent-ho, quan 
l’òrgan judicial ordene que la part siga representada per procurador i 
així ho sol·licite.

c) Instituir, si escau, i organitzar uns serveis de depòsit de béns, 
assumint les funcions de depositari de béns embargats i les responsabi-
litats legalment establides per als depositaris. A més, podrà organitzar 
un servei de valoració de béns embargats.

d) Constituir-se, si escau, i ser designada entitat especialitzada 
per a la realització de béns embargats o d’una altra naturalesa podent 
organitzar un servei de valoració d’aquests, de conformitat amb la Llei 
d’Enjudiciament Civil.

e) Establir i organitzar, si es considera eficaç, un servei comú d’ac-
tes de comunicació.

TÍTOL SEGON

CAPÍTOL I
Dels Col·legiats

Article 13
Són procuradors del Col·legi d’Elx els actuals col·legiats i els que, 

tenint les condicions exigides en els presents estatuts i les que s’exigis-
quen en tota mena de normativa que ordene l’exercici de la professió, 
s’incorporen en el futur

Article 14
La incorporació al Col·legi de procuradors d’Elx habilita el col·le-

giat per a exercir la seua professió de procurador dels tribunals en tot 



todo el territorio español. El Colegio no podrá exigir a los profesionales 
que ejerzan en un territorio diferente al de su colegiación, comunicación 
o habilitación alguna ni pago de contraprestaciones económicas distin-
tas a aquellas que exija habitualmente a sus colegiados por la prestación 
de los servicios de los que sean beneficiarios y que no se encuentren 
cubiertos por la cuota colegial

En los supuestos de ejercicio profesional en territorio distinto al de 
colegiación y a los efectos del ejercicio de las competencias de ordena-
ción y disciplinarias que corresponden al Colegio, este podrá utilizar los 
sistemas de comunicación y corporación administrativa previstos en la 
Ley 17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre acceso a las actividades 
de servicios.

Las sanciones que pudiera imponer el Colegio de Procuradores de 
Elche surtirán efectos en todo el territorio español.

Artículo 15
La pertenencia al Colegio de Procuradores de Elche no afectará a 

los derechos de sindicación u asociación constitucionalmente recono-
cidos

Sección Primera
Clases de colegiados

Artículo 16
Los Colegiados del Ilustre Colegio de Procuradores de Elche podrán 

ser:
• Ejercientes.
• No ejercientes.
Son ejercientes los que habiéndose incorporado al Colegio de Procu-

radores de Elche, ejerzan la profesión de Procurador de los Tribunales.
Son no ejercientes los que se incorporan al Colegio en dicha situa-

ción; los que incorporados al Ilustre Colegio de Elche se dieran de baja 
definitiva y así lo solicitaran; y los que solicitasen la excedencia forzosa 
para desempeñar cargos en la administración pública, o Consejo Gene-
ral del Poder Judicial.

En los dos últimos supuestos, podrán reincorporarse al Colegio de 
Elche como ejercientes sin abono de cantidad alguna y respetando su 
antigüedad y derechos como si hubieren continuado de ejercientes.

Artículo 17
Cuando un colegiado cause baja en el ejercicio por jubilación, o 

solicite la baja definitiva, y continúe en el Colegio como no ejerciente 
podrá ser habilitado por el Colegio, para continuar tramitando los pro-
cedimientos, hasta la finalización de la correspondiente instancia, por 
un plazo máximo de dos años, sin poder aceptar la representación en 
ningún procedimiento nuevo, ni comparecer en nuevas instancias en 
los que tenga en trámite

Artículo 18
El procurador no ejerciente que fuese parte en un proceso, podrá 

actuar por sí mismo ante el órgano jurisdiccional, sin necesidad de que 
otro procurador lo represente

Para que resulte de aplicación lo dispuesto en el apartado anterior 
es necesario que obtenga la previa autorización de la Junta de Gobierno 
del Colegio. Sin perjuicio de la resolución que debe dictar la Junta de 
Gobierno, el Decano podrá habilitar, provisionalmente, al solicitante 
hasta tanto recaiga resolución definitiva de la Junta de Gobierno.

Sección Segunda
Adquisición de la condición de colegiado

Artículo 19
Para ser incorporado al Ilustre Colegio de Procuradores de Elche 

se requiere:
1. Poseer el título universitario oficial de Licenciado, Graduado en 

Derecho u otro título universitario de Grado equivalente.
2. Poseer el título profesional de Procurador de los Tribunales que 

será expedido por el Ministerio de Justicia, previa acreditación de los 
requisitos establecidos por las leyes.

3. No haber sido declarado incapaz o inhabilitado legalmente para 
el ejercicio de la profesión de Procurador y no estar incurso en causa de 

el territori espanyol. El Col·legi no podrà exigir als professionals que 
exercisquen en un territori diferent del de la seua col·legiació, comuni-
cació o cap habilitació ni pagament de contraprestacions econòmiques, 
diferents d’aquelles que exigisca habitualment als seus col·legiats, per 
la prestació dels serveis dels quals siguen beneficiaris i que no es troben 
coberts per la quota col·legial

En els supòsits d’exercici professional en territori diferent del de 
col·legiació, i a l’efecte de l’exercici de les competències d’ordenació 
i disciplinàries que corresponen al Col·legi, aquest podrà utilitzar els 
sistemes de comunicació i corporació administrativa previstos en la 
Llei 17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats 
de serveis.

Les sancions que poguera imposar el Col·legi de procuradors d’Elx 
faran efecte en tot el territori espanyol.

Article 15
La pertinença al Col·legi de procuradors d’Elx no afectarà els drets 

de sindicació o associació constitucionalment reconeguts

Secció Primera
Classes de col·legiats

Article 16
Els col·legiats de l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx podran 

ser:
• Exercents.
• No exercents.
Són exercents els qui havent-se incorporat al Col·legi de procura-

dors d’Elx, exercisquen la professió de procurador dels tribunals.
Són no exercents els qui s’incorporen al Col·legi en aquesta situa-

ció; els qui incorporats a l’Il·lustre Col·legi d’Elx es donaren de baixa 
definitiva i així ho sol·licitaren; i els qui sol·licitaren l’excedència for-
çosa per a exercir càrrecs en l’administració pública, o Consell General 
del Poder Judicial.

En els dos últims supòsits, podran reincorporar-se al Col·legi d’Elx 
com a exercents sense abonament de cap quantitat, i respectant la seua 
antiguitat i drets com si hagueren continuat d’exercents.

Article 17
Quan un col·legiat siga baixa en l’exercici per jubilació, o sol·licite 

la baixa definitiva, i continue en el Col·legi com a no exercent, podrà 
ser habilitat pel Col·legi, per a continuar tramitant els procediments, 
fins a la finalització de la corresponent instància, per un termini màxim 
de dos anys, sense poder acceptar la representació en cap procediment 
nou, ni comparéixer en noves instàncies en els quals estiga en tràmit

Article 18
El procurador no exercent que fora part en un procés, podrà actuar 

per si mateix davant l’òrgan jurisdiccional, sense necessitat que un altre 
procurador el represente

Perquè resulte d’aplicació el que es disposa en l’apartat anterior, és 
necessari que obtinga la prèvia autorització de la Junta de Govern del 
Col·legi. Sense perjudici de la resolució que ha de dictar la Junta de 
Govern, el degà podrà habilitar, provisionalment, el sol·licitant fins que 
recaiga resolució definitiva de la Junta de Govern.

Secció Segona
Adquisició de la condició de col·legiat

Article 19
Per a ser incorporat a l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx es 

requereix:
1. Posseir el títol universitari oficial de Llicenciat, Graduat en Dret 

o un altre títol universitari de Grau equivalent.
2. Posseir el títol professional de procurador dels tribunals que serà 

expedit pel Ministeri de Justícia, prèvia acreditació dels requisits esta-
blits per les lleis.

3. No haver sigut declarat incapaç o inhabilitat legalment per a 
l’exercici de la professió de procurador, i no estar incurs en causa d’in-



incompatibilidad o prohibición establecida legalmente, para el ejercicio 
de la profesión de Procurador de los Tribunales.

4. No encontrarse suspendido en el ejercicio profesional por san-
ción colegial firme, impuesta por cualquier Colegio de Procuradores 
del territorio nacional.

5. Abonar la cuota colegial de ingreso.
6. Cumplir el resto de requisitos legalmente establecidos para el 

ejercicio en España de la profesión de Procurador.
7. Haber causado alta en la Mutualidad de Procuradores de los Tri-

bunales de España o alternativamente en el Régimen Especial de Tra-
bajadores Autónomos de la Seguridad Social (RETA).

8. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fiscales previas al 
alta en la profesión.

9. Quienes estén en posesión de la titulación requerida y cumplan 
los requisitos establecidos en apartados anteriores tendrán derecho a ser 
admitidos en el Colegio.

Artículo 20
No podrán ser dados de alta para el ejercicio de la profesión de 

procurador, los que estén incursos en alguna de las siguientes circuns-
tancias de incapacidad

1. Los impedimentos que imposibiliten el cumplimiento de las fun-
ciones atribuidas a los procuradores.

2. La inhabilitación o suspensión expresa para el ejercicio de la 
profesión de procurador dispuesta por resolución judicial firme.

En este supuesto la Junta de Gobierno podrá requerir la presentación 
de certificación expedida por quien legalmente corresponda, que acredi-
te no estar incurso en este supuesto.

3. Las resoluciones disciplinarias firmes que impongan la suspen-
sión en el ejercicio profesional o la expulsión de un Colegio de Procu-
radores.

Las incapacidades desaparecerán cuando cesen las causas que las 
hubieren motivado o se haya extinguido la responsabilidad penal y dis-
ciplinaria, conforme los Estatutos.

Sección Tercera
Modo de Incorporación al Colegio

Artículo 21
Para llevar a efecto la incorporación colegial se requerirá que:
Se formalice solicitud/instancia dirigida al Decano-Presidente, 

acompañando los siguientes documentos:
a) Certificación de nacimiento.
b) Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes.
c) Título de licenciado o grado en Derecho.
d) Título de Procurador de los Tribunales librado a tal efecto por 

el Ministerio de Justicia o Administración que le sustituya en dichas 
funciones.

e) Acreditar el cumplimiento de las obligaciones fiscales previas al 
alta en la profesión.

f) Acreditar el abono de las cuotas de ingreso y formalización del 
alta en la Mutualidad General de los Procuradores de los Tribunales o 
alternativamente en el Régimen Especial de Trabajadores Autónomos de 
la Seguridad Social (RETA), según la legalidad vigente.

g) Resguardo de haber satisfecho en la Tesorería del Colegio la 
cuota de incorporación, que será fijada por la Junta de Gobierno para 
cada ejercicio, atendiendo a las posibles variables económicas.

j) Declaración responsable de no estar incurso en alguna de las 
incompatibilidades establecidas para el ejercicio de la profesión de Pro-
curador de los Tribunales, en las Leyes o Estatutos.

k) Suscripción de la correspondiente póliza de responsabilidad civil 
para ejercientes.

Sección Cuarta
Inicio del Ejercicio

Artículo 22
1. La solicitud de incorporación al Colegio de Procuradores de 

Elche será resuelta por la Junta de Gobierno en el plazo máximo de un 
mes, pudiendo ser admitida, suspendida o denegada si no se cumplen 
los requisitos previstos en los artículos 14 y 16 del presente Estatuto. 
La resolución adoptada por la Junta de Gobierno se le comunicará al 

compatibilitat o prohibició establida legalment, per a l’exercici de la 
professió de procurador dels tribunals.

4. No trobar-se suspès en l’exercici professional per sanció col·le-
gial ferma, imposada per qualsevol Col·legi de procuradors del territori 
nacional.

5. Abonar la quota col·legial d’ingrés.
6. Complir la resta de requisits legalment establits per a l’exercici 

en Espanya de la professió de procurador.
7. Haver causat alta en la Mutualitat de procuradors dels tribunals 

d’Espanya o alternativament en el Règim Especial de Treballadors 
Autònoms de la Seguretat Social (REPTA).

8. Acreditar el compliment de les obligacions fiscals prèvies a l’alta 
en la professió.

9. Els qui estiguen en possessió de la titulació requerida i com-
plisquen els requisits establits en apartats anteriors tindran dret a ser 
admesos en el Col·legi.

Article 20
No podran ser donats d’alta per a l’exercici de la professió de pro-

curador, els que estiguen incursos en alguna de les següents circums-
tàncies d’incapacitat

1. Els impediments que impossibiliten el compliment de les funci-
ons atribuïdes als procuradors.

2. La inhabilitació o suspensió expressa per a l’exercici de la profes-
sió de procurador disposada per resolució judicial ferma.

En aquest supòsit la Junta de Govern podrà requerir la presentació 
de certificació expedida per qui legalment corresponga, que acredite no 
estar incurs en aquest supòsit.

3. Les resolucions disciplinàries fermes que imposen la suspensió 
en l’exercici professional o l’expulsió d’un Col·legi de procuradors.

Les incapacitats desapareixeran quan cessen les causes que les 
hagueren motivades, o s’haja extingit la responsabilitat penal i discipli-
nària, conforme els estatuts.

Secció Tercera
Manera d’incorporació al Col·legi

Article 21
Per a portar a efecte la incorporació col·legial es requerirà que:
Es formalitze sol·licitud/instància dirigida al degà-president, acom-

panyant els documents següents:
a) Certificació de naixement.
b) Certificació del Registre Central de Penats i Rebels.
c) Títol de llicenciat o grau en Dret.
d) Títol de procurador dels tribunals lliurat a l’efecte pel Ministeri 

de Justícia o Administració que el substituïsca en aquests funcions.

e) Acreditar el compliment de les obligacions fiscals prèvies a l’alta 
en la professió.

f) Acreditar l’abonament de les quotes d’ingrés i formalització de 
l’alta en la Mutualitat General dels procuradors dels tribunals o alterna-
tivament en el Règim Especial de Treballadors Autònoms de la Segure-
tat Social (REPTA), segons la legalitat vigent.

g) Resguard d’haver satisfet en la tresoreria del Col·legi la quota 
d’incorporació, que serà fixada per la Junta de Govern per a cada exer-
cici, ateses les possibles variables econòmiques.

j) Declaració responsable de no estar incurs en alguna de les incom-
patibilitats establides per a l’exercici de la professió de procurador dels 
tribunals, en les lleis o estatuts.

k) Subscripció de la corresponent pòlissa de responsabilitat civil 
per a exercents.

Secció Quarta
Inici de l’exercici

Article 22
1. La sol·licitud d’incorporació al Col·legi de procuradors d’Elx 

serà resolta per la Junta de Govern en el termini màxim d’un mes, 
podent ser admesa, suspesa o denegada si no es compleixen els requisits 
previstos en els articles 14 i 16 del present Estatut. La resolució adop-
tada per la Junta de Govern es comunicarà a l’interessat, qui disposarà 



interesado, quien dispondrá de los plazos legales que procedan en la 
jurisdicción administrativa para impugnar dicha resolución, sea cual sea 
su carácter, y en su caso la Jurisdicción correspondiente conforme a lo 
dispuesto en el Estatuto General.

En los supuestos de suspensión o denegación, la Junta de Gobierno 
fundamentará su resolución.

En ningún caso se podrá denegar el ingreso en el Colegio a quienes 
reúnan los requisitos establecidos en el Estatuto General de los Procu-
radores de los Tribunales de España.

2. La Junta podrá decidir la suspensión del procedimiento de incor-
poración si la solicitud del interesado no reúne los requisitos documen-
tales legales o estatutarios, en cuyo caso requerirá por término de diez 
días para subsanar el defecto detectado, transcurrido el cual sin haber 
procedido a tal subsanación, se archivará la solicitud, sin más trámites.

Artículo 23
Contra las resoluciones de la Junta de Gobierno que pongan fin al 

procedimiento de incorporación al Colegio cabrá recurso de alzada ante 
el Consejo Autonómico

Artículo 24
Todos los procuradores deberán prestar juramento o promesa de 

acatamiento a la Constitución y al resto del ordenamiento jurídico en 
la forma y modo que determina la Ley Orgánica del Poder Judicial, de 
modo invariable, ante la Junta de Gobierno reunida al efecto. Además, 
se podrá formalizar en un acto solemne y togado que será convocado 
por la Junta de Gobierno instando a la Autoridad Judicial de mayor 
rango del Partido Judicial, el señalamiento de día y hora para la toma 
de juramento o promesa de acatamiento a la Constitución y al resto del 
ordenamiento jurídico. En su caso, este acto solemne se intentará hacer 
coincidir con los actos de la tradicional fiesta colegial anual en honor 
de nuestra Patrona. Aprobada la incorporación y hasta que dicho jura-
mento o promesa se produzca, el Procurador que haya cumplido todos 
los requisitos, podrá ejercer transitoriamente hasta que se preste dicho 
juramento o promesa

Sección Quinta
Pérdida de la condición de Colegiado

Artículo 25
La condición de colegiado se perderá:
1. Por fallecimiento
2. Por renuncia voluntaria formulada ante la Junta de Gobierno.
3. Por incumplimiento, no subsistencia o mantenimiento debida-

mente comprobado, de las condiciones exigidas para la adquisición de 
la condición de colegiado indicadas en el artículo 19.

4. Por condena firme que lleve consigo la accesoria de inhabilita-
ción para el ejercicio de la profesión.

5. Por expulsión acordada en virtud de sanción disciplinaria firme, 
en expediente instruido por este Colegio o por cualquier otro Colegio 
de Procuradores del territorio español.

6. Por el impago de contribuciones económicas al Colegio, aunque 
podrá rehabilitar sus derechos pagando la cantidad adeudada más interés 
legal y gastos.

En el supuesto del apartado 3 será requerido el colegiado por plazo 
de 15 días para que proceda a justificar ante la Junta de Gobierno el 
cumplimiento de las condiciones exigibles para la colegiación, cuyo 
incumplimiento haya sido comprobado.

En los supuestos de los apartados 4, 5 y 6 la pérdida de la condición 
de colegiado deberá ser comunicada por escrito al colegiado afectado.

Sección Sexta
Suspensión de la condición de Colegiado

Artículo 26
Son causas de la suspensión de la condición de colegiado:
1. La inhabilitación o incapacidad para el ejercicio profesional dis-

puesta por resolución judicial firme.
2. La sanción firme como consecuencia de un expediente discipli-

nario.

dels terminis legals que escaiguen en la jurisdicció administrativa per a 
impugnar aquesta resolució, siga com en siga el caràcter i, si escau, la 
Jurisdicció corresponent conforme al que es disposa en l’Estatut Gene-
ral.

En els supòsits de suspensió o denegació, la Junta de Govern fona-
mentarà la seua resolució.

En cap cas, no es podrà denegar l’ingrés en el Col·legi als qui reu-
nisquen els requisits establits en l’Estatut General dels procuradors dels 
tribunals d’Espanya.

2. La Junta podrà decidir la suspensió del procediment d’incorpora-
ció si la sol·licitud de l’interessat no reuneix els requisits documentals 
legals o estatutaris; en aquest cas, requerirà per terme de deu dies per 
a esmenar el defecte detectat, transcorregut el qual sense haver fet tal 
esmena, s’arxivarà la sol·licitud, sense més tràmits.

Article 23
Contra les resolucions de la Junta de Govern que posen fi al pro-

cediment d’incorporació al Col·legi cabrà recurs d’alçada davant el 
Consell Autonòmic

Article 24
Tots els procuradors hauran de prestar jurament o promesa d’aca-

tament a la Constitució i a la resta de l’ordenament jurídic, en la forma 
i manera que determina la Llei orgànica del Poder Judicial, de manera 
invariable, davant la Junta de Govern reunida a l’efecte. A més, es podrà 
formalitzar en un acte solemne i togat que serà convocat per la Junta 
de Govern, instant l’Autoritat Judicial de major rang del Partit Judicial, 
a l’assenyalament de dia i hora per a la presa de jurament o promesa 
d’acatament a la Constitució i a la resta de l’ordenament jurídic. Si 
escau, aquest acte solemne s’intentarà fer coincidir amb els actes de la 
tradicional festa col·legial anual en honor de la nostra Patrona. Aprova-
da la incorporació, i fins que aquest jurament o promesa es produïsca, 
el procurador que haja complit tots els requisits, podrà exercir transitò-
riament fins que es preste aquest jurament o promesa

Secció Cinquena
Pèrdua de la condició de col·legiat

Article 25
La condició de col·legiat es perdrà:
1. Per defunció
2. Per renúncia voluntària formulada davant la Junta de Govern.
3. Per incompliment, no subsistència o manteniment degudament 

comprovat, de les condicions exigides per a l’adquisició de la condició 
de col·legiat indicades en l’article 19.

4. Per condemna ferma que comporte l’accessòria d’inhabilitació 
per a l’exercici de la professió.

5. Per expulsió acordada en virtut de sanció disciplinària ferma, en 
expedient instruït per aquest Col·legi o per qualsevol altre Col·legi de 
procuradors del territori espanyol.

6. Per l’impagament de contribucions econòmiques al Col·legi, 
encara que podrà rehabilitar els seus drets pagant la quantitat deguda 
més interès legal i despeses.

En el supòsit de l’apartat 3 serà requerit el col·legiat per termini de 
15 dies, perquè justifique davant la Junta de Govern el compliment de 
les condicions exigibles per a la col·legiació, l’incompliment de la qual 
haja sigut comprovat.

En els supòsits dels apartats 4, 5 i 6 la pèrdua de la condició de col·
legiat haurà de ser comunicada per escrit al col·legiat afectat.

Secció Sisena
Suspensió de la condició de col·legiat

Article 26
Són causes de la suspensió de la condició de col·legiat:
1. La inhabilitació o incapacitat per a l’exercici professional dispo-

sada per resolució judicial ferma.
2. La sanció ferma com a conseqüència d’un expedient disciplinari.



3. El impago de dos cuotas mensuales ordinarias o de una extraor-
dinaria, así como de cuantas otras cargas económicas o contributivas 
se establezcan.

4. En caso de incompatibilidad en el ejercicio, por no haber cumpli-
do el requerimiento que se le efectúe al efecto para optar por una de las 
situaciones incompatibles.

La suspensión de la condición de colegiado se mantendrá mientras 
subsista la causa determinante de la suspensión.

Artículo 27
En el supuesto del número 3 del artículo anterior, se requerirá al 

colegiado para que proceda al abono de las cuotas pendientes y for-
mule cuantas alegaciones estime convenientes en el plazo de quince 
días. Transcurrido el plazo sin haber efectuado el abono o justificado su 
improcedencia, se acordará la suspensión de la condición de colegiado 
hasta que satisfaga las cuotas impagadas, suspensión que no tiene carác-
ter de sanción disciplinaria. Para poder rehabilitar su condición de cole-
giado deberán satisfacer además de las cantidades adeudadas, el interés 
legal de su importe desde la fecha de su impago, y en su caso los gastos 
bancarios o de otra índole que produjera la devolución de los recibos

CAPÍTULO II
De los derechos, obligaciones y deberes de los colegiados

Sección Primera
Derechos de los procuradores colegiados

Artículo 28
Todos los Procuradores de los Tribunales colegiados en este Ilustre 

Colegio de Procuradores son iguales en derechos y obligaciones reco-
nocidas en este Estatuto

Artículo 29
Los miembros del Colegio de Procuradores de los Tribunales de 

Elche, recibirán del Colegio el respeto del que son acreedores y el auxi-
lio y la corrección necesarios para garantizar el cumplimiento de sus 
funciones

Los miembros del Colegio de Procuradores de los Tribunales de 
Elche, encontrarán en el Decano y en la Junta de Gobierno apoyo, con-
sejo y colaboración cuando lo precisen y recaben, dentro y como conse-
cuencia del espíritu de solidaridad, hermandad y compañerismo que ha 
de presidir la vida de la Corporación y las relaciones en su seno.

Son derechos de los colegiados:
1. Actuar en el ejercicio de la profesión con total libertad e inde-

pendencia, sin otras limitaciones que las impuestas por la Ley o por las 
normas deontológicas.

2. Recabar y obtener del Colegio y de las demás Administraciones 
Públicas, la protección de su lícita libertad de actuación, en particular 
del secreto profesional.

3. La petición de amparo a los órganos corporativos del Colegio.
4. Elegir y ser elegido para los cargos de la Junta de Gobierno si se 

cumplen los requisitos establecidos en el presente Estatuto.
5. Participar con voz y voto en las Juntas Generales que se celebren.
6. Solicitar la convocatoria de Junta General Extraordinaria en los 

términos previstos en estos Estatutos.
7. Formular peticiones o presentar quejas y reclamaciones ante los 

órganos de gobierno.
8. Derecho a la interposición de los correspondientes recursos con-

tra los acuerdos y Resoluciones adoptadas por los órganos colegiales.
9. Consultar la información necesaria para debatir los asuntos del 

Orden del Día de las Juntas Generales. A tal efecto, la Junta de Gobierno 
pondrá a disposición de los colegiados la citada Información al menos 
con setenta y dos horas de antelación, en la Secretaria del Colegio, con 
las limitaciones legales y estatutarias que procedan.

10. Solicitar información sobre cualquier aspecto de la vida cole-
gial. La Junta de Gobierno la facilitará dentro del plazo de un mes, salvo 
que existan razones fundadas para negarla basadas en la intimidad de 
las personas, el secreto profesional o industrial, y/o la protección de los 
derechos y libertades de terceros, todo ello dentro de la Ley de Protec-
ción de Datos. La resolución desestimatoria deberá ser motivada.

3. L’impagament de dues quotes mensuals ordinàries o d’una extra-
ordinària, així com de quantes altres càrregues econòmiques o contri-
butives s’establisquen.

4. En cas d’incompatibilitat en l’exercici, per no haver complit el 
requeriment que se li efectue a l’efecte per a optar per una de les situa-
cions incompatibles.

La suspensió de la condició de col·legiat es mantindrà mentre sub-
sistisca la causa determinant de la suspensió.

Article 27
En el supòsit del número 3 de l’article anterior, es requerirà el col·

legiat perquè faça l’abonament de les quotes pendents i formule quantes 
al·legacions estime convenients, en el termini de quinze dies. Transcor-
regut el termini sense haver efectuat l’abonament o justificat la seua 
improcedència, s’acordarà la suspensió de la condició de col·legiat fins 
que satisfaça les quotes impagades, suspensió que no té caràcter de san-
ció disciplinària. Per a poder rehabilitar la seua condició de col·legiat 
hauran de satisfer a més de les quantitats degudes, l’interès legal del 
seu import des de la data del seu impagament, i si escau les despeses 
bancàries o d’una altra índole que produïra la devolució dels rebuts

CAPÍTOL II
Dels drets, obligacions i deures dels col·legiats

Secció Primera
Drets dels procuradors col·legiats

Article 28
Tots els procuradors dels tribunals col·legiats en aquest Il·lustre 

Col·legi de procuradors són iguals en drets i obligacions reconegudes 
en aquest Estatut

Article 29
Els membres del Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx, 

rebran del Col·legi el respecte del qual són creditors i l’auxili i la cor-
recció necessaris per a garantir el compliment de les seues funcions

Els membres del Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx, tro-
baran en el degà i en la Junta de Govern suport, consell i col·laboració 
quan ho precisen i recapten, dins i com a conseqüència de l’esperit de 
solidaritat, germanor i companyonia que ha de presidir la vida de la 
Corporació i les relacions en el seu si.

Són drets dels col·legiats:
1. Actuar en l’exercici de la professió amb total llibertat i indepen-

dència, sense altres limitacions que les imposades per la Llei o per les 
normes deontològiques.

2. Recaptar i obtindre del Col·legi i de les altres Administracions 
Públiques, la protecció de la seua lícita llibertat d’actuació, en particular 
del secret professional.

3. La petició d’empara als òrgans corporatius del Col·legi.
4. Elegir i ser elegit per als càrrecs de la Junta de Govern si es com-

pleixen els requisits establits en el present Estatut.
5. Participar amb veu i vot en les Juntes Generals que tinguen lloc.
6. Sol·licitar la convocatòria de Junta General Extraordinària en els 

termes previstos en aquests estatuts.
7. Formular peticions o presentar queixes i reclamacions davant els 

òrgans de govern.
8. Dret a la interposició dels corresponents recursos contra els 

acords i Resolucions adoptades pels òrgans col·legials.
9. Consultar la informació necessària per a debatre els assumptes 

de l’Ordre del dia de les Juntes Generals. a l’efecte, la Junta de Govern 
posarà a la disposició dels col·legiats la citada informació, almenys amb 
setanta-dues hores d’antelació, en la Secretaria del Col·legi, amb les 
limitacions legals i estatutàries que escaiguen.

10. Sol·licitar informació sobre qualsevol aspecte de la vida col·le-
gial. La Junta de Govern la facilitarà dins del termini d’un mes, llevat 
que existisquen raons fonamentades per a negar-la, basades en la inti-
mitat de les persones, el secret professional o industrial, i/o la protecció 
dels drets i llibertats de tercers, tot això dins de la Llei de Protecció de 
Dades. La resolució desestimatòria haurà de ser motivada.



11. Ejercer, en aquellos expedientes en que sean interesados, los 
derechos que le concede la legislación estatal, y autonómica si la hubie-
ra, de Régimen jurídico de las Administraciones Públicas.

12. A participar en la gestión corporativa, de conformidad con lo 
establecido en el presente Estatuto.

13. A percibir por los servicios profesionales prestados, los derechos 
que fijen los aranceles vigentes o a las normas que en un futuro rijan 
en esta materia, así como al reintegro de los suplidos satisfechos en el 
procedimiento y en la representación ostentada. A la remuneración justa 
y adecuada de sus servicios profesionales con arreglo a arancel, que será 
respetada en relación con sus herederos en caso de fallecimiento. En 
ningún caso se admitirá la fijación del pago que resulte incompatible 
con las normas arancelarias.

14. A percibir las indemnizaciones que en cada momento se fijen 
por la tramitación de los asuntos referentes a justicia gratuita.

15. A percibir honorarios por los servicios de carácter extraprocesal, 
que aun cuando tengan relación con el procedimiento no correspondan 
a la actuación profesional estricta en juicio, y prestados de conformidad 
a las reglas del mandato.

16. A ser sustituido en sus actuaciones judiciales por oficial habilita-
do, o por otro compañero sin más requisito que la presencia de estos en 
la actuación de que se trate, de acuerdo con lo dispuesto en el art. 543.4 
L.O.P.J. y art. 39 del presente Estatuto.

17. Hacer publicidad de sus servicios y despachos conforme a lo 
establecido en la legislación vigente. A asociarse con otros Procuradores 
u otros profesionales para el ejercicio de su actividad profesional, salvo 
en los casos de incompatibilidad establecidos por la Ley, con someti-
miento al presente Estatuto. Los Procuradores del Colegio de Elche, en 
concreto podrán asociarse para el ejercicio de su profesión, en la forma 
y condiciones que tengan por conveniente, dando cuenta de ello al Cole-
gio, haciendo pública dicha asociación en la que forma que estimen 
oportuno. Los Procuradores asociados no podrán en ningún caso asumir 
la representación de aquellos litigantes que tengan posiciones procesales 
contrapuestas o cuando adviertan que existe o puede producirse con-
flicto de intereses entre sus representados. Los Procuradores asociados 
deberán de inscribir su asociación en el Libro Registro especial que a 
tal efecto tenga el Colegio.

18. El derecho a crear agrupaciones representativas de intereses 
específicos en el seno del Colegio, con sometimiento en todo caso a los 
órganos de gobierno de estos.

19. A solicitar la presencia del Decano del Colegio o quien estatu-
tariamente le sustituya cuando la Autoridad judicial deba practicar un 
registro en el despacho profesional de un colegiado.

20. Usar de las instalaciones y servicios colegiales de forma orde-
nada y con acatamiento de las normas de utilización dictadas por el 
Decano y por la Junta de Gobierno.

21. Usar el Escudo Colegial.
22. Obtener documentos acreditativos de su inscripción en las Listas 

Colegiales.
23. Obtener certificaciones acreditativas de su pertenencia al Cole-

gio y de su situación en el mismo.
24. Obtener certificaciones acreditativas de los acuerdos de las Jun-

tas Generales y de los acuerdos de la Junta de Gobierno que les afecten 
directamente.

25. Recibir las comunicaciones, circulares, boletines y publicacio-
nes que sean editados por el Colegio, abonando, cuando corresponda 
según acuerdo de la Junta de Gobierno, la tasa o precio establecido.

26. Recibir del Colegio insignia con el Escudo Colegial, en plata, 
como Colegiado Ejerciente durante 25 años consecutivos, y en oro por 
50 años, en ambos casos sin haber recibido sanción de ningún tipo.

27. Asistir a todos los actos, reuniones, conmemoraciones y funcio-
nes que sean organizados con carácter general por el Colegio.

28. A la protección y amparo del Colegio en sus funciones profe-
sionales.

29. A los beneficios de carácter económico contenidos en el presen-
te Estatuto, siempre que reúnan los requisitos establecidos en el mismo.

30. Proponer al Colegio las reformas que estimen convenientes en 
orden al mejor desenvolvimiento corporativo de aquel, o que puedan 
redundar en beneficio de la administración de Justicia.

31. Consultar a la Junta de Gobierno y obtener de ella la correspon-
diente contestación en los siguientes casos:

11. Exercir, en aquells expedients en què siguen interessats, els drets 
que li concedeix la legislació estatal, i autonòmica si n’hi haguera, de 
Règim jurídic de les Administracions Públiques.

12. A participar en la gestió corporativa, de conformitat amb el que 
s’estableix en el present Estatut.

13. A percebre pels serveis professionals prestats, els drets que fixen 
els aranzels vigents o les normes que en un futur regisquen en aquesta 
matèria, així com al reintegrament dels suplits satisfets en el procedi-
ment i en la representació ostentada. A la remuneració justa i adequada 
dels seus serveis professionals conformement a aranzel, que serà res-
pectada en relació amb els seus hereus en cas de defunció. En cap cas, 
no s’admetrà la fixació del pagament que resulte incompatible amb les 
normes aranzelàries.

14. A percebre les indemnitzacions que a cada moment es fixen per 
la tramitació dels assumptes referents a justícia gratuïta.

15. A percebre honoraris pels serveis de caràcter extraprocessal que, 
malgrat tindre relació amb el procediment, no corresponguen a l’actua-
ció professional estricta en judici, i prestats de conformitat a les regles 
del mandat.

16. A ser substituït en les seues actuacions judicials per oficial 
habilitat, o per un altre company, sense més requisit que la presència 
d’aquests en l’actuació de què es tracte, d’acord amb el que es disposa 
en l’art. 543.4 de la LOPJ i l’art. 39 del present Estatut.

17. Fer publicitat dels seus serveis i despatxos conforme al que s’es-
tableix en la legislació vigent. A associar-se amb altres procuradors o 
altres professionals per a l’exercici de la seua activitat professional, 
excepte en els casos d’incompatibilitat establits per la Llei, amb sotme-
timent al present Estatut. Els procuradors del Col·legi d’Elx, en concret, 
podran associar-se per a l’exercici de la seua professió, en la forma i 
condicions que tinguen per convenient, donant compte d’això al Col·le-
gi, fent pública aquesta associació en la qual forma que estimen oportú. 
Els procuradors associats no podran, en cap cas, assumir la representa-
ció d’aquells litigants que tinguen posicions processals contraposades, 
o quan advertisquen que existeix o pot produir-se conflicte d’interessos 
entre els seus representats. Els procuradors associats hauran d’inscriure 
la seua associació en el Llibre Registre especial que a l’efecte tinga el 
Col·legi.

18. El dret a crear agrupacions representatives d’interessos espe-
cífics en el si del Col·legi, amb sotmetiment en tot cas als seus òrgans 
de govern.

19. A sol·licitar la presència del degà del Col·legi o de qui estatu-
tàriament el substituïsca, quan l’Autoritat judicial haja de practicar un 
registre en el despatx professional d’un col·legiat.

20. Usar de les instal·lacions i serveis col·legials de forma ordenada 
i amb acatament de les normes d’utilització dictades pel degà i per la 
Junta de Govern.

21. Usar l’Escut Col·legial.
22. Obtindre documents acreditatius de la seua inscripció en les 

Llistes Col·legials.
23. Obtindre certificacions acreditatives de la seua pertinença al 

Col·legi i de la seua situació en aquest.
24. Obtindre certificacions acreditatives dels acords de les Juntes 

Generals i dels acords de la Junta de Govern que els afecten directa-
ment.

25. Rebre les comunicacions, circulars, butlletins i publicacions que 
siguen editats pel Col·legi, tot abonant, quan corresponga segons acord 
de la Junta de Govern, la taxa o preu establit.

26. Rebre del Col·legi insígnia amb l’Escut Col·legial, en plata, 
com a Col·legiat Exercent durant 25 anys consecutius, i en or per 50 
anys, en tots dos casos sense haver rebut sanció de cap mena.

27. Assistir a tots els actes, reunions, commemoracions i funcions 
que siguen organitzats amb caràcter general pel Col·legi.

28. A la protecció i empara del Col·legi en les seues funcions pro-
fessionals.

29. Als beneficis de caràcter econòmic continguts en el present 
Estatut, sempre que reunisquen els requisits establits en aquest.

30. Proposar al Col·legi les reformes que estimen convenients amb 
vista al millor desenvolupament corporatiu d’aquell, o que puguen 
redundar en benefici de l’administració de Justícia.

31. Consultar la Junta de Govern i obtindre’n la corresponent con-
testació en els casos següents:



a) Sobre interpretación de los Aranceles de Procuradores que en 
cada momento se hallen vigentes.

b) Sobre la procedencia de pago de suplidos y derechos que han 
de figurar en la cuenta del asunto judicial del Procurador en Ejercicio.

c) Sobre cualquier otras cuestiones dudosas o hechos que afecten al 
ejercicio de la profesión.

Sección Segunda
Obligaciones y deberes de los colegiados

Artículo 30
El deber fundamental del Procurador es defender en derecho los 

intereses de sus representados, y cooperar con la Administración de 
Justicia

Artículo 31
Es obligación del Procurador solidarizarse con el espíritu de asocia-

ción de hermandad que tutelan los Colegios de Procuradores, evitando 
la deslealtad y la competencia ilícita hacia sus compañeros. Actuaran 
con honradez, lealtad y veracidad en sus relaciones con el Órgano Juris-
diccional y con sus compañeros, clientes y Letrados

Artículo 32
Los procuradores colegiados están obligados a:
1. Cumplir las obligaciones que les imponen las Leyes orgánicas 

procesales y sustantivas en el desempeño de su profesión y en particular 
en cuanto a los actos de comunicación, labores de colaboración, auxi-
lio y cooperación con los Juzgados y Tribunales y de disponer de los 
medios técnicos y recursos adecuados y actualizados para ello.

2. Acudir a los Juzgados y Tribunales en los que se ejerce la profe-
sión para realizar sus actuaciones profesionales, asistir a todas las dili-
gencias y actos para los que las Leyes lo prevengan, bien personalmente 
o sustituido por otro procurador, o por oficial habilitado. Practicar todos 
los actos de comunicación que exijan las leyes de forma personal, sin 
perjuicio de la posibilidad de sustitución por otro procurador conforme 
a lo previsto en la Ley Orgánica del Poder Judicial.

3. Acudir a los servicios comunes establecidos por el Colegio para 
la recepción de cualquier acto de comunicación que se le efectúe en 
soporte papel.

4. A recibir las notificaciones que le remitan los órganos judiciales, 
accediendo diariamente a los medios informáticos o telemáticos que 
deberá disponer activados y actualizados. Igualmente deberá acceder a 
dichos medios para la recepción de los traslados de copias de escritos 
de los que sea destinatario, por razón de la representación que ostente.

5. Efectuar los correspondientes traslados de copias de escritos que 
presenten a los otros compañeros y a efectuar la presentación de escritos 
dirigidos a los órganos judiciales por los medios que se establezcan en 
las leyes procesales.

6. Guardar el respeto debido a los titulares de los órganos colegiales 
y en el ejercicio profesional a los Jueces, Magistrados, Letrados, liti-
gantes, contrarios y compañeros y demás miembros de los cuerpos de 
funcionarios al servicio de la Administración de Justicia.

7. Comunicar al Colegio las circunstancias de su ejercicio profesio-
nal así como sus modificaciones y demás datos necesarios y requeridos 
para el cumplimiento de las funciones colegiales de ordenación del ejer-
cicio, debiendo facilitar su dirección de correo electrónico.

8. Los colegiados están obligados a representar a los litigantes que 
tengan derecho al beneficio de justicia gratuita, a cuyo fin el Colegio 
llevará un registro para proceder al reparto de dichos asuntos entre los 
colegiados en ejercicio, en la forma en que se estime en el Reglamento 
del Turno de Oficio. Los colegiados que soliciten su incorporación a la 
prestación de la asistencia jurídica gratuita y turno de oficio deberán 
disponer de cuenta de correo electrónico y tenerla activada para poder 
recibir cualquier comunicación, justificantes, etc., que se generen en 
dicha actividad.

9. No podrá el Colegiado, prestar su firma a persona alguna que por 
sí misma gestione asuntos judiciales, ni facilitar noticias de aquellos en 
que intervenga otro compañero.

10. Presentar oportunamente el poder que tenga para comparecer en 
juicio o devolverlo si no lo aceptare, tan pronto como sea posible, para 
que no sea perjudicado el poderdante.

a) Sobre interpretació dels Aranzels de procuradors que a cada 
moment es troben vigents.

b) Sobre la procedència de pagament de suplits i drets que han de 
figurar en el compte de l’assumpte judicial del procurador en Exercici.

c) Sobre qualsevol altres qüestions dubtoses o fets que afecten 
l’exercici de la professió.

Secció Segona
Obligacions i deures dels col·legiats

Article 30
El deure fonamental del procurador és defensar en dret els interes-

sos dels seus representats, i cooperar amb l’Administració de Justícia

Article 31
És obligació del procurador solidaritzar-se amb l’esperit d’associ-

ació de germanor que tutelen els Col·legis de procuradors, evitant la 
deslleialtat i la competència il·lícita cap als seus companys. Actuaren 
amb honradesa, lleialtat i veracitat en les seues relacions amb l’Òrgan 
Jurisdiccional i amb els seus companys, clients i lletrats

Article 32
Els procuradors col·legiats estan obligats a:
1. Complir les obligacions que els imposen les lleis orgàniques pro-

cessals i substantives en l’acompliment de la seua professió i, en parti-
cular, quant als actes de comunicació, labors de col·laboració, auxili i 
cooperació amb els jutjats i tribunals, i de disposar dels mitjans tècnics 
i recursos adequats i actualitzats per a això.

2. Acudir als jutjats i tribunals en els quals s’exerceix la professió 
per a realitzar les seues actuacions professionals, assistir a totes les dili-
gències i actes per als quals les lleis ho previnguen, bé personalment o 
substituït per un altre procurador, o per oficial habilitat. Practicar tots 
els actes de comunicació que exigisquen les lleis de forma personal, 
sense perjudici de la possibilitat de substitució per un altre procurador, 
conforme al que es preveu en la Llei orgànica del Poder Judicial.

3. Acudir als serveis comuns establits pel Col·legi per a la recepció 
de qualsevol acte de comunicació que se li efectue en suport paper.

4. A rebre les notificacions que li remeten els òrgans judicials, 
accedint diàriament als mitjans informàtics o telemàtics que haurà de 
disposar activats i actualitzats. Igualment, haurà d’accedir a aquests 
mitjans per a la recepció dels trasllats de còpies d’escrits dels quals siga 
destinatari, per raó de la representació que ostente.

5. Efectuar els corresponents trasllats de còpies d’escrits que presen-
ten als altres companys i a efectuar la presentació d’escrits dirigits als 
òrgans judicials pels mitjans que s’establisquen en les lleis processals.

6. Guardar el respecte degut als titulars dels òrgans col·legials i en 
l’exercici professional als jutges, magistrats, lletrats, litigants, contraris 
i companys i altres membres dels cossos de funcionaris al servei de 
l’Administració de Justícia.

7. Comunicar al Col·legi les circumstàncies del seu exercici pro-
fessional, així com les seues modificacions i altres dades necessàries i 
requerides per al compliment de les funcions col·legials d’ordenació de 
l’exercici, havent de facilitar la seua adreça de correu electrònic.

8. Els col·legiats estan obligats a representar als litigants que tin-
guen dret al benefici de justícia gratuïta, a la fi de la qual el Col·legi 
portarà un registre per a fer el repartiment d’aquests assumptes entre 
els col·legiats en exercici, en la forma com s’estime en el Reglament 
del Torn d’Ofici. Els col·legiats que sol·liciten la seua incorporació a 
la prestació de l’assistència jurídica gratuïta i torn d’ofici, hauran de 
disposar de compte de correu electrònic i tindre’l activat per a poder 
rebre qualsevol comunicació, justificants, etc., que es generen en aques-
ta activitat.

9. No podrà el Col·legiat, prestar la seua signatura a cap persona 
que, per si mateixa, gestione assumptes judicials, ni facilitar notícies 
d’aquells en què intervinga un altre company.

10. Presentar oportunament el poder que tinga per a comparéixer 
en judici o retornar-lo si no l’acceptara, tan prompte com siga possible, 
perquè no siga perjudicat el poderdant.



11. Seguir el juicio mientras no haya cesado en su encargo por algu-
na de las causas que se expresan en la Ley Orgánica del Poder Judicial, 
y demás leyes procesales.

12. A transmitir al Abogado elegido por su cliente, por él mismo 
o designado por asistencia jurídica gratuita o turno de oficio todos los 
documentos, antecedentes e instrucciones que le remitan o que el mismo 
pueda adquirir, haciendo cuanto conduzca a la defensa de su poderdan-
te, bajo la responsabilidad que las leyes impongan al mandatario.

13. Cuando no tuviere instrucciones o fueren insuficientes las que 
se le hubieren dado, hacer lo que requiera la naturaleza o índole del 
negocio.

14. Tener al cliente y al Letrado siempre al corriente del curso del 
negocio que se les hubiera confiado, pasando al segundo copias de todas 
las resoluciones que se le notifiquen por el tribunal, así como los escri-
tos y documentos que se le trasladen por los procuradores de las demás 
partes.

15. Firmar todas las pretensiones que se presenten a nombre del 
cliente. Cuando el Procurador estime necesario salvar su responsabili-
dad ante cualquier escrito firmado por el Letrado, puede anteponer a su 
firma la frase siguiente: «A los meros efectos de representación procesal 
y sin asumir las manifestaciones contenidas en el mismo».

16. Oír, firmar, recibir y aceptar las notificaciones de cualquier 
clase, incluidas las de Sentencias, realizadas por medios telemáticos 
o en formato papel, teniendo estas actuaciones la misma fuerza que si 
interviniera en ellas directamente el poderdante. No se admitirá la res-
puesta de que las expresadas diligencias se entiendan con este.

17. Cumplir exactamente las obligaciones que las Leyes le impon-
gan en su actuación profesional, y en las que en el orden corporativo 
se determinan en este Estatuto y demás normas que regulen el ejercicio 
de la profesión.

18. Rendir cuentas al cliente con especificación y detalle de las 
cantidades percibidas de este y de los pagos realizados por su cuenta, 
precisando exactamente los conceptos e importes correspondientes, a 
solicitud de este.

19. Guardar el secreto profesional de cuantos hechos, documentos 
y situaciones relacionadas con sus clientes hubiese tenido noticia por 
razón del ejercicio de su profesión, cuyo secreto alcanzará igualmente 
a los hechos que el Procurador conozca por pertenecer a la Junta de 
Gobierno y así mismo a aquellos de los que tenga conocimiento como 
asociado o colaborador de otro compañero.

20. Satisfacer dentro de los plazos señalados las cuotas ordinarias 
o extraordinarias acordadas por el Colegio así como las demás cargas 
obligatorias o contribuciones económicas que se establezcan por las 
presentaciones de servicios colegiales según los acuerdos adoptados por 
los órganos colegiales.

21. Denunciar ante el Colegio todo acto que llegue a su conoci-
miento que implique ejercicio ilegal de la profesión o que sea contrario 
a los Estatutos.

22. Poner en conocimiento del Colegio cualquier acto que afecte a 
la independencia, libertad o dignidad de un procurador en el ejercicio 
de sus funciones.

23. Minutar todos sus servicios de acuerdo con los Aranceles o Nor-
mas vigentes en cada momento, y en su defecto conforme a las reglas 
del mandato.

24. Mantener un nivel adecuado y actualizado de los conocimientos 
requeridos para el desempeño de la profesión.

25. Actuar con lealtad y diligencia en el desempeño de cualquier 
cargo colegial para los que sea elegido o designado.

CAPÍTULO III
Incompatibilidades y prohibiciones

Sección Primera
Incompatibilidades

Artículo 33
La profesión de Procurador es incompatible:
1. Con el ejercicio de la función judicial o fiscal, cualquiera que sea 

su denominación y grado; con el desempeño de la función de Secretario 
o Letrado de la Administración de Justicia, gestor, tramitador y con todo 
empleo o función auxiliar o subalterna de los mismos.

11. Seguir el judici mentre no haja cessat en el seu encàrrec per 
alguna de les causes que s’expressen en la Llei orgànica del Poder Judi-
cial, i altres lleis processals.

12. A transmetre a l’advocat triat pel seu client, per ell mateix o 
designat per assistència jurídica gratuïta o torn d’ofici, tots els docu-
ments, antecedents i instruccions que li remeten o que aquell puga 
adquirir, fent tot el que conduïsca a la defensa del seu poderdant, sota la 
responsabilitat que les lleis imposen al mandatari.

13. Quan no tinguera instruccions o foren insuficients les que se li 
hagueren donat, fer el que requerisca la naturalesa o índole del negoci.

14. Tindre el client i el lletrat sempre al corrent del curs del negoci 
que se’ls haguera confiat, passant al segon còpies de totes les resolu-
cions que se li notifiquen pel tribunal, així com els escrits i documents 
que se li traslladen pels procuradors de les altres parts.

15. Signar totes les pretensions que es presenten a nom del client. 
Quan el procurador estime necessari salvar la seua responsabilitat 
davant qualsevol escrit signat pel lletrat, pot anteposar a la seua sig-
natura la frase següent: «Als mers efectes de representació processal i 
sense assumir les manifestacions contingudes en aquest».

16. Sentir, signar, rebre i acceptar les notificacions de qualsevol 
classe, incloses les de sentències, realitzades per mitjans telemàtics o 
en format paper, tenint aquests actuacions la mateixa força que si hi 
intervinguera directament el poderdant. No s’admetrà altra resposta que 
les expressades diligències s’entenguen amb aquest.

17. Complir exactament les obligacions que les lleis li imposen en 
la seua actuació professional, i en les quals en l’ordre corporatiu es 
determinen en aquest Estatut i altres normes que regulen l’exercici de 
la professió.

18. Retre comptes al client amb especificació i detall de les quan-
titats percebudes d’aquest i dels pagaments realitzats pel seu compte, 
precisant exactament els conceptes i imports corresponents, a sol·licitud 
d’aquest.

19. Guardar el secret professional de quants fets, documents i situ-
acions relacionades amb els seus clients haguera tingut notícia, per raó 
de l’exercici de la seua professió, el secret dels quals arribarà igualment 
als fets que el procurador conega per pertànyer a la Junta de Govern i, 
així mateix, a aquells dels quals tinga coneixement com a associat o 
col·laborador d’un altre company.

20. Satisfer dins dels terminis assenyalats les quotes ordinàries o 
extraordinàries acordades pel Col·legi, així com les altres càrregues 
obligatòries o contribucions econòmiques que s’establisquen per les 
presentacions de serveis col·legials, segons els acords adoptats pels 
òrgans col·legials.

21. Denunciar davant el Col·legi tot acte que arribe al seu coneixe-
ment que implique exercici il·legal de la professió o que siga contrari 
als estatuts.

22. Posar en coneixement del Col·legi qualsevol acte que afecte la 
independència, llibertat o dignitat d’un procurador en l’exercici de les 
seues funcions.

23. Minutar tots els seus serveis d’acord amb els aranzels o normes 
vigents a cada moment, i en defecte d’això conforme a les regles del 
mandat.

24. Mantindre un nivell adequat i actualitzat dels coneixements 
requerits per a l’acompliment de la professió.

25. Actuar amb lleialtat i diligència en l’acompliment de qualsevol 
càrrec col·legial per als quals siga triat o designat.

CAPÍTOL III
Incompatibilitats i prohibicions

Secció Primera
Incompatibilitats

Article 33
La professió de procurador és incompatible:
1. Amb l’exercici de la funció judicial o fiscal, qualsevol que en siga 

la denominació i el grau; amb l’acompliment de la funció de secretari 
o lletrat de l’Administració de Justícia, gestor, tramitador; i amb tota 
ocupació o funció auxiliar o subalterna d’aquests.



2. Con el ejercicio de la Abogacía.
3. Con cualquier empleo remunerado en los del Colegio de Procu-

radores y Abogados.
El Procurador no podrá ejercer su profesión en el Juzgado o Tribu-

nal donde desempeñe su función de Magistrado, Juez, Fiscal, Secretario 
o Letrado de la Administración de Justicia, familiar o pariente dentro del 
segundo grado de consanguinidad o afinidad.

Artículo 34
Cuando concurriere en algún colegiado cualquier causa de incompa-

tibilidad de las mencionadas anteriormente, el Decano requerirá al inte-
resado para que el en plazo de quince días opte por una de las situaciones 
incompatibles con renuncia expresa de las demás, y si transcurriese dicho 
plazo sin atender dicho requerimiento, la Junta de Gobierno acordará la 
suspensión del Procurador en su condición de colegiado mientras sub-
sista la incompatibilidad, comunicándolo a los Juzgados y Tribunales 
entre los que ejerciera su profesión. El acuerdo de la Junta que declare la 
incompatibilidad del procurador será recurrible en alzada ante el Consejo 
Autonómico. En el supuesto de ejercicio simultáneo con otra profesión, 
no declarada incompatible, se respetará el principio de inmediación, y 
asistencia a los Juzgados y Tribunales en horas de audiencia

Desaparecida la incompatibilidad, el Procurador previa justificación 
de dicho extremo, podrá instar de la Junta de Gobierno del Colegio el 
alzamiento de la suspensión.

Sección Segunda
Prohibiciones

Artículo 35
Se prohíbe a los Procuradores:
a) El ejercicio desleal hacia sus compañeros y la competencia ilí-

cita, con sujeción a la legislación sobre publicidad, sobre defensa de la 
competencia y competencia desleal, ajustándose en cualquier caso a las 
normas deontológicas.

b) La competencia desleal en general y en especial, para la obten-
ción de poderes.

c) Cobrar por sus servicios profesionales por debajo o con exceso 
de lo dispuesto en cada caso en los aranceles vigentes.

d) La fijación del pago de un tanto por ciento o parte alícuota del 
valor que se obtenga en el litigio, o de los bienes litigiosos, prohibién-
dose expresamente la «cuota Litis».

e) La realización de cualquier acto publicitario que contravenga la 
reglamentación establecida en el Estatuto General de los Procuradores 
de los Tribunales de España, y en los Reglamentos que lo desarrollan.

f) De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 4/2015, de 27 de abril, del 
Estatuto de las víctimas del delito, los Procuradores no podrán dirigirse 
a las víctimas directas o indirectas de catástrofes, calamidades públicas 
u otros sucesos que hubieren producido un número elevado de víctimas 
que puedan constituir delito para ofrecerles sus servicios hasta transcu-
rridos 45 días desde el hecho.

g) Las demás prohibiciones que pueda establecer el Estatuto Gene-
ral de los procuradores de los Tribunales de España.

CAPÍTULO IV
Despachos colectivos

Artículo 36
Los Procuradores podrán ejercer su profesión individual o conjunta-

mente en unión de otros profesionales de la misma o distinta profesión 
siempre que no sean incompatibles legalmente

Artículo 37
Los Procuradores del Colegio podrán asociarse para el ejercicio 

de la profesión en la forma y condiciones que tengan por conveniente 
dando cuenta de ello por escrito al Colegio

La asociación para fines profesionales se hará pública mediante la 
estampación en los membretes de cartas, comunicaciones profesionales, 
letreros o placas, etc., de los nombres, apellidos y profesión de los mismos.

En ningún caso podrán ostentar los Procuradores asociados la repre-
sentación de quienes en el mismo proceso asuman posiciones contra-
puestas de partes litigantes.

2. Amb l’exercici de l’Advocacia.
3. Amb qualsevol ocupació remunerada en els col·legis de procu-

radors i advocats.
El procurador no podrà exercir la seua professió en el Jutjat o Tri-

bunal on exercisca la seua funció de magistrat, jutge, fiscal, secretari o 
lletrat de l’Administració de Justícia, familiar o parent dins del segon 
grau de consanguinitat o afinitat.

Article 34
Quan concorreguera en algun col·legiat qualsevol causa d’incom-

patibilitat de les adés esmentades, el degà requerirà l’interessat perquè, 
en el termini de quinze dies, opte per una de les situacions incompa-
tibles amb renúncia expressa de les altres, i si transcorreguera aquest 
termini sense atendre aquest requeriment, la Junta de Govern acordarà 
la suspensió del procurador en la seua condició de col·legiat mentre 
subsistisca la incompatibilitat, comunicant-ho als jutjats i tribunals entre 
els quals exercira la seua professió. L’acord de la Junta que declare la 
incompatibilitat del procurador, serà recurrible en alçada davant el Con-
sell Autonòmic. En el supòsit d’exercici simultani amb una altra profes-
sió, no declarada incompatible, es respectarà el principi d’immediació, i 
assistència als jutjats i tribunals en hores d’audiència

Desapareguda la incompatibilitat, el procurador prèvia justificació 
d’aquest extrem, podrà instar de la Junta de Govern del Col·legi l’alça-
ment de la suspensió.

Secció Segona
Prohibicions

Article 35
Es prohibeix als procuradors:
a) L’exercici deslleial cap als seus companys i la competència il·lí-

cita, amb subjecció a la legislació sobre publicitat, sobre defensa de la 
competència i competència deslleial, ajustant-se en qualsevol cas a les 
normes deontològiques.

b) La competència deslleial en general i, especialment, per a l’ob-
tenció de poders.

c) Cobrar pels seus serveis professionals per davall o amb excés del 
que es disposa en cada cas en els aranzels vigents.

d) La fixació del pagament d’un tant per cent o part alíquota del 
valor que s’obtinga en el litigi, o dels béns litigiosos, prohibint-se 
expressament la «quota Litigi».

e) La realització de qualsevol acte publicitari que contravinga la 
reglamentació establida en l’Estatut General dels procuradors dels tri-
bunals d’Espanya, i en els Reglaments que el desenvolupen.

f) D’acord amb el que es disposa en la Llei 4/2015, de 27 d’abril, de 
l’Estatut de les víctimes del delicte, els procuradors no podran dirigir-se 
a les víctimes directes o indirectes de catàstrofes, calamitats públiques 
o altres successos, que hagueren produït un nombre elevat de víctimes 
que puguen constituir delicte, per a oferir-los els seus serveis fins trans-
correguts 45 dies des del fet.

g) Les altres prohibicions que puga establir l’Estatut General dels 
procuradors dels tribunals d’Espanya.

CAPÍTOL IV
Despatxos col·lectius

Article 36
Els procuradors podran exercir la seua professió individual o con-

juntament en unió d’altres professionals de la mateixa o diferent profes-
sió sempre que no siguen incompatibles legalment

Article 37
Els procuradors del Col·legi podran associar-se per a l’exercici de la 

professió, en la forma i condicions que tinguen per convenient, donant-
ne compte per escrit al Col·legi

L’associació per a finalitats professionals es farà pública mitjançant 
l’estampació en les capçaleres de cartes, comunicacions professionals, 
rètols o plaques, etc., dels noms, cognoms i professió d’aquests.

En cap cas, els procuradors associats no podran ostentar la repre-
sentació dels qui, en el mateix procés, assumisquen posicions contrapo-
sades de parts litigants.



Artículo 38
El Colegio llevará un Registro de las sociedades profesionales, que 

deban inscribirse cumpliendo con los requisitos establecidos en la ley. 
Tanto en el supuesto de ejercicio individual como de ejercicio conjunto 
se podrá actuar en forma societaria. El ejercicio profesional en forma 
societaria se regirá por lo dispuesto en las respectivas Leyes

Las sociedades profesionales que tengan su domicilio social único o 
principal en el ámbito territorial del Colegio se inscribirán obligatoria-
mente en el Registro de Sociedades Profesionales del mismo.

La inscripción de la sociedad profesional en el Registro de Socieda-
des profesionales del Colegio determinará la incorporación de la socie-
dad al Colegio y la consiguiente sujeción de esta a las competencias de 
la legislación sobre colegios profesionales atribuye al Colegio sobre los 
profesionales incorporados a la misma.

La inscripción de las sociedades profesionales en el Registro de 
Sociedades profesionales del Colegio se comunicará al Consejo Valen-
ciano de Procuradores, al Consejo General de Procuradores de España 
y a la Conselleria de Justicia de la Generalitat Valenciana.

CAPÍTULO V
Sustituciones

Artículo 39
Cuando por cualquier causa le sea imposible al Procurador asistir 

a la práctica de diligencias, actuaciones judiciales, recepción de notifi-
caciones y escritos que se le trasladen, firma de escritos, y en general, 
para realizar cualquier acto propio de su función en los asuntos en que 
aparezca personado, podrá ser sustituido por otro Procurador que reúna 
las condiciones establecidas por la normativa vigente, sin más requi-
sitos que la aceptación del sustituto, manifestada en la asistencia a las 
diligencias o actuaciones, en la recepción de las notificaciones, en la 
firma del escrito o en la formalización del acto profesional que se trate

En cualquier caso para que opere la sustitución entre Procuradores no 
será necesario que el sustituto se encuentre facultado en el apoderamiento 
del sustituido ni que el sustituido acredite la necesidad de tal sustitución.

Así mismo cualquier Procurador podrá ser sustituido por su oficial 
habilitado de conformidad con las normas reglamentarias vigentes, o 
las que se establezcan de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 
del Poder Judicial.

CAPÍTULO VI
Cese en el ejercicio profesional

Artículo 40
El procurador cesará en el ejercicio de la profesión:
1. Por fallecimiento
2. Por pérdida de la condición de colegiado, en los supuestos pre-

vistos en el presente estatuto.
3. Por jubilación o incapacidad acreditada debidamente a través de 

un expediente en el que será oído el interesado.
4. Por excedencia forzosa o por incompatibilidad con el ejercicio 

de la profesión.
En los supuestos 3 y 4 no se perderá la condición de Colegiado, 

pasando a situación de no ejerciente.
5. Por renuncia, que no procederá en el caso de estar incurso en 

procedimiento disciplinario hasta su conclusión y a resultas del mismo.

TÍTULO TERCERO
La organización del Colegio, su Gobierno y Administración

CAPÍTULO I
Órganos del Colegio

Artículo 41
Los órganos de gobierno del Colegio son:
• La Junta General
• La Junta de Gobierno.
• El Decano

Article 38
El Col·legi portarà un Registre de les societats professionals, que 

hagen d’inscriure’s complint amb els requisits establits en la llei. Tant 
en el supòsit d’exercici individual com d’exercici conjunt, es podrà 
actuar en forma societària. L’exercici professional en forma societària 
es regirà pel que es disposa en les respectives lleis

Les societats professionals que tinguen el seu domicili social únic o 
principal en l’àmbit territorial del Col·legi, s’inscriuran obligatòriament 
en el Registre de Societats Professionals d’aquest.

La inscripció de la societat professional en el Registre de Societats 
professionals del Col·legi determinarà la incorporació de la societat al 
Col·legi, i la consegüent subjecció d’aquesta a les competències de la 
legislació sobre col·legis professionals que atribueix al Col·legi sobre 
els professionals incorporats a aquesta.

La inscripció de les societats professionals en el Registre de Soci-
etats professionals del Col·legi es comunicarà al Consell Valencià de 
procuradors, al Consell General de procuradors d’Espanya i a la Conse-
lleria de Justícia de la Generalitat Valenciana.

CAPÍTOL V
Substitucions

Article 39
Quan, per qualsevol causa, li siga impossible al procurador assistir a 

la pràctica de diligències, actuacions judicials, recepció de notificacions 
i escrits que se li traslladen, signatura d’escrits, i en general, per a realit-
zar qualsevol acte propi de la seua funció en els assumptes en què apare-
ga personat, podrà ser substituït per un altre procurador que reunisca les 
condicions establides per la normativa vigent, sense més requisits que 
l’acceptació del substitut, manifestada en l’assistència a les diligències o 
actuacions, en la recepció de les notificacions, en la signatura de l’escrit 
o en la formalització de l’acte professional de què es tracte

En qualsevol cas perquè opere la substitució entre procuradors, no 
serà necessari que el substitut es trobe facultat en l’apoderament del 
substituït ni que el substituït acredite la necessitat de tal substitució.

Així mateix, qualsevol procurador podrà ser substituït pel seu ofi-
cial habilitat, de conformitat amb les normes reglamentàries vigents, o 
les que s’establisquen d’acord amb el que es preveu en la Llei orgànica 
del Poder Judicial.

CAPÍTOL VI
Cessament en l’exercici professional

Article 40
El procurador cessarà en l’exercici de la professió:
1. Per defunció
2. Per pèrdua de la condició de col·legiat, en els supòsits previstos 

en el present estatut.
3. Per jubilació o incapacitat acreditada degudament a través d’un 

expedient en el qual serà oït l’interessat.
4. Per excedència forçosa o per incompatibilitat amb l’exercici de 

la professió.
En els supòsits 3 i 4 no es perdrà la condició de col·legiat, passant 

a situació de no exercent.
5. Per renúncia, que no procedirà en el cas d’estar incurs en procedi-

ment disciplinari fins a la seua conclusió i a resultes d’aquest.

TÍTOL TERCER
L’organització del Col·legi, el seu Govern i Administració

CAPÍTOL I
Òrgans del Col·legi

Article 41
Els òrgans de govern del Col·legi són:
• La Junta General
• La Junta de Govern.
• El degà



Tienen plena independencia para el ejercicio de sus funciones que 
emanan de las Leyes y de este Estatuto.

Sección Primera
La Junta General

Artículo 42. Concepto
La Junta General es el órgano supremo de gobierno del Colegio. 

En ella se forma y expresa la máxima voluntad de la corporación. Está 
integrada por todos los colegiados, ejercientes y no ejercientes que se 
encuentren en el pleno ejercicio de sus derechos y estén incorporados al 
Colegio con anterioridad a la fecha de la convocatoria de la misma. La 
Junta General resolverá con carácter deliberante y decisorio sobre los 
asuntos de mayor relevancia de la vida colegial establecidos en estos 
Estatutos.

Artículo 43. Competencias
Corresponde a la Junta General:
1. La lectura y aprobación del acta anterior y la aprobación, deroga-

ción y modificación de los Estatutos.
2. La aprobación de las cuentas generales de ingresos y gastos y de 

la aplicación del resultado de las mismas.
3. La aprobación del presupuesto de ingresos y gastos para el ejerci-

cio siguiente. Caso de iniciarse un nuevo ejercicio sin que hubiera sido 
aprobado el presupuesto correspondiente, quedará prorrogado el del 
ejercicio anterior hasta la aprobación del nuevo.

4. La modificación del régimen económico, y el establecimiento 
de cuotas colegiales ordinarias o extraordinarias, su incremento o dis-
minución.

5. La elección del Decano y de los miembros de la Junta de Gobierno.
6. Autorizar la adquisición, enajenación o gravamen de bienes 

inmuebles, así como los restantes bienes patrimoniales que figuren 
inventariados.

7. Controlar la gestión de los órganos de gobierno que se podrá ejer-
cer a través de la figura de la moción de censura a la Junta de Gobierno 
o a alguno de sus miembros, mediante el procedimiento fijado en este 
Estatuto.

8. Autorizar la fusión con otros Colegios de Procuradores, su segre-
gación, o la disolución.

9. La aprobación de reglamentos internos.
10. Cualquier asunto, que aun siendo competencia de la Junta de 

Gobierno, esta decida someterlo a la Junta General, o sea propuesto por 
los colegiados en la forma prevista en estos Estatutos.

11. Ante las cuestiones que se pudieran plantear en el CAPÍTULO 
de ruegos y preguntas en las Juntas Generales, se faculta a la Junta de 
Gobierno para que en su caso conteste una vez sometido a estudio si así 
lo estima oportuno.

Artículo 44
La Junta General podrá reunirse en sesión ordinaria o extraordinaria
A. Ordinaria:
Se reunirá obligatoriamente en sesión ordinaria, dos veces al año, 

para tratar los siguientes asuntos:
a) Informe de gestión social y económica, análisis de la desviación 

presupuestaria, aprobación si procede de las cuentas generales, aproba-
ción si procede de la aplicación del resultado, y aprobación de la redac-
ción del acta, todo ello referido al ejercicio anterior. Su convocatoria 
es obligatoria para que se celebre dentro del primer trimestre del año.

b) Aprobación si procede de la propuesta de presupuesto de ingresos 
y gastos del siguiente ejercicio. Si la propuesta de presupuesto de ingre-
sos implica una modificación en el importe de la cuota colegial para 
el siguiente ejercicio, la aprobación de dicha modificación se incluirá 
en esta sesión, como punto separado del orden del día. Se convocará 
obligatoriamente para que se celebre dentro del último trimestre del año.

B. Extraordinaria.
En sesión extraordinaria podrá reunirse en cualquier momento, 

para tratar cualquier otra propuesta que sea fijada en su convocatoria, 
lo acuerde la Junta de Gobierno por propia iniciativa, a instancias del 
Decano o por solicitud de al menos un tercio de los colegiados.

Tenen plena independència per a l’exercici de les seues funcions 
que emanen de les lleis i d’aquest Estatut.

Secció Primera
La Junta General

Article 42. Concepte
La Junta General és l’òrgan suprem de govern del Col·legi. S’hi 

forma i expressa la màxima voluntat de la corporació. Està integrada per 
tots els col·legiats, exercents i no exercents, que es troben en el ple exer-
cici dels seus drets i estiguen incorporats al Col·legi amb anterioritat a 
la data de la seua convocatòria. La Junta General resoldrà amb caràcter 
deliberant i decisori sobre els assumptes de major rellevància de la vida 
col·legial establits en aquests estatuts.

Article 43. Competències
Correspon a la Junta General:
1. La lectura i aprovació de l’acta anterior i l’aprovació, derogació 

i modificació dels estatuts.
2. L’aprovació dels comptes generals d’ingressos i despeses i de 

l’aplicació del resultat d’aquestes.
3. L’aprovació del pressupost d’ingressos i despeses per a l’exercici 

següent. En cas d’iniciar-se un nou exercici sense que haguera sigut 
aprovat el pressupost corresponent, quedarà prorrogat el de l’exercici 
anterior fins a l’aprovació del nou.

4. La modificació del règim econòmic, i l’establiment de quotes 
col·legials ordinàries o extraordinàries, el seu increment o disminució.

5. L’elecció del degà i dels membres de la Junta de Govern.
6. Autoritzar l’adquisició, alienació o gravamen de béns immobles, 

així com els restants béns patrimonials que figuren inventariats.

7. Controlar la gestió dels òrgans de govern que es podrà exercir a 
través de la figura de la moció de censura a la Junta de Govern o a algun 
dels seus membres, mitjançant el procediment fixat en aquest Estatut.

8. Autoritzar la fusió amb altres Col·legis de procuradors, la seua 
segregació, o la dissolució.

9. L’aprovació de reglaments interns.
10. Qualsevol assumpte que, fins i tot sent competència de la Junta 

de Govern, aquesta decidisca sotmetre’l a la Junta General, és a dir, 
proposat pels col·legiats en la forma prevista en aquests estatuts.

11. Davant les qüestions que es pogueren plantejar en el capítol 
de torn obert de paraules en les Juntes Generals, es faculta la Junta de 
Govern perquè, si escau, hi conteste una vegada sotmès a estudi, si així 
ho estima oportú.

Article 44
La Junta General podrà reunir-se en sessió ordinària o extraordinària
A. Ordinària:
Es reunirà obligatòriament en sessió ordinària, dues vegades a l’any, 

per a tractar els assumptes següents:
a) Informe de gestió social i econòmica, anàlisi de la desviació pres-

supostària, aprovació si escau dels comptes generals, aprovació si escau 
de l’aplicació del resultat, i aprovació de la redacció de l’acta, tot això 
referit a l’exercici anterior. La seua convocatòria és obligatòria perquè 
se celebre dins del primer trimestre de l’any.

b) Aprovació si escau de la proposta de pressupost d’ingressos i 
despeses de l’exercici següent. Si la proposta de pressupost d’ingressos 
implica una modificació en l’import de la quota col·legial per al següent 
exercici, l’aprovació d’aquesta modificació s’inclourà en aquesta sessió, 
com a punt separat de l’ordre del dia. Es convocarà obligatòriament 
perquè se celebre dins de l’últim trimestre de l’any.

B. Extraordinària.
En sessió extraordinària podrà reunir-se en qualsevol moment, per a 

tractar qualsevol altra proposta que siga fixada en la seua convocatòria, 
l’acorde la Junta de Govern per pròpia iniciativa, a instàncies del degà 
o per sol·licitud d’almenys un terç dels col·legiats.



Sección Segunda
Convocatoria

Artículo 45. Convocatoria de la Junta General
Se podrá solicitar su convocatoria por:
La Junta de Gobierno, previo acuerdo de la misma.
Por el Decano a iniciativa particular, haciendo constar esta cir-

cunstancia en la convocatoria, y siempre que previamente la Junta de 
Gobierno haya rechazado expresamente convocarla.

Por los colegiados que se encuentren en el pleno ejercicio de sus 
derechos podrán solicitar la convocatoria de Junta General Extraordi-
naria siempre que lo hagan al menos un tercio de ellos con petición por 
escrito al Decano expresando concretamente los temas a incluir en el 
orden del día y las propuestas a efectuar. En esta convocatoria la Junta 
de Gobierno mediante acuerdo, podrá incluir aquellos otros asuntos que 
decida en el orden del día.

Artículo 46. Forma de las convocatoria
Las convocatorias de las Juntas Generales se llevarán a efecto por 

medio de comunicación escrita a cada colegiado a través de los Servi-
cios de Recepción de Notificaciones organizados por el Colegio y por 
correo electrónico; así mismo se publicarán en el tablón de anuncios 
de la sede del Colegio y en la zona reservada a colegiados de la pági-
na web colegial, o en cualquier otro medio que deje constancia de su 
comunicación al colegiado. Y en ella se hará constar, el lugar, día y hora 
en que habrá de celebrarse en primera y en segunda convocatoria y el 
orden del día.

Cuando en la convocatoria haga referencia a documentación que sea 
necesaria para tratar los temas a debatir, dicha documentación quedará a 
disposición de los colegiados en la sede del Colegio o bien en la página 
web, en su caso, desde el día de la convocatoria para que los colegiados 
puedan tomar conocimiento de su contenido y se pondrá en conoci-
miento de esta circunstancia a los colegiados en la propia convocatoria.

Sección Tercera
Plazos de Convocatoria

Artículo 47
Las sesiones de la Junta General serán convocadas al menos con un 

plazo de antelación de 10 días naturales a la fecha de su celebración, 
salvo en los supuestos que se indican a continuación:

En casos de urgencia y debidamente justificado este plazo podrá 
reducirse a la mitad.

Cuando la sesión de la Junta General haya sido solicitada por los 
colegiados de acuerdo con lo dispuesto en el art. 41 de este Estatuto, 
la Junta de Gobierno la convocará dentro de los 30 días siguientes a su 
solicitud.

Sección Cuarta
Quórum

Artículo 48
Para que la Junta General, pueda tomar acuerdos válidamente, será 

necesaria, en primera convocatoria, la asistencia de la mitad más uno de 
los colegiados con derecho a voto

Artículo 49
La segunda convocatoria se celebrará, transcurrida que sea al menos 

media hora, quedando válidamente constituida cualquiera que sea el 
número de colegiados presentes con derecho a voto

Sección Quinta
Desarrollo de las Sesiones

Artículo 50
1. Las sesiones serán presididas por el Decano-Presidente, y en 

su ausencia por el Vicedecano o los demás miembros de la Junta de 
Gobierno, por orden estatutario. Actuará como Secretario, el de la Junta 
de Gobierno, o quien estatutariamente le sustituya. De igual modo asis-
tirán en tal condición cuando los miembros de la Junta de Gobierno se 
encuentren en funciones.

Secció Segona
Convocatòria

Article 45. Convocatòria de la Junta General
Se’n podrà sol·licitar la convocatòria:
Per la Junta de Govern, previ acord d’aquesta.
Pel degà a iniciativa particular, fent constar aquesta circumstància 

en la convocatòria, i sempre que prèviament la Junta de Govern haja 
rebutjat expressament convocar-la.

Pels col·legiats que es troben en el ple exercici dels seus drets; 
podran sol·licitar la convocatòria de Junta General Extraordinària sem-
pre que ho facen almenys un terç d’ells amb petició per escrit al degà, 
tot expressant concretament els temes a incloure en l’ordre del dia i 
les propostes a efectuar. En aquesta convocatòria la Junta de Govern, 
mitjançant acord, podrà incloure aquells altres assumptes que decidisca 
en l’ordre del dia.

Article 46. Forma de les convocatòries
Les convocatòries de les Juntes Generals es portaran a efecte per 

mitjà de comunicació escrita a cada col·legiat, a través dels Serveis de 
Recepció de Notificacions organitzats pel Col·legi i per correu electrò-
nic; així mateix es publicaran al tauler d’anuncis de la seu del Col·legi 
i en la zona reservada a col·legiats de la pàgina web col·legial, o en 
qualsevol altre mitjà que deixe constància de la seua comunicació al 
col·legiat. I s’hi farà constar el lloc, dia i hora en què haurà de fer-se en 
primera i en segona convocatòria, i l’ordre del dia.

Quan en la convocatòria es faça referència a documentació que 
siga necessària per a tractar els temes a debatre, aquesta documenta-
ció quedarà a la disposició dels col·legiats en la seu del Col·legi o bé 
en la pàgina web, si escau, des del dia de la convocatòria, perquè els 
col·legiats puguen prendre coneixement del seu contingut, i aquesta 
circumstància es posarà en coneixement dels col·legiats en la pròpia 
convocatòria.

Secció Tercera
Terminis de convocatòria

Article 47
Les sessions de la Junta General seran convocades, almenys, amb 

un termini d’antelació de 10 dies naturals a la data de realització, excep-
te en els supòsits que s’indiquen a continuació:

En casos d’urgència i degudament justificat, aquest termini podrà 
reduir-se a la meitat.

Quan la sessió de la Junta General haja sigut sol·licitada pels col·
legiats, d’acord amb el que es disposa en l’art. 41 d’aquest Estatut, la 
Junta de Govern la convocarà dins dels 30 dies següents a la seua sol·
licitud.

Secció Quarta
Quòrum

Article 48
Perquè la Junta General, puga prendre acords vàlidament, serà 

necessària, en primera convocatòria, l’assistència de la meitat més un 
dels col·legiats amb dret a vot

Article 49
La segona convocatòria tindrà lloc transcorreguda que siga almenys 

mitja hora, quedant vàlidament constituïda qualsevol que siga el nombre 
de col·legiats presents amb dret a vot

Secció Cinquena
Desenvolupament de les sessions

Article 50
1. Les sessions seran presidides pel degà-president, i en la seua 

absència pel vicedegà o els altres membres de la Junta de Govern, per 
ordre estatutari. Actuarà com a secretari, el de la Junta de Govern, o qui 
estatutàriament el substituïsca. D’igual manera assistiran en tal condició 
quan els membres de la Junta de Govern es troben en funcions.



2. En las Juntas Generales solo podrá tratarse los asuntos para los 
que hayan sido convocadas. En ningún caso se podrán adoptar acuerdos 
sobre asuntos no incluidos en el Orden del Día.

3. Si reunida la Junta General, no pudiera en una sesión tratar todos 
los asuntos para los que hubiera sido convocada, por falta de tiempo o 
de cualquier otro motivo, se suspenderá y continuará el día o días que 
en la misma se señalen, o en su defecto, en los que designe la Junta de 
Gobierno, sin que puedan mediar más de cinco días.

4. Abierta la sesión por el Presidente, se dará lectura por el Secre-
tario del acta de la Junta anterior. Si algún colegiado pretendiera hacer 
observaciones sobre el contenido del acta, se le concederá la palabra 
solo para este objeto. Luego se someterá a votación si se aprueba o no 
la redacción del acta.

5. El Presidente someterá después a la discusión de la Junta los 
asuntos incluidos en el Orden del Día.

6. Todos los asistentes tendrán derecho a solicitar y hacer uso de 
la palabra respecto a cada punto del orden del Día, dentro de un turno 
por riguroso orden de solicitud. Los miembros de la Junta de Gobierno 
podrán usar la palabra siempre que lo consideren oportuno.

7. El colegiado podrá hacer uso de la palabra desde la Tribuna o 
desde el sitio que ocupe en la Sala, su intervención será personal y de 
viva voz.

8. Ningún colegiado asistente podrá hablar sin haber pedido y obte-
nido del Presidente la palabra. Si un colegiado no se encontrase presen-
te, se entiende que ha renunciado a hacer uso de la palabra.

9. El tiempo de intervención en los debates de cada una de las pro-
puestas o cuestiones, que se susciten en cada punto del orden del día, 
se fijará por el Presidente, y será el mismo para todos y cada uno de los 
intervinientes. Transcurrido el tiempo establecido el Presidente podrá 
apremiar al orador para que concluya bajo apercibimiento de incurrir 
en responsabilidad disciplinaria, y si no lo hiciere, le retirará el uso de 
la palabra, haciéndolo constar en acta.

12. La Presidencia queda facultada para ampliar la discusión o 
debate por un tiempo prudencial, en caso de que la importancia o gra-
vedad del asunto así lo exija.

13. El cierre de una discusión podrá acordarlo siempre la Presiden-
cia, cuando estimase que un asunto está suficientemente debatido.

14. Quien esté en el uso de la palabra solo podrá ser interrumpido 
para ser llamado al orden si estuviera fuera de la cuestión, por mani-
festaciones extrañas al punto de que se trate, o por volver sobre lo que 
estuviera discutido o votado.

15. Los colegiados asistentes serán llamados al orden:
a) Cuando profirieren palabras o vertieren conceptos ofensivos al 

decoro de la Junta General o de sus asistentes o de cualquier persona, 
entidad o Institución.

b) Cuando en sus intervenciones faltaren a lo establecido para la 
buena marcha de las deliberaciones.

c) Cuando con interrupciones, o de cualquier otra forma, alteren el 
orden de las sesiones.

d) Cuando retirada la palabra a un orador, pretendiere continuar 
haciendo uso de aquella.

16. El colegiado que haya sido objeto de una llamada al orden con-
forme al artículo anterior tendrá derecho, si así lo solicitara, a que en 
Acta conste su protesta y sucintas alegaciones, para hacer uso del dere-
cho del que se considere asistido.

Si un colegiado al que se le haya retirado el uso de la palabra con-
tinúa faltando al orden, el Decano adoptará la medida que crea conve-
niente, incluida la expulsión del local.

17. El Presidente podrá requerir por propia iniciativa o instancia de 
cualquier concurrente, a los que intervinieren en el debate y pronun-
ciaren palabras incorrectas, ambiguas o que para alguien parecieren 
alusivas u ofensivas, para que las aclaren, estando obligado el requerido 
a explicarlas. Si el aludido u ofendido no se da por satisfecho con la 
explicación dada o cuando el que las hubiera pronunciado se negare a 
explicarlas o retirarlas, se harán constar las palabras o conceptos en el 
acta, para que el ofendido pueda hacer uso del derecho de que se crea 
asistido.

18. Si en la discusión o en documentos que se leyeren se creyese 
aludido alguno de los colegiados, podrá usar la palabra para contestar 
o defenderse, sin entrar en la cuestión principal. En estos casos no se 
permitirá más que una rectificación a cada interesado.

2. En les Juntes Generals només podrà tractar-se els assumptes per 
als quals hagen sigut convocades. En cap cas, no es podran adoptar 
acords sobre assumptes no inclosos en l’Ordre del dia.

3. Si reunida la Junta General, no poguera en una sessió tractar tots 
els assumptes per als quals haguera sigut convocada, per falta de temps 
o de qualsevol altre motiu, se suspendrà i continuarà el dia o dies que 
s’hi assenyalen o, en defecte d’això, els que designe la Junta de Govern, 
sense que puguen mitjançar més de 5 dies.

4. Oberta la sessió pel president, es donarà lectura pel secretari de 
l’acta de la Junta anterior. Si algun col·legiat pretenguera fer obser-
vacions sobre el contingut de l’acta, se li concedirà la paraula només 
per a aquest objecte. Després se sotmetrà a votació si s’aprova o no la 
redacció de l’acta.

5. El president sotmetrà després a la discussió de la Junta els 
assumptes inclosos en l’Ordre del dia.

6. Tots els assistents tindran dret a sol·licitar i fer ús de la paraula 
respecte a cada punt de l’ordre del dia, dins d’un torn per rigorós ordre 
de sol·licitud. Els membres de la Junta de Govern podran usar la paraula 
sempre que ho consideren oportú.

7. El col·legiat podrà fer ús de la paraula des de la Tribuna o des del 
lloc que ocupe a la Sala, la seua intervenció serà personal i de viva veu.

8. Cap col·legiat assistent podrà parlar sense haver demanat i obtin-
gut del president la paraula. Si un col·legiat no es trobara present, s’en-
tén que ha renunciat a fer ús de la paraula.

9. El temps d’intervenció en els debats de cadascuna de les propos-
tes o qüestions, que se susciten en cada punt de l’ordre del dia, es fixarà 
pel president, i serà el mateix per a tots i cadascun dels intervinents. 
Transcorregut el temps establit el president podrà constrènyer l’orador 
perquè concloga sota prevenció d’incórrer en responsabilitat disciplinà-
ria, i si no ho fera, li retirarà l’ús de la paraula, fent-ho constar en acta.

12. La Presidència queda facultada per a ampliar la discussió o 
debat per un temps prudencial, en cas que la importància o gravetat de 
l’assumpte així ho exigisca.

13. El tancament d’una discussió podrà acordar-lo sempre la Presi-
dència, quan estime que un assumpte està prou debatut.

14. Qui estiga en l’ús de la paraula només podrà ser interromput per 
a ser cridat a l’ordre si estiguera fora de la qüestió, per manifestacions 
estranyes al punt de què es tracte, o per tornar sobre el que estiguera 
discutit o votat.

15. Els col·legiats assistents seran cridats a l’ordre:
a) Quan proferiren paraules o abocaren conceptes ofensius al decò-

rum de la Junta General o dels seus assistents o de qualsevol persona, 
entitat o Institució.

b) Quan, en les seues intervencions, faltaren al que s’estableix per a 
la bona marxa de les deliberacions.

c) Quan, amb interrupcions, o de qualsevol altra forma, alteren l’or-
dre de les sessions.

d) Quan, retirada la paraula a un orador, pretenguera continuar fent 
ús d’aquella.

16. El col·legiat que haja sigut objecte d’una crida a l’ordre confor-
me a l’article anterior tindrà dret, si així ho sol·licitara, al fet que en acta 
conste la seua protesta i succintes al·legacions, per a fer ús del dret del 
qual es considere assistit.

Si un col·legiat al qual se li haja retirat l’ús de la paraula, continua 
faltant a l’ordre, el degà adoptarà la mesura que crega convenient, inclo-
sa l’expulsió del local.

17. El president podrà requerir, per pròpia iniciativa o instància 
de qualsevol concurrent, els qui intervinguen en el debat i pronunci-
en paraules incorrectes, ambigües o que per a algú semblaren al·lu-
sives o ofensives, perquè les aclarisquen, estant obligat el requerit a 
explicar-les. Si l’al·ludit o ofès no es dona per satisfet amb l’explicació 
donada o quan el que les haguera pronunciades es negara a explicar-les 
o retirar-les, es faran constar les paraules o conceptes en l’acta, perquè 
l’ofès puga fer ús del dret de què es crega assistit.

18. Si en la discussió o en documents que es llegiren es creguera 
al·ludit algun dels col·legiats, podrà usar la paraula per a contestar o 
defensar-se, sense entrar en la qüestió principal. En aquests casos no es 
permetrà més que una rectificació a cada interessat.



19. Si la alusión se refiere a algún ausente o fallecido y otro cole-
giado quisiera defenderle, podrá hacerlo previa la venia del Presidente, 
permitiéndosele hacer una rectificación.

20. Las cuestiones de orden en la discusión tendrán preferencia 
sobre cualquier otra.

21. Los que hayan pedido la palabra por alusiones personales no 
podrán hacer uso de ella hasta que, consumido el turno y orden de la 
discusión del punto sobre que haya versado, se encuentren en estado 
previo a la votación.

Sección Sexta
Votaciones

Artículo 51
Cada colegiado tiene derecho a un voto en la Junta General
Las votaciones con carácter general serán públicas
Las votaciones podrán ser:
Ordinarias Publicas: La votación ordinaria podrá realizarse, por 

decisión de la Presidencia, a mano alzada, computando primero los 
votos de aprobación, después los de desaprobación y finalmente, las 
abstenciones.

El Presidente ordenará el recuento por el Secretario si tuviera dudas 
del resultado o si, incluso después de publicado este, el diez por ciento 
de los colegiados asistentes lo reclamaren.

Secretas: La votación secreta será por papeleta que confeccionará 
el Colegio a tal fin y homologada. En los casos de elección de miem-
bros de la Junta de Gobierno u otros órganos colegiales la votación será 
indelegable y secreta. También podrán ser secretas cuando lo decida 
el Decano y a petición de la mayoría absoluta de los asistentes, con 
derecho a voto.

En los casos de votaciones secretas, los colegiados votarán nomi-
nalmente por orden alfabético, depositándose las papeletas en una urna 
situada al efecto, salvo en el caso previsto para las votaciones a elección 
de miembros de la Junta de Gobierno que se indicará posteriormente.

El recuento de votos se realizará una vez finalizada la votación por 
el Presidente, según los casos, con dos interventores que podrán desig-
nar los colegiados.

El Secretario vigilará porque no se rompa la cadena de custodia de 
la urna.

Las papeletas depositadas en la urna serán extraídas de la misma 
una a una por el Secretario y dará lectura en voz alta a su contenido. 
Finalizado el escrutinio, el Presidente hará público el resultado.

Artículo 52. Voto por delegación
La delegación será específica para cada convocatoria y deberá cons-

tar por escrito que se entregará al Secretario de la Junta previamente a 
la apertura de la sesión.

Sección Séptima
Adopción de acuerdos

Artículo 53. Adopción de los acuerdos
Por regla general, los acuerdos de la Junta General se adoptarán por 

la mayoría simple de votos emitidos, salvo en los supuestos en que estos 
estatutos prevean una mayoría cualificada.

Los acuerdos de la Junta General se harán constar en acta, que 
redactará el Secretario con el visto bueno del Decano, o por quienes 
hubieren desempeñado sus funciones. Las actas se transcribirán una 
vez haya sido aprobada su redacción por la Junta General, a un libro 
foliado o en soporte informático, que con carácter obligatorio se llevará 
en el Colegio.

Artículo 54. Ejecutividad de los acuerdos
Los acuerdos de la Junta General válidamente adoptados, serán 

inmediatamente ejecutivos, salvo en los supuestos previstos en estos 
Estatutos.

19. Si l’al·lusió es refereix a algun absent o mort i un altre col·legiat 
volguera defensar-lo, podrà fer-ho prèvia la vènia del president, perme-
tent-se-li fer una rectificació.

20. Les qüestions d’ordre en la discussió tindran preferència sobre 
qualsevol altra.

21. Els qui hagen demanat la paraula per al·lusions personals, no 
podran fer-ne ús fins que, consumit el torn i ordre de la discussió del 
punt sobre el qual haja versat, es troben en estat previ a la votació.

Secció Sisena
Votacions

Article 51
Cada col·legiat té dret a un vot en la Junta General
Les votacions amb caràcter general seran públiques
Les votacions podran ser:
Ordinàries Públiques: La votació ordinària podrà realitzar-se, 

per decisió de la Presidència, a mà alçada, computant primer els vots 
d’aprovació, després els de desaprovació i finalment, les abstencions.

El president ordenarà el recompte pel secretari si tinguera dubtes 
del resultat o si, fins i tot després de publicat aquest, el deu per cent dels 
col·legiats assistents el reclamaren.

Secretes: La votació secreta serà per papereta que confeccionarà el 
Col·legi a tal fi i homologada. En els casos d’elecció de membres de la 
Junta de Govern o altres òrgans col·legials, la votació serà indelegable i 
secreta. També podran ser secretes quan ho decidisca el degà i a petició 
de la majoria absoluta dels assistents, amb dret a vot.

En els casos de votacions secretes, els col·legiats votaran nominal-
ment per ordre alfabètic, depositant-se les paperetes en una urna situada 
a l’efecte, excepte en el cas previst per a les votacions a elecció de 
membres de la Junta de Govern, que s’indicarà posteriorment.

El recompte de vots es realitzarà una vegada finalitzada la votació 
pel president, segons els casos, amb dos interventors que podran desig-
nar els col·legiats.

El secretari vigilarà perquè no es trenque la cadena de custòdia de 
l’urna.

Les paperetes depositades en l’urna seran extretes d’aquella una a 
una pel secretari, i donarà lectura en veu alta al seu contingut. Finalitzat 
l’escrutini, el president farà públic el resultat.

Article 52. Vot per delegació
La delegació serà específica per a cada convocatòria i haurà de 

constar per escrit que s’entregarà al secretari de la Junta prèviament a 
l’obertura de la sessió.

Secció Setena
Adopció d’acords

Article 53. Adopció dels acords
Per regla general, els acords de la Junta General s’adoptaran per la 

majoria simple de vots emesos, excepte en els supòsits en què aquests 
estatuts prevegen una majoria qualificada.

Els acords de la Junta General es faran constar en acta, que redacta-
rà el secretari amb el vistiplau del degà, o pels qui hagueren exercit les 
seues funcions. Les actes es transcriuran una vegada haja sigut aprovada 
la seua redacció per la Junta General, a un llibre foliat o en suport infor-
màtic, que amb caràcter obligatori es portarà en el Col·legi.

Article 54. Executivitat dels acords
Els acords de la Junta General vàlidament adoptats, seran immedi-

atament executius, excepte en els supòsits previstos en aquests estatuts.



CAPÍTULO II
Régimen electoral para provisión de cargos

Sección Primera
Sufragio activo y pasivo. Duración de los cargos

Artículo 55. Sufragio activo
Serán considerados electores, todos los colegiados incorporados al 

Ilustre Colegio de Procuradores de Elche que se encuentren en el pleno 
ejercicio de sus derechos.

La suspensión de la condición de colegiado inhabilitará para el ejer-
cicio del voto.

Artículo 56. Sufragio pasivo
Los miembros de la Junta de Gobierno serán elegidos entre los cole-

giados que cumpliendo los requisitos previstos en el artículo 19 de estos 
Estatutos, se encuentren incorporados al Colegio y hayan presentado su 
candidatura. Todos los cargos electos habrán de ser desempeñados por 
colegiados en ejercicio.

Artículo 57. Duración de los cargos
La duración del cargo para el que haya sido elegido un colegiado, es 

de cuatro años. Podrán ser reelegidos los miembros de la Junta a quienes 
corresponda cesar.

Sección Segunda
Convocatoria de la Junta General para la elección  

de miembros de Junta de Gobierno

Artículo 58
1. La elección de los miembros de la Junta de Gobierno se hará 

en Junta General convocada al efecto en sesión ordinaria conforme a 
los plazos indicados en el artículo 47, o en sesión extraordinaria en los 
casos previstos en el mismo. La elección de los miembros de la Junta 
de Gobierno procederá cuando se produzca la dimisión total de quienes 
la componen o cuando deban cesar por expiración del plazo para el que 
fueron elegidos. Esta Junta General, por excepción, no tiene carácter 
deliberante, y se celebrará conforme a lo dispuesto en estos Estatutos 
para la elección de los miembros de la Junta de Gobierno. Es obligación 
de la Junta de Gobierno convocarla para que se celebre, con al menos 1 
mes de antelación a la fecha en que deba producirse el cese.

2. En cualquier caso, las elecciones lo serán para la totalidad de los 
cargos de la Junta de Gobierno. No se podrá convocar la Junta General 
para la renovación parcial de miembros de la Junta de Gobierno.

3. La Junta de Gobierno podrá acordar que las elecciones se pro-
duzcan durante un tiempo determinado de horas del día para facilitar 
las votaciones, en cuyo caso, se deberá concretar en la convocatoria 
las horas entre las que podrá votarse dentro del día señalado para la 
celebración de las elecciones.

4. La convocatoria de la Junta General parta la celebración de elec-
ciones deberá contener al menos los siguientes extremos:

• Relación de los cargos de la Junta de Gobierno que serán objeto 
de elección.

• Lugar, día y hora de celebración de las elecciones.
• Información sobre el calendario electoral.
• Información sobre la cuenta de correo de la Secretaría en la que se 

podrá solicitar el voto por correo o por depósito del mismo.

Sección Tercera
Presentación de Candidaturas. Censo

Artículo 59. Presentación de candidaturas
Las candidaturas deberán presentarse en la Secretaría del Colegio 

dentro de los diez días hábiles siguientes al anuncio de la convocatoria 
de la Junta General para elecciones. Se presentarán por escrito y firma-
do por cada uno de los candidatos en sobre cerrado que permanecerá 
bajo custodia del Secretario hasta el día siguiente de expirar el plazo. 
Cada candidatura deberá nombrar un representante de la misma para el 
proceso electoral. Ningún colegiado podrá presentar candidatura a más 
de un cargo.

CAPÍTOL II
Règim electoral per a provisió de càrrecs

Secció Primera
Sufragi actiu i passiu. Durada dels càrrecs

Article 55. Sufragi actiu
Seran considerats electors, tots els col·legiats incorporats a l’Il·lus-

tre Col·legi de procuradors d’Elx que es troben en el ple exercici dels 
seus drets.

La suspensió de la condició de col·legiat inhabilitarà per a l’exercici 
del vot.

Article 56. Sufragi passiu
Els membres de la Junta de Govern seran triats entre els col·legiats 

que, complint els requisits previstos en l’article 19 d’aquests estatuts, 
es troben incorporats al Col·legi i hagen presentat la seua candidatura. 
Tots els càrrecs electes hauran de ser exercits per col·legiats en exercici.

Article 57. Durada dels càrrecs
La durada del càrrec per al qual haja sigut triat un col·legiat, és 

de quatre anys. Podran ser reelegits els membres de la Junta als qui 
corresponga cessar.

Secció Segona
Convocatòria de la Junta General per a l’elecció  

de membres de Junta de Govern

Article 58
1. L’elecció dels membres de la Junta de Govern es farà en Junta 

General convocada a l’efecte en sessió ordinària conforme als terminis 
indicats en l’article 47, o en sessió extraordinària en els casos previstos 
en aquest. L’elecció dels membres de la Junta de Govern escaurà quan 
es produïsca la dimissió total dels qui la componen o quan hagen de 
cessar per expiració del termini per al qual van ser triats. Aquesta Junta 
General, per excepció, no té caràcter deliberant, i se celebrarà confor-
me al que es disposa en aquests estatuts per a l’elecció dels membres 
de la Junta de Govern. És obligació de la Junta de Govern convocar-la 
perquè se celebre, amb almenys 1 mes d’antelació a la data en què haja 
de produir-se el cessament.

2. En qualsevol cas, les eleccions ho seran per a la totalitat dels càr-
recs de la Junta de Govern. No es podrà convocar la Junta General per 
a la renovació parcial de membres de la Junta de Govern.

3. La Junta de Govern podrà acordar que les eleccions es produïs-
quen durant un temps determinat d’hores del dia per a facilitar les vota-
cions, en aquest cas, s’haurà de concretar en la convocatòria les hores 
entre les quals podrà votar-se dins del dia assenyalat per a la realització 
de les eleccions.

4. La convocatòria de la Junta General per a la realització d’elecci-
ons haurà de contindre, almenys, els extrems següents:

• Relació dels càrrecs de la Junta de Govern que seran objecte 
d’elecció.

• Lloc, dia i hora de realització de les eleccions.
• Informació sobre el calendari electoral.
• Informació sobre el compte de correu de la secretaria en la qual es 

podrà sol·licitar el vot per correu o per depòsit d’aquest.

Secció Tercera
Presentació de candidatures. Cens

Article 59. Presentació de candidatures
Les candidatures hauran de presentar-se en la secretaria del Col·legi 

dins dels deu dies hàbils següents a l’anunci de la convocatòria de la 
Junta General per a eleccions. Es presentaran per escrit i signat per 
cadascun dels candidats en sobre tancat, que romandrà sota custòdia del 
secretari fins a l’endemà d’expirar el termini. Cada candidatura haurà 
de nomenar un representant per al procés electoral. Cap col·legiat podrà 
presentar candidatura més d’un càrrec.



Artículo 60. Censo electoral
El Secretario del Colegio elaborará un censo electoral en el que 

figurara el nombre y número de colegiado de todos los que tengan dere-
cho a voto y se expondrá en la Secretaría del Colegio, al día siguiente 
de la publicación de la convocatoria. Los colegiados podrán formular 
reclamación sobre la inclusión o exclusión de electores que habrán de 
verificarla dentro del plazo de tres días hábiles siguientes a la exposi-
ción de las mismas. La Junta de Gobierno, caso de haber reclamación 
contra las listas, resolverá dentro de los tres días hábiles siguientes a la 
expiración del plazo para formularlas, notificando su resolución a cada 
reclamante dentro de los dos días hábiles siguientes.

Sección cuarta
Modalidades: presencial y voto por correo

Artículo 61. Modalidades de votación
El voto podrá ejercerse personalmente en el horario establecido en 

la convocatoria al efecto; por correo postal o depositando el sobre que 
contengan la votación en la Secretaria del Colegio.

Artículo 62. Voto por correo postal o por depósito del mismo en la 
Secretaria del Colegio

El voto por correo postal o por depósito en la Secretaria del Colegio 
en el caso de la celebración de las elecciones para cubrir los cargos de 
la Junta de Gobierno, se llevará a efecto con sujeción a las siguientes 
formalidades:

a) La solicitud del voto por correo postal deberá interesarse en la 
Secretaría del Colegio a través de la cuenta de correo que al efecto se 
indicará en la convocatoria de las elecciones. Dicha solicitud de voto 
por correo postal se podrá efectuar hasta dos días antes de la celebración 
de las elecciones.

b) La solicitud del voto por depósito se puede efectuar a través de 
la misma cuenta de correo que se indique en la convocatoria o por com-
parecencia personal en la Secretaría del Colegio, Esta comparecencia 
podrá efectuarse hasta el mismo día de celebración de la elección.

c) Por la Secretaría se remitirá por correo o entregará personalmente 
a cada solicitante una papeleta de voto oficial de cada candidatura, así 
como un sobre de menor tamaño homologado en el que se hará refe-
rencia a «elecciones». También se entregará un sobre en el que deberá 
introducirse el sobre de menor tamaño homologado en el que se habrá 
introducido la papeleta que contenga la votación efectuada. En el exte-
rior del sobre de mayor tamaño, deberá constar de manera clara el nom-
bre, apellidos y n° de colegiado. Se deberá incluir en el sobre grande 
una fotocopia del DNI del votante.

d) La papeleta de votación se rellenará sin enmienda. Si tuviera 
alguna se considerará voto nulo.

e) El voto por correo postal así como el emitido a través de depósito 
del mismo deberá recibirse en la Secretaría del Colegio con dos horas 
de antelación a la señalada para la celebración de la sesión.

f) Todos los sobres recibidos tanto por correo postal como a través 
de comparecencia del colegiado serán registrados a su entrada en el 
Libro de Registro del Colegio y sin abrirlos serán entregados al Secre-
tario del Colegio quien procederá a la custodia de los mismos.

g) Todo elector que haya emitido su voto por correo o a través de 
depósito del mismo en la Secretaría del Colegio únicamente podrá revo-
car su voto emitido por estos dos sistemas, mediante comparecencia 
personal antes de dar comienzo a la sesión de votación. En tal caso, 
se extenderá por el Secretario diligencia de su comparecencia y de la 
manifestación de revocar el voto emitido y previa comprobación su 
sobre de mayor tamaño que contenga su sobre de votación será destrui-
do en el mismo acto y a su presencia, firmando tal diligencia en señal 
de conformidad.

Sección quinta
Desarrollo del Proceso Electoral. La Junta Electoral

Artículo 63. Junta Electoral
1. Convocadas elecciones, la Junta de Gobierno procederá a la 

designación de la Junta Electoral que estará integrada por un presiden-
te, un secretario y un vocal, que serán elegidos mediante sorteo entre 
procuradores ejercientes con más de cinco años de ejercicio profesional.

Article 60. Cens electoral
El secretari del Col·legi elaborarà un cens electoral en el qual figu-

rara el nom i número de col·legiat de tots els que tinguen dret a vot i 
s’exposarà en la secretaria del Col·legi, l’endemà de la publicació de la 
convocatòria. Els col·legiats podran formular reclamació sobre la inclu-
sió o exclusió d’electors, que hauran de verificar dins del termini de tres 
dies hàbils següents a l’exposició d’aquestes. La Junta de Govern, en 
cas d’haver-hi reclamació contra les llistes, resoldrà dins dels tres dies 
hàbils següents a l’expiració del termini per a formular-les, notificant 
la seua resolució a cada reclamant dins dels dos dies hàbils següents.

Secció quarta
Modalitats: presencial i vot per correu

Article 61. Modalitats de votació
El vot podrà exercir-se personalment en l’horari establit en la con-

vocatòria a l’efecte; per correu postal o depositant el sobre que continga 
la votació en la Secretaria del Col·legi.

Article 62. Vot per correu postal o pel seu depòsit en la Secretaria 
del Col·legi

El vot per correu postal o per depòsit en la Secretaria del Col·legi 
en el cas de la realització de les eleccions per a cobrir els càrrecs de 
la Junta de Govern, es portarà a efecte amb subjecció a les formalitats 
següents:

a) La sol·licitud del vot per correu postal haurà d’interessar-se en 
la secretaria del Col·legi a través del compte de correu que a l’efecte 
s’indicarà en la convocatòria de les eleccions. Aquesta sol·licitud de vot 
per correu postal es podrà efectuar fins a dos dies abans de la realització 
de les eleccions.

b) La sol·licitud del vot per depòsit es pot efectuar a través del 
mateix compte de correu que s’indique en la convocatòria o per compa-
reixença personal en la secretaria del Col·legi, Aquesta compareixença 
podrà efectuar-se fins al mateix dia de realització de l’elecció.

c) Per la secretaria es remetrà per correu o entregarà personalment 
a cada sol·licitant una papereta de vot oficial de cada candidatura, així 
com un sobre de menor grandària homologada en el qual es farà refe-
rència a «eleccions». També s’entregarà un sobre en el qual haurà d’in-
troduir-se el sobre de menor grandària homologada en el qual s’haurà 
introduït la papereta que continga la votació efectuada. En l’exterior 
del sobre de major grandària, haurà de constar de manera clara el nom, 
cognoms i n° de col·legiat. S’haurà d’incloure en el sobre gran una 
fotocòpia del DNI del votant.

d) La papereta de votació s’emplenarà sense esmena. Si en tinguera 
alguna, es considerarà vot nul.

e) El vot per correu postal així com l’emés a través del seu depòsit, 
haurà de rebre’s en la secretaria del Col·legi amb dues hores d’antelació 
a l’assenyalada per a la realització de la sessió.

f) Tots els sobres rebuts tant per correu postal com a través de com-
pareixença del col·legiat seran registrats a la seua entrada en el Llibre 
de Registre del Col·legi, i sense obrir-los seran entregats al secretari del 
Col·legi, qui procedirà a la custòdia d’aquests.

g) Tot elector que haja emés el seu vot per correu o a través del seu 
depòsit en la secretaria del Col·legi, únicament podrà revocar el seu 
vot emés per aquests dos sistemes, mitjançant compareixença perso-
nal abans de començar la sessió de votació. En tal cas, s’estendrà pel 
secretari diligència de la seua compareixença i de la manifestació de 
revocar el vot emés i, prèvia comprovació, el sobre de major grandària 
que continga el sobre de votació serà destruït en el mateix acte i a la 
seua presència, signant tal diligència en senyal de conformitat.

Secció cinquena
Desenvolupament del procés electoral. La Junta Electoral

Article 63. Junta Electoral
1. Convocades eleccions, la Junta de Govern farà la designació de 

la Junta Electoral que estarà integrada per un president, un secretari i 
un vocal, que seran triats mitjançant sorteig entre procuradors exercents 
amb més de cinc anys d’exercici professional.



2. El ejercicio del cargo de miembro de la Junta Electoral tendrá 
carácter obligatorio para los designados, quienes solo se podrán excusar 
por causas graves que habrá de estimar justificadas la Junta de Gobierno.

3. La Junta Electoral velará por el respeto de las normas estatutarias 
y colegiales que rigen el proceso electoral, ejerciendo las funciones de 
impulso y ordenación del proceso electoral que se le atribuyen en el 
presente Estatuto.

4. La Junta Electoral convocará para el día hábil siguiente de la 
terminación del plazo de presentación de candidaturas al representante 
designado por cada una de las candidaturas y en presencia de todos los 
que hubieran acudido se abrirán los sobres que contengan las candida-
turas presentadas por el Secretario de esta Junta Electoral. Acto segui-
do, se procederá a la proclamación de candidatos entre quienes reúnan 
los requisitos exigidos por estos Estatutos, de lo que levantará acta el 
Secretario, dando conocimiento de la proclamación a los colegiados a 
través de la página web colegial y en el tablón de anuncios del Colegio.

5. Proclamados los candidatos, dará comienzo la campaña elec-
toral, que finalizará veinticuatro horas antes de la hora señalada para 
la celebración de la Junta General en que debe producirse la elección. 
No podrá difundirse propaganda electoral, ni realizarse acto alguno de 
campaña electoral, una vez que esta haya oficialmente terminado, ni 
tampoco durante el período comprendido entre la convocatoria de las 
elecciones y la iniciación oficial de la campaña.

6. El modelo oficial de papeletas y del sobre de menor tamaño para 
que pueda contener las papeletas de votación que sean remitidas por 
correo postal o por depósito en la Secretaría será aprobado por la Junta 
de Gobierno y su confección deberá iniciarse inmediatamente después 
de la proclamación de los candidatos.

7. Las primeras papeletas confeccionadas se entregarán al represen-
tante de cada candidatura a partir de las 12′00 horas del siguiente día 
hábil a la proclamación junto con una copia del censo electoral redacta-
do al efecto según lo dispuesto en el artículo 60.

8. En el recinto en que se vaya a producir la votación, deberán 
existir papeletas oficiales, impresas con el nombre de los candidatos y 
papeletas en blanco.

9. Veinticuatro horas antes del previsto para la celebración de la 
Junta General de Elecciones, las candidaturas que se presenten podrán 
comunicar al Secretario del Colegio la designación de un interventor 
para la mesa electoral. Los interventores podrán asistir a todo el proceso 
de votación y escrutinio, sin formar parte de la mesa electoral.

Sección sexta
Cargos electos y celebración de elecciones

Artículo 64. Proclamación como electos de los candidatos únicos
En el supuesto de que se presente una única candidatura para la tota-

lidad de los cargos y fuera proclamada la misma, la Junta Electoral podrá 
acordar su proclamación como miembros electos de la Junta de Gobierno 
sin necesidad de proceder a la votación prevista, que quedará sin efecto 
procediéndose a su comunicación a los colegiados por los mismos medios 
en los que se ha llevado a efecto la convocatoria de elecciones.

A continuación, tomarán posesión de sus cargos ante la Junta Gene-
ral, cesando los anteriores.

Artículo 65. Celebración de la sesión electoral
Dos horas antes del comienzo de la sesión de votaciones y en pre-

sencia del Presidente de la mesa, de los interventores designados por 
cada candidatura y del representante de cada una de ellas, se procederá 
a levantar acta de los sobres recibidos en la Secretaria que contengan los 
votos emitidos por correo postal o por depósito en la misma, haciendo 
constar el nombre de los colegiados que hayan elegido este sistema y 
su número. Por el Secretario de la Junta Electoral se comprobará que 
los colegiados que han hecho uso de esta modalidad de votación se 
encuentran incluidos en el censo electoral. Una vez efectuada esta com-
probación y sin extraer los sobres de menor tamaño que contengan las 
papeletas de votación, serán de nuevo custodiados por el Secretario de 
la Junta Electoral hasta la finalización de la votación.

Artículo 66. La Mesa Electoral
La Mesa electoral, la formará el Presidente de la Junta Electoral, 

quien la presidirá, el Secretario y dos colegiados de reciente incorpora-
ción que asistan, quienes ejercerán de escrutadores.

2. L’exercici del càrrec de membre de la Junta Electoral tindrà 
caràcter obligatori per als designats, els qui només es podran excusar 
per causes greus que haurà d’estimar justificades la Junta de Govern.

3. La Junta Electoral vetlarà pel respecte de les normes estatutàri-
es i col·legials que regeixen el procés electoral, exercint les funcions 
d’impuls i ordenació del procés electoral que se li atribueixen en el 
present Estatut.

4. La Junta Electoral convocarà per al dia hàbil següent de la termi-
nació del termini de presentació de candidatures al representant designat 
per cadascuna de les candidatures i en presència de tots els que hague-
ren acudit s’obriran els sobres que continguen les candidatures presen-
tades pel secretari d’aquesta Junta Electoral. Tot seguit, es procedirà a 
la proclamació de candidats entre els qui reunisquen els requisits exigits 
per aquests estatuts, de la qual cosa estendrà acta el secretari, donant 
coneixement de la proclamació als col·legiats a través de la pàgina web 
col·legial i en el tauler d’anuncis del Col·legi.

5. Proclamats els candidats, començarà la campanya electoral, que 
finalitzarà vint-i-quatre hores abans de l’hora assenyalada per a la rea-
lització de la Junta General en què ha de produir-se l’elecció. No podrà 
difondre’s propaganda electoral, ni realitzar-se cap acte de campanya 
electoral, una vegada que aquesta haja oficialment acabat, ni tampoc 
durant el període comprés entre la convocatòria de les eleccions i la 
iniciació oficial de la campanya.

6. El model oficial de paperetes i del sobre de menor grandària per-
què puga contindre les paperetes de votació, que siguen remeses per 
correu postal o per depòsit en la secretaria, serà aprovat per la Junta de 
Govern i la seua confecció haurà d’iniciar-se immediatament després de 
la proclamació dels candidats.

7. Les primeres paperetes confeccionades s’entregaran al represen-
tant de cada candidatura a partir de les 12.00 hores del següent dia hàbil 
a la proclamació, juntament amb una còpia del cens electoral redactat a 
l’efecte segons el que es disposa en l’article 60.

8. En el recinte en què es vaja a produir la votació, hauran d’existir 
paperetes oficials, impreses amb el nom dels candidats i paperetes en 
blanc.

9. Vint-i-quatre hores abans del previst per a la realització de la 
Junta General d’Eleccions, les candidatures que es presenten podran 
comunicar al secretari del Col·legi la designació d’un interventor per 
a la mesa electoral. Els interventors podran assistir a tot el procés de 
votació i escrutini, sense formar part de la mesa electoral.

Secció sisena
Càrrecs electes i realització d’eleccions

Article 64. Proclamació com a electes dels candidats únics
En el cas que es presente una única candidatura per a la totalitat dels 

càrrecs i aquesta fora proclamada, la Junta Electoral podrà acordar la 
seua proclamació com a membres electes de la Junta de Govern, sense 
necessitat de conducta a la votació prevista, que quedarà sense efecte, 
procedint-se a la seua comunicació als col·legiats pels mateixos mitjans 
amb què s’ha portat a efecte la convocatòria d’eleccions.

A continuació, prendran possessió dels seus càrrecs davant la Junta 
General, cessant els anteriors.

Article 65. Realització de la sessió electoral
Dues hores abans del va començar de la sessió de votacions i en 

presència del president de la mesa, dels interventors designats per cada 
candidatura i del representant de cadascuna, s’estendrà acta dels sobres 
rebuts en la Secretaria que continguen els vots emesos per correu postal 
o per depòsit en aquesta, fent constar el nom dels col·legiats que hagen 
triat aquest sistema i el seu nombre. Pel secretari de la Junta Electoral 
es comprovarà que els col·legiats que han fet ús d’aquesta modalitat de 
votació, es troben inclosos en el cens electoral. Una vegada efectuada 
aquesta comprovació i sense extraure els sobres de menor grandària que 
continguen les paperetes de votació, seran de nou custodiats pel secreta-
ri de la Junta Electoral fins a la finalització de la votació.

Article 66. La Mesa electoral
La Mesa electoral la formarà el president de la Junta Electoral, qui 

la presidirà, el secretari i dos col·legiats de recent incorporació que 
assistisquen, els qui exerciran d’escrutadors.



La urna destinada a contener las papeletas para la elección podrá ser 
reconocida por los colegiados que se encuentren presentes al comenzar 
el acto.

Constituida la mesa y siendo la hora señalada el Presidente abrirá la 
sesión y ordenará dar comienzo a la votación, introduciendo en la urna 
o urnas los votos emitidos por correo. El Secretario de la Junta Electo-
ral velará porque no se rompa la cadena de custodia de los sobres que 
contengan las papeletas de votación remitidas por correo postal o por 
depósito en la Secretaria del Colegio y de la urna.

Para el caso de que un colegiado que hubiera hecho uso del voto por 
correo compareciera personalmente a la votación, por parte del Secre-
tario de la Junta Electoral se procederá a retirar dicho voto por correo, 
haciéndolo constar en el acta, y su voto será contabilizado entre los 
presenciales.

Los votantes acreditarán ante la Mesa Electoral su personalidad, 
mediante documento oficial en el que aparezca la fotografía del inte-
resado. A continuación, el elector entregará por su propia mano al Pre-
sidente de la mesa la papeleta y este procederá a depositarla en la urna 
correspondiente.

Los últimos que emitirán su voto serán los miembros de la mesa 
electoral.

Finalizada la votación de los asistentes, se hará entrega por parte 
del Secretario a la mesa electoral de los votos emitidos por correo o 
depositados en el Colegio y se procederá a introducir en la urna los 
sobres que contengan la papeleta de votación. Siendo la hora fijada para 
el término de la votación, y cuando hayan votado todos los presentes, y 
los miembros que forman la Mesa, el Presidente de la misma dará por 
terminada la votación con esta fórmula: «Queda concluida la votación».

Artículo 67
A continuación se procederá al escrutinio. Abierta la urna se extrae-

rán los sobres homologados que contengan las papeletas de votación y 
por el Presidente de la mesa, se dará lectura a su contenido

Artículo 68
Cualquier cuestión que se suscitase en relación al proceso electoral, 

motivo referente a la elección o sobre nulidad o validez de algún voto, 
se decidirá en el acto por los miembros de la Mesa, formando acuerdo 
el de la mayoría y decidiendo en caso de empate el Presidente de la 
Junta Electoral

Artículo 69
Las papeletas que contengan tachaduras o raspaduras o expresiones 

ajenas al contenido de la votación, serán nulas. Serán nulas también las 
que indiquen más de un candidato para un mismo cargo o nombre de 
personas que no concurran al cargo

Las papeletas rellenadas parcialmente, pero que reúnan los requi-
sitos exigidos para su validez, serán válidas para los cargos y personas 
correctamente expresados.

Se considerarán válidas las papeletas oficiales en blanco que con-
tengan escrito el nombre y apellidos de los candidatos, aunque los mis-
mos figuren en distintas candidaturas, y se consigne además el pues-
to para el que se presenta y no otro. Los empates en esta elección se 
decidirán con una nueva votación a celebrar en un tiempo no superior 
a cinco días, anunciándose en el mismo acto por el Presidente, lugar, 
fecha y hora para su celebración.

Artículo 70
Terminado el escrutinio, se levantará acta del resultado y por el 

Presidente de la Junta Electoral será anunciado el resultado, y declarará 
elegidos para formar la Junta de Gobierno a los candidatos que hayan 
obtenido mayoría de votos para los respectivos cargos de la misma. 
Acto seguido se procederá a la toma de posesión de los nuevos cargos, 
cesando los cargos que se encuentren en funciones

El Presidente de la Junta Electoral dará por finalizado el proceso 
electoral.

Artículo 71
El acta de la Junta será redactada por el Secretario de la Junta Elec-

toral y firmada por los componentes de dicha Junta y a la que se adjun-
tará como anexo las papeletas escrutadas, el acta levantada en relación 

L’urna destinada a contindre les paperetes per a l’elecció podrà ser 
reconeguda pels col·legiats que es troben presents en començar l’acte.

Constituïda la mesa i sent l’hora assenyalada el president obrirà 
la sessió i ordenarà començar la votació, introduint en l’urna o urnes 
els vots emesos per correu. El secretari de la Junta Electoral vetlarà 
perquè no es trenque la cadena de custòdia dels sobres que continguen 
les paperetes de votació remeses per correu postal o per depòsit en la 
Secretaria del Col·legi i de l’urna.

Per al cas que un col·legiat que haguera fet ús del vot per correu 
compareguera personalment a la votació, per part del secretari de la 
Junta Electoral es procedirà a retirar aquest vot per correu, fent-ho cons-
tar en l’acta, i el seu vot serà comptabilitzat entre els presencials.

Els votants acreditaran davant la Mesa Electoral la seua persona-
litat, mitjançant document oficial en el qual aparega la fotografia de 
l’interessat. A continuació, l’elector entregarà per la seua pròpia mà 
al president de la mesa la papereta i aquest procedirà a depositar-la en 
l’urna corresponent.

Els últims que emetran el seu vot seran els membres de la mesa 
electoral.

Finalitzada la votació dels assistents, es farà lliurament per part del 
secretari a la mesa electoral dels vots emesos per correu o depositats en 
el Col·legi, i es procedirà a introduir en l’urna els sobres que continguen 
la papereta de votació. Sent l’hora fixada per al terme de la votació, i 
quan hagen votat tots els presents, i els membres que formen la Mesa, 
el seu president donarà per acabada la votació amb aquesta fórmula: 
«Queda conclosa la votació».

Article 67
A continuació es farà l’escrutini. Oberta l’urna s’extrauran els 

sobres homologats que continguen les paperetes de votació i pel presi-
dent de la mesa, es donarà lectura al seu contingut

Article 68
Qualsevol qüestió que se suscitara en relació al procés electoral, 

motiu referent a l’elecció o sobre nul·litat o validesa d’algun vot, es 
decidirà en l’acte pels membres de la Mesa, formant acord el de la 
majoria i decidint en cas d’empat el president de la Junta Electoral

Article 69
Les paperetes que continguen ratllades o raspadures o expressions 

alienes al contingut de la votació, seran nul·les. Seran nul·les també 
les que indiquen més d’un candidat per a un mateix càrrec o nom de 
persones que no concórreguen al càrrec

Les paperetes emplenades parcialment, però que reunisquen els 
requisits exigits per a la seua validesa, seran vàlides per als càrrecs i 
persones correctament expressats.

Es consideraran vàlides les paperetes oficials en blanc que contin-
guen escrit el nom i cognoms dels candidats, encara que aquells figuren 
en diferents candidatures, i es consigne a més el lloc per al qual es 
presenta i no un altre. Els empats en aquesta elecció es decidiran amb 
una nova votació a celebrar en un temps no superior a cinc dies, anun-
ciant-se en el mateix acte pel president el lloc, data i hora per a la seua 
realització.

Article 70
Acabat l’escrutini, s’estendrà acta del resultat i pel president de la 

Junta Electoral serà anunciat el resultat, i declararà triats per a formar 
la Junta de Govern als candidats que hagen obtingut majoria de vots 
per als respectius càrrecs d’aquesta. Tot seguit es procedirà a la presa 
de possessió dels nous càrrecs, destituint els càrrecs que es troben en 
funcions

El president de la Junta Electoral donarà per finalitzat el procés 
electoral.

Article 71
L’acta de la Junta serà redactada pel secretari de la Junta Electoral 

i signada pels components d’aquesta Junta i a la qual s’adjuntarà com a 
annex les paperetes escrutades, l’acta alçada en relació a l’emissió dels 



a la emisión de los votos por correo o por depósito y cualquier otra 
diligencia que haya sido redactada en relación al proceso electoral

Los colegiados que hayan votado podrán examinar las papeletas una 
vez anunciado el resultado de la votación.

Artículo 72. Reclamaciones
Las reclamaciones contra el resultado de las elecciones se presen-

tarán ante el Colegio o directamente ante el Consejo Valenciano de 
Procuradores para su resolución por el Consejo Valenciano en el plazo 
máximo de un mes desde la celebración de las mismas.

Artículo 73. Toma de posesión
Los miembros electos o proclamados, en caso de candidatura única, 

tomarán posesión del cargo el día señalado al efecto, jurando o prome-
tiendo solemnemente ejercer el cargo con respeto a la Constitución y al 
resto del Ordenamiento Jurídico, y guardar secreto de las deliberaciones 
de la Junta de Gobierno. La toma de posesión se efectuará ante la Junta 
General constituida al efecto, cesando la anterior Junta de Gobierno. 
Asimismo en el plazo de cinco días desde la toma de posesión, deberá 
comunicarse la nueva composición de la Junta de Gobierno, al Registro 
de Colegios Profesionales, al Consejo Valenciano de Procuradores, al 
Consejo General, al Consejo Valenciano de Colegios Profesionales, 
así como a Conselleria de Justicia de la Generalitat Valenciana y a los 
Tribunales de Justicia de esta demarcación. 

CAPÍTULO III
La Junta de Gobierno

Artículo 74. Concepto
La Junta de Gobierno es el órgano colegiado que asume la repre-

sentación general del Colegio con sometimiento a la voluntad expresada 
por la Junta General, y le corresponde la dirección, administración y 
gestión ordinaria de aquel.

Sección primera
Composición

Artículo 75. Composición
La Junta de Gobierno del Colegio de Procuradores de Elche es un 

órgano colegiado está compuesto por seis miembros con los siguientes 
cargos:

• Un Decano-Presidente.
• Un Vicedecano.
• Un Secretario.
• Un Tesorero.
• Un Vicesecretario.
• Un Vocal.

Artículo 76. Junta de Gobierno transitoria
Cuando por fallecimiento, dimisión o cualquier otra causa distinta 

a la expiración del plazo para el que fueron elegidos, quedaran vacan-
tes uno o más cargos de la Junta de Gobierno, estos serán cubiertos 
interinamente por los restantes miembros de la misma, en la forma y 
del modo previsto en estos Estatutos, y en su defecto como la Junta de 
Gobierno determine. Cuando los cargos vacantes, lo sean en número 
de tres o más, el resto de miembros reunidos en Junta, deberán cesar 
obligatoriamente y convocar elecciones a todos los cargos en el plazo 
de 45 días, continuando en funciones hasta la toma de posesión de la 
nueva Junta de Gobierno, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 47 
de este Estatuto. Si por circunstancias excepcionales no fuera posible 
reunir al menos a tres miembros de la Junta de Gobierno, se constituirá 
una Junta provisional cuyos miembros serán designados por el Consejo 
Valenciano de Colegios de Procuradores, hasta completar el número de 
tres. Dicha Junta Provisional convocará elecciones en el plazo previsto 
en el párrafo anterior, ejerciendo sus funciones hasta la toma de pose-
sión de la nueva Junta.

vots per correu o per depòsit, i qualsevol altra diligència que haja sigut 
redactada en relació al procés electoral

Els col·legiats que hagen votat podran examinar les paperetes una 
vegada anunciat el resultat de la votació.

Article 72. Reclamacions
Les reclamacions contra el resultat de les eleccions es presentaran 

davant el Col·legi o directament davant el Consell Valencià de procura-
dors, per a la seua resolució pel Consell Valencià en el termini màxim 
d’un mes des de la realització d’aquestes.

Article 73. Presa de possessió
Els membres electes o proclamats, en cas de candidatura única, 

prendran possessió del càrrec el dia assenyalat a l’efecte, jurant o pro-
metent solemnement exercir el càrrec respecte a la Constitució i a la 
resta de l’Ordenament Jurídic, i guardar secret de les deliberacions de 
la Junta de Govern. La presa de possessió s’efectuarà davant la Junta 
General constituïda a l’efecte, cessant l’anterior Junta de Govern. Així 
mateix, en el termini de cinc dies des de la presa de possessió, haurà de 
comunicar-se la nova composició de la Junta de Govern, al Registre de 
Col·legis Professionals, al Consell Valencià de procuradors, al Consell 
General, al Consell Valencià de Col·legis Professionals, així com a Con-
selleria de Justícia de la Generalitat Valenciana i als tribunals de Justícia 
d’aquesta demarcació.

CAPÍTOL III
La Junta de Govern

Article 74. Concepte
La Junta de Govern és l’òrgan col·legiat que assumeix la represen-

tació general del Col·legi amb sotmetiment a la voluntat expressada 
per la Junta General, i li correspon la direcció, administració i gestió 
ordinària d’aquell.

Secció primera
Composició

Article 75. Composició
La Junta de Govern del Col·legi de procuradors d’Elx és un òrgan 

col·legiat, que està compost per sis membres, amb els càrrecs següents:

• Un degà-president.
• Un vicedegà.
• Un secretari.
• Un tresorer.
• Un sotssecretari.
• Un vocal.

Article 76. Junta de Govern transitòria
Quan per defunció, dimissió o qualsevol altra causa diferent de 

l’expiració del termini per al qual van ser triats, quedaren vacants un o 
més càrrecs de la Junta de Govern, aquests seran coberts interinament 
pels restants membres d’aquesta, en la forma i de la manera prevista en 
aquests estatuts, i en defecte d’això com la Junta de Govern determine. 
Quan els càrrecs vacants, ho siguen en número de tres o més, la resta de 
membres reunits en Junta, hauran de cessar obligatòriament i convocar 
eleccions a tots els càrrecs en el termini de 45 dies, continuant en funci-
ons fins a la presa de possessió de la nova Junta de Govern, d’acord amb 
el que es disposa en l’article 47 d’aquest Estatut. Si per circumstàncies 
excepcionals no fora possible reunir, almenys, tres membres de la Junta 
de Govern, es constituirà una Junta provisional els membres de la qual 
seran designats pel Consell Valencià de Col·legis de procuradors, fins 
a completar el nombre de tres. Aquesta Junta Provisional convocarà 
eleccions en el termini previst en el paràgraf anterior, exercint les seues 
funcions fins a la presa de possessió de la nova Junta.



Sección segunda
Duración y Provisión de los cargos

Artículo 77
La duración del cargo será de cuatro años a contar desde la toma 

de posesión.
La elección de los miembros de la Junta de Gobierno se realizará 

mediante sufragio universal libre, directo y secreto. Todos los cargos 
serán honoríficos y gratuitos. Los colegiados que desempeñen los car-
gos podrán usar como distintivo en los actos oficiales las Medallas que 
los distinguen como miembros de Junta de Gobierno del Colegio de 
Procuradores de Elche y gozarán de las previsiones honorificas y pro-
tocolarias establecidas en el Estatuto General de los Procuradores de 
los Tribunales de España y las que se establezcan en las disipaciones 
autonómicas. Podrán ser reelegidos miembros de la Junta aquellos cole-
giados que les corresponda cesar.

Artículo 78
Los cargos de la Junta de Gobierno habrán de ser desempeñados por 

colegiados en pleno ejercicio de sus derechos.
No podrán formar parte de la Junta de Gobierno:
a) Los colegiados que hayan sido condenados por sentencia firme 

que lleve aparejada la inhabilitación o suspensión para cargo público, 
mientras subsista la misma.

b) Los colegiados que hubieren sido sancionados por vía de correc-
ción disciplinaria con suspensión en el ejercicio profesional por cual-
quier Colegio de Procuradores del territorio nacional mientras no hubie-
ran obtenido su rehabilitación o hubieran sido canceladas las sanciones 
firmes.

Sección tercera
Cese de los miembros de la Junta de Gobierno.

Artículo 79
Los miembros de la Junta de Gobierno cesarán por las causas 

siguientes:
a) Expiración del término o plazo para el que fueron elegidos y 

designados.
b) Ausencia inicial o pérdida sobrevenida de los requisitos estatuta-

rios fijados para desempeñar el cargo.
c) Renuncia del interesado, que siempre será por escrito motivado.
d) Falta de asistencia injustificada a tres sesiones deliberativas de 

la Junta consecutivas o cinco alternas en el término de un año, previa 
resolución firme adoptada en expediente abierto al efecto por acuerdo 
de la Junta de Gobierno.

e) Aprobación de moción de censura, según el regulado en el artí-
culo siguiente.

f) Fallecimiento.
g) Por la inasistencia injustificada a la convocatoria de Junta de 

Gobierno prevista en el Artículo 116.

Sección cuarta
Moción de Censura

Artículo 80
El voto de censura a la Junta de Gobierno o a alguno de sus miem-

bros, deberá sustanciarse siempre en Junta General extraordinaria, con-
vocada a este solo efecto.

1. La solicitud de esa convocatoria de Junta General extraordinaria 
deberá ser suscrita, como mínimo, por un tercio de parte de los colegia-
dos ejercientes que se encuentren en el pleno ejercicio de sus derechos, 
y expresará con claridad, las razones en que se funde.

2. La Junta General extraordinaria a que se hace referencia en este 
artículo, deberá celebrarse dentro de los treinta días, contados desde que 
se hubiera presentado la solicitud, y no podrán debatirse en la misma 
otros asuntos que los expresados en la convocatoria.

3. La válida constitución de dicha Junta General Extraordinaria 
requerirá la concurrencia personal de más de la mitad del censo cole-
gial con derecho a voto. El voto en esta Junta será siempre personal, 
directo y secreto.

4. Para que prospere la moción de censura será necesario el voto 
positivo de la mitad más uno de los concurrentes.

Secció Segona
Durada i provisió dels càrrecs

Article 77
La durada del càrrec serà de quatre anys a comptar des de la presa 

de possessió.
L’elecció dels membres de la Junta de Govern es realitzarà mitjan-

çant sufragi universal lliure, directe i secret. Tots els càrrecs seran hono-
rífics i gratuïts. Els col·legiats que exercisquen els càrrecs podran usar 
com a distintiu en els actes oficials les medalles que els distingeixen 
com a membres de Junta de Govern del Col·legi de procuradors d’Elx, 
i gaudiran de les previsions honorífiques i protocol·làries establides en 
l’Estatut General dels procuradors dels tribunals d’Espanya, i les que 
s’establisquen en les dissipacions autonòmiques. Podran ser reelegits 
membres de la Junta aquells col·legiats als quals els corresponga cessar.

Article 78
Els càrrecs de la Junta de Govern hauran de ser exercits per col·le-

giats en ple exercici dels seus drets.
No podran formar part de la Junta de Govern:
a) Els col·legiats que hagen sigut condemnats per sentència ferma 

que porte aparellada la inhabilitació o suspensió per a càrrec públic, 
mentre aquella subsistisca.

b) Els col·legiats que hagueren sigut sancionats per via de correc-
ció disciplinària amb suspensió en l’exercici professional, per qualse-
vol Col·legi de procuradors del territori nacional, mentre no hagueren 
obtingut la seua rehabilitació o hagueren sigut cancel·lades les sancions 
fermes.

Secció Tercera
Cessament dels membres de la Junta de Govern.

Article 79
Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes següents:

a) Expiració del terme o termini per al qual van ser triats i designats.

b) Absència inicial o pèrdua sobrevinguda dels requisits estatutaris 
fixats per a exercir el càrrec.

c) Renúncia de l’interessat, que sempre serà per escrit motivat.
d) Manca d’assistència injustificada a tres sessions deliberatives de 

la Junta consecutives, o cinc d’alternes en el termini d’un any, prèvia 
resolució ferma adoptada en expedient obert a l’efecte per acord de la 
Junta de Govern.

e) Aprovació de moció de censura, segons el regulat en l’article 
següent.

f) Defunció.
g) Per la inassistència injustificada a la convocatòria de Junta de 

Govern prevista en l’Article 116.

Secció Quarta
Moció de censura

Article 80
El vot de censura a la Junta de Govern o a algun dels seus membres, 

haurà de substanciar-se sempre en Junta General extraordinària, convo-
cada a aquest sol efecte.

1. La sol·licitud d’aqueixa convocatòria de Junta General extra-
ordinària haurà de ser subscrita, com a mínim, per un terç de part dels 
col·legiats exercents que es troben en el ple exercici dels seus drets, i 
expressarà amb claredat, les raons en què es fonamente.

2. La Junta General extraordinària a què es fa referència en aquest 
article, haurà de celebrar-se dins dels trenta dies, comptats des que s’ha-
guera presentat la sol·licitud, i no podran debatre’s en la mateixa altres 
assumptes que els expressats en la convocatòria.

3. La vàlida constitució d’aquesta Junta General Extraordinària 
requerirà la concurrència personal de més de la meitat del cens col·legi-
al amb dret a vot. El vot en aquesta Junta serà sempre personal, directe 
i secret.

4. Perquè prospere la moció de censura serà necessari el vot positiu 
de la meitat més un dels concurrents.



5. En esta sesión de Junta, el voto será siempre personal, directo y 
secreto, no siendo posible la delegación del voto.

6. Hasta transcurrido un año de su celebración no podrá volver a 
plantearse otra moción de censura por los mismos motivos.

Sección quinta
Competencias de la Junta de Gobierno

Artículo 81
La Junta de Gobierno ejerce las competencias no atribuidas a 

la Junta General o a otros órganos colegiales. De modo especial las 
siguientes:

Con respecto a otros órganos de gobierno y Entidades:
1. Proponer a la Junta General, la aprobación o modificación del 

Estatuto colegial, redactar o modificar los Estatutos y Reglamentos de 
Régimen interior del Colegio en su caso, proponiéndolos para su apro-
bación en Junta General.

2. Elaborar y someter a la aprobación de la Junta General las pro-
puestas de presupuestos anuales, la aplicación de sus resultados y el 
estado de cuentas. Acordar la realización de auditorías contables o de 
gestión. El estado de cuentas deberá ser formulado dentro de los tres 
meses siguientes al cierre del ejercicio.

3. Proponer a la Junta General la modificación del régimen econó-
mico; el presupuesto de ingresos y gastos para el año siguiente; la fija-
ción de las cuotas colegiales ordinarias y extraordinarias, su elevación 
o disminución.

4. Convocar Juntas Generales, Ordinarias o Extraordinarias, por 
propia iniciativa o a instancias de los Colegiados, en la forma determi-
nada en el presente Estatuto, y en consonancia con el Estatuto General.

5. Elaborar la memoria anual del Colegio de acuerdo con el art. 
11 de la LCP y ordenar la publicidad de la misma en la página web 
colegial.

6. Proponer a la Junta General la inversión o adquisición de bienes 
colegiales, previo informe si se tratare de inmuebles y proponiendo la 
disposición, mediante enajenación o gravamen del patrimonio colegial.

7. Establecer relaciones de cooperación con la Administración y 
con otras Instituciones públicas o privadas. A tal efecto la Junta podrá 
suscribir los oportunos convenios de cooperación.

8. Designar representantes del Colegio ante los Tribunales, organis-
mos o instituciones, cuando fuera requerido para ello el Colegio.

9. Realizar y promover en nombre del Colegio cuantas mejoras 
se estimen convenientes para el progreso e interés de la Procura y del 
correcto funcionamiento de la Administración de Justicia.

10. Los miembros de la Junta de Gobierno tendrán derecho, por 
asistencia a las Juntas de Gobierno del Colegio, Juntas de Gobierno del 
Consejo General de Procuradores de la Comunidad Valenciana o Juntas 
Nacionales, a unas dietas para gastos, cuyo importe se fijará, en los 
presupuestos anuales de cada ejercicio.

Con respecto a la actividad colegial:
11. Resolver las solicitudes de incorporación al Colegio, así como 

acordar la pérdida o suspensión de la condición de colegiado.
12. Ejecutar los acuerdos adoptados por la Junta General.
13. Aprobar Reglamentos de desarrollo, organizativos o normas de 

régimen interior de los servicios colegiales o cualquier otro referido a 
la ordenación y buen funcionamiento del Colegio.

14. Acordar la inscripción de las sociedades profesionales en el 
Registro colegial de Sociedades Profesionales.

15. Cuidar de la actividad promocional y de divulgación del Cole-
gio a través de campañas de prensa y otros medios que se consideren 
oportunos.

16. Emitir comunicados que expresen la opinión del Colegio ante 
acontecimientos relevantes para la profesión o el Colegio.

17. Impedir y perseguir ante los Tribunales el intrusismo y el ejer-
cicio profesional que incumplan las normas reguladoras, ejercitando 
las acciones legales que corresponden en defensa de la profesión y de 
los colegiados, y designando en su caso procuradores y abogados para 
ostentar la representación y defensa del Colegio.

18. Vigilar, programar y controlar los servicios colegiales existentes 
u organizar nuevos servicios.

5. En aquesta sessió de Junta, el vot serà sempre personal, directe i 
secret, no sent possible la delegació del vot.

6. Fins transcorregut un any de la seua realització no podrà tornar a 
plantejar-se una altra moció de censura pels mateixos motius.

Secció Cinquena
Competències de la Junta de Govern

Article 81
La Junta de Govern exerceix les competències no atribuïdes a la 

Junta General o a altres òrgans col·legials. De manera especial les 
següents:

Respecte a altres òrgans de govern i Entitats:
1. Proposar a la Junta General, l’aprovació o modificació de l’Esta-

tut col·legial, redactar o modificar els estatuts i Reglaments de Règim 
interior del Col·legi, si escau, proposant-los per a la seua aprovació en 
Junta General.

2. Elaborar i sotmetre a l’aprovació de la Junta General les pro-
postes de pressupostos anuals, l’aplicació dels seus resultats i l’estat 
de comptes. Acordar la realització d’auditories comptables o de gestió. 
L’estat de comptes haurà de ser formulat dins dels tres mesos següents 
al tancament de l’exercici.

3. Proposar a la Junta General la modificació del règim econòmic; 
el pressupost d’ingressos i despeses per a l’any següent; la fixació de 
les quotes col·legials ordinàries i extraordinàries, la seua elevació o 
disminució.

4. Convocar Juntes Generals, Ordinàries o Extraordinàries, per prò-
pia iniciativa o a instàncies dels col·legiats, en la forma determinada en 
el present Estatut, i d’acord amb l’Estatut General.

5. Elaborar la memòria anual del Col·legi d’acord amb l’art. 11 de 
la LCP i ordenar-ne la publicitat en la pàgina web col·legial.

6. Proposar a la Junta General la inversió o adquisició de béns col·
legials, previ informe si es tractara d’immobles i proposant la disposi-
ció, mitjançant alienació o gravamen del patrimoni col·legial.

7. Establir relacions de cooperació amb l’Administració i amb altres 
Institucions públiques o privades. a l’efecte la Junta podrà subscriure els 
oportuns convenis de cooperació.

8. Designar representants del Col·legi davant els tribunals, organis-
mes o institucions, quan fora requerit per a això el Col·legi.

9. Realitzar i promoure en nom del Col·legi quantes millores s’es-
timen convenients per al progrés i interés de la Procura i del correcte 
funcionament de l’Administració de Justícia.

10. Els membres de la Junta de Govern tindran dret, per assistèn-
cia a les Juntes de Govern del Col·legi, Juntes de Govern del Consell 
General de procuradors de la Comunitat Valenciana o Juntes Nacionals, 
a unes dietes per a despeses, l’import de les quals es fixarà en els pres-
supostos anuals de cada exercici.

Respecte a l’activitat col·legial:
11. Resoldre les sol·licituds d’incorporació al Col·legi, així com 

acordar la pèrdua o suspensió de la condició de col·legiat.
12. Executar els acords adoptats per la Junta General.
13. Aprovar Reglaments de desenvolupament, organitzatius o nor-

mes de règim interior dels serveis col·legials, o qualsevol altre referit a 
l’ordenació i bon funcionament del Col·legi.

14. Acordar la inscripció de les societats professionals en el Registre 
col·legial de Societats Professionals.

15. Cuidar de l’activitat promocional i de divulgació del Col·legi 
a través de campanyes de premsa i altres mitjans que es consideren 
oportuns.

16. Emetre comunicats que expressen l’opinió del Col·legi davant 
esdeveniments rellevants per a la professió o el Col·legi.

17. Impedir i perseguir davant els tribunals l’intrusisme i l’exerci-
ci professional que incomplisquen les normes reguladores, exercitant 
les accions legals que corresponen en defensa de la professió i dels 
col·legiats, i designant si escau procuradors i advocats per a ostentar la 
representació i defensa del Col·legi.

18. Vigilar, programar i controlar els serveis col·legials existents o 
organitzar nous serveis.



19. Ejercer la potestad disciplinaria, incoando y resolviendo expe-
dientes disciplinarios e imponiendo sanciones a los colegiados si así 
procediera cuidando de su ejecución.

20. Contratar, despedir y corregir disciplinariamente conforme a la 
legislación laboral al personal dependiente del Colegio. En el caso de 
que para la contratación de personal fuera aconsejable la convocatoria 
de un concurso-oposición, las bases del mismo serían redactadas por la 
Junta de Gobierno.

21. Organizar los turnos de oficio y la asistencia jurídica gratuita, 
de acuerdo con los principios establecidos en el Estatuto General de 
los Procuradores de los Tribunales de España y en los Reglamentos o 
normas colegiales.

22. Organizar los servicios de recepción de notificaciones y trasla-
dos de copias, y en su caso, el servicio de depósito de bienes embarga-
dos, o el servicio de entidad especializada de subastas, así como cual-
quier otro servicio público cuya organización estuviera encomendada 
al Colegio.

23. Crear comisiones de trabajo si las circunstancias lo aconsejan, 
nombrando para ello colegiados sean o no miembros de la Junta de 
Gobierno.

24. Acordar las convocatorias de las Juntas Generales Ordinarias 
y Extraordinarias, en la forma y términos previstos en estos Estatutos.

25. Evacuar informes, resolver consultas y autorizar las certifica-
ciones y documentos que competan al Colegio y hayan sido solicitados.

26. Acudir en aquellos casos, en que la complejidad del asunto así 
lo requiriera, a los asesoramientos técnicos necesarios mediante la con-
tratación de profesionales. Instar y promover por los cauces reglamen-
tarios, cerca del Gobierno y Órganos competentes de la Administración, 
cualquier petición legal en beneficio de la profesión y los colegiales.

27. Acordar el ejercicio de toda clase de acciones ante Autoridades 
y Tribunales en defensa del Colegio y/o de los colegiados.

28. Disponer los pagos de las cantidades que al Colegio puedan 
corresponder por cualquier concepto; recaudar las cuotas con las que 
deben contribuir los colegiados distribuir y administrar los fondos del 
Colegio; proceder a la exacción de las multas que se les impongan a los 
colegiados, o cualquier otro ingreso, disponiendo así mismo del reinte-
gro de los gastos de la Corporación.

29. Disponer lo más conveniente a los intereses del Colegio res-
pecto a la situación o inversión de sus fondos a propuesta del Tesorero, 
dando cuenta de lo acordado a la Junta General.

30. Acordar la concesión de distinciones y honores.
31. Garantizar la transparencia y prácticas de buen gobierno.
32. Velar por la celebración anual de la fiesta de la Patrona del Cole-

gio Nuestra Señora de la Asunción, con la solemnidad adecuada, que 
por tradición se viene haciendo desde la fundación del Colegio.

En relación a los colegiados:
33. Organizar y velar por la acción formativa, actualización y espe-

cialización de los colegiados.
34. Velar por que todos los colegiados cumplan puntualmente la 

legalidad vigente, los Estatutos profesionales y Deontológicos de Pro-
curadores y los acuerdos que se tomen en las Juntas y las que dictaren 
los Tribunales y Autoridades judiciales.

35. Vigilar con el mayor celo que los colegiados ejerzan la profesión 
con decoro, diligencia y probidad necesarios para contribuir al buen 
nombre de la Corporación.

36. Atender en todo momento el decoro profesional, defendiendo 
sus valores permanentes, con amparo inmediato al colegiado si en ellos 
fuere agraviado, pero al propio tiempo con la obligada corrección disci-
plinaria en las infracciones que cometiere.

37. Resolver según corresponda las reclamaciones o quejas que por 
los colegiados se puedan presentar.

38. Velar por el cumplimiento por parte de los colegiados de lo dis-
puesto en la normativa reguladora del Estatuto de la víctima en la Ley 
4/2015, de 27 de abril.

39. Comunicar a los colegiados las convocatorias de Juntas Gene-
rales.

40. Nombrar, expedir la acreditación, y dejar sin efecto el nombra-
miento de Oficiales Habilitados, todo ello previo expediente.

41. Comisiones de trabajo: la Junta de Gobierno podrá acordar la 
constitución de grupos de trabajo, comisiones u otros en orden al cum-
plimiento de fines específicos, estableciendo su composición, núme-

19. Exercir la potestat disciplinària, incoant i resolent expedients 
disciplinaris i imposant sancions als col·legiats si així procedira cuidant 
de la seua execució.

20. Contractar, acomiadar i corregir disciplinàriament, conforme 
a la legislació laboral, el personal dependent del Col·legi. En el cas 
que per a la contractació de personal fora aconsellable la convocatòria 
d’un concurs oposició, les seues bases serien redactades per la Junta de 
Govern.

21. Organitzar els torns d’ofici i l’assistència jurídica gratuïta, 
d’acord amb els principis establits en l’Estatut General dels procura-
dors dels tribunals d’Espanya i en els Reglaments o normes col·legials.

22. Organitzar els serveis de recepció de notificacions i trasllats de 
còpies i, si escau, el servei de depòsit de béns embargats, o el servei 
d’entitat especialitzada de subhastes, així com qualsevol altre servei 
públic l’organització del qual estiguera encomanada al Col·legi.

23. Crear comissions de treball si les circumstàncies ho aconsellen, 
nomenant per a això col·legiats siguen o no membres de la Junta de 
Govern.

24. Acordar les convocatòries de les Juntes Generals Ordinàries i 
Extraordinàries, en la forma i termes previstos en aquests estatuts.

25. Evacuar informes, resoldre consultes i autoritzar les certificaci-
ons i documents que competisquen al Col·legi i hagen sigut sol·licitats.

26. Acudir en aquells casos, en què la complexitat de l’assumpte 
així ho requerira, als assessoraments tècnics necessaris mitjançant la 
contractació de professionals. Instar i promoure per les vies reglamen-
tàries, prop del Govern i Òrgans competents de l’Administració, qualse-
vol petició legal en benefici de la professió i els col·legials.

27. Acordar l’exercici de tota classe d’accions davant Autoritats i 
tribunals en defensa del Col·legi i/o dels col·legiats.

28. Disposar els pagaments de les quantitats que al Col·legi puguen 
correspondre per qualsevol concepte; recaptar les quotes amb les quals 
han de contribuir els col·legiats distribuir i administrar els fons del Col·
legi; procedir a l’exacció de les multes que se’ls imposen als col·legiats, 
o qualsevol altre ingrés, disposant així mateix del reintegrament de les 
despeses de la Corporació.

29. Disposar el més convenient als interessos del Col·legi respecte 
a la situació o inversió dels seus fons a proposta del tresorer, donant 
compte de l’acordat a la Junta General.

30. Acordar la concessió de distincions i honors.
31. Garantir la transparència i pràctiques de bon govern.
32. Vetlar per la realització anual de la festa de la Patrona del Col·

legi, la Mare de Déu de l’Assumpció, amb la solemnitat adequada, que 
per tradició es fa des de la fundació del Col·legi.

En relació als col·legiats:
33. Organitzar i vetlar per l’acció formativa, actualització i especi-

alització dels col·legiats.
34. Vetlar perquè tots els col·legiats complisquen puntualment la 

legalitat vigent, els estatuts professionals i Deontològics de procuradors 
i els acords que es prenguen en les Juntes i les que dictaren els tribunals 
i Autoritats judicials.

35. Vigilar amb el zel més gran que els col·legiats exercisquen la 
professió amb decòrum, diligència i probitat necessaris per a contribuir 
al bon nom de la Corporació.

36. Atendre en tot moment el decòrum professional, defensant els 
seus valors permanents, amb empara immediata al col·legiat, si hi fora 
maltractat, però alhora amb l’obligada correcció disciplinària en les 
infraccions que cometera.

37. Resoldre segons corresponga les reclamacions o queixes que 
pels col·legiats es puguen presentar.

38. Vetlar pel compliment per part dels col·legiats del que es dis-
posa en la normativa reguladora de l’Estatut de la víctima en la Llei 
4/2015, de 27 d’abril.

39. Comunicar als col·legiats les convocatòries de Juntes Generals.

40. Nomenar, expedir l’acreditació, i deixar sense efecte el nomena-
ment d’oficials habilitats, tot això previ expedient.

41. Comissions de treball: la Junta de Govern podrà acordar la cons-
titució de grups de treball, comissions o uns altres amb vista al compli-
ment de finalitats específiques, establint la seua composició, nombre de 



ro de miembros, objetivos, normas de funcionamiento o reglamentos, 
designando el miembro de la Junta de Gobierno que será responsable de 
dichos grupos o comisiones.

Y en general, ejercer todas las facultades, funciones y prerrogativas 
que le atribuyen las disposiciones en vigor y los presentes Estatutos, 
acordando lo necesario para el cumplimiento de los fines y funciones 
del Colegio.

Sección sexta
Convocatoria de la Junta de Gobierno

Artículo 82
1. La Junta de Gobierno se reunirá, cuando menos, una vez al mes 

previa convocatoria del Decano, cursada con la antelación necesaria 
para que se halle en poder de sus componentes cuarenta y ocho horas 
antes de la fecha fijada para la sesión, salvo que razones de urgencia 
justifiquen la convocatoria con menor antelación.

2. En la convocatoria se expresará el lugar, día y hora, en que deba 
celebrarse la sesión, en primera y segunda convocatoria y el orden del 
día.

3. El orden del día será fijado por el Decano y en él se podrá incluir 
cualquier asunto a solicitud de un miembro de la Junta de Gobierno. 
Podrán incorporarse otras cuestiones siempre que así se acuerde al prin-
cipio de la sesión por los asistentes.

4. Si por el Decano no se convocara Junta de Gobierno con arreglo 
a lo establecido en los números anteriores, esta se podrá convocar por 
iniciativa de la mitad de los miembros que la compongan, con estable-
cimiento del orden del día y asuntos a tratar.

5. Por razones de urgencia podrá deliberarse y tomarse el oportuno 
acuerdo sobre cuestiones que no figuren en el orden del día, siempre que 
se tome este acuerdo por mayoría.

6. Los miembros de la Junta de Gobierno están obligados a guardar 
secreto sobre las deliberaciones de las sesiones.

Sección Séptima
Quórum. Adopción de acuerdos y su comunicación

Artículo 83
1. La Junta de Gobierno quedará válidamente constituida si con-

curren a la reunión al menos la mitad de sus componentes, entre ellos 
el Decano y el Secretario o quienes estatutariamente les sustituyan. La 
concurrencia a la sesión de la Junta podrán efectuarse por cualquier 
medio telemático o electrónico que permita la participación en la reu-
nión aunque no sea de modo presencial.

2. Serán válidas las sesiones de la Junta de Gobierno a las que asis-
ta la totalidad de sus miembros, aunque no hayan sido convocados en 
forma.

3. Los acuerdos se tomarán por mayoría simple de votos y en caso 
de empate decidirá el voto del Decano o quien le sustituya.

4. El acta se redactará por el Secretario, y se aprobará la redacción 
de la misma en la siguiente sesión a celebrar por la Junta de Gobierno, 
salvo que por razones de urgencia o legales deba ser aprobada en la 
misma sesión.

5. Los acuerdos de carácter general se comunicarán a los colegiados 
mediante su publicación en la zona reservada a colegiados de la página 
web del Colegio y en los tablones de anuncios de la Secretaría y de 
las delegaciones del Colegio. El Decano podrá acordar, si lo considera 
oportuno que la comunicación se efectúe además a través del correo 
electrónico corporativo, o por otro medio por el que se consiga una 
óptima difusión entre los colegiados.

6. Los acuerdos adoptados como Corporación de Derecho Público 
que afecten a intereses individuales de los colegiados se notificarán par-
ticularmente a los colegiados interesados a través de cualquier medio, 
incluidos los medios electrónicos o telemáticos que pueda garantizar y 
justificar la recepción del mismo por el destinatario, con respeto a la 
Ley sobre Protección de Datos.

7. Cuando la notificación de un acuerdo sea llevado a cabo a través 
de cualquier medio que pueda garantizar su remisión haya sido recha-
zado por el colegiado destinatario del mismo en dos ocasiones y así 
conste, la Junta de Gobierno acordará tenerlo por notificado a todos 
los efectos y quedando a disposición del colegiado en la Secretaría del 
Colegio.

membres, objectius, normes de funcionament o reglaments, designant 
el membre de la Junta de Govern que serà responsable d’aquests grups 
o comissions.

I, en general, exercir totes les facultats, funcions i prerrogatives que 
li atribueixen les disposicions en vigor i els presents estatuts, acordant 
el necessari per al compliment de les finalitats i funcions del Col·legi.

Secció Sisena
Convocatòria de la Junta de Govern

Article 82
1. La Junta de Govern es reunirà, si més no, una vegada al mes, 

prèvia convocatòria del degà, cursada amb l’antelació necessària perquè 
es trobe en poder dels seus components quaranta-huit hores abans de 
la data fixada per a la sessió, llevat que raons d’urgència justifiquen la 
convocatòria amb menor antelació.

2. En la convocatòria s’expressarà el lloc, dia i hora, en què haja 
de fer-se la sessió, en primera i segona convocatòria i l’ordre del dia.

3. L’ordre del dia serà fixat pel degà i s’hi podrà incloure qualse-
vol assumpte a sol·licitud d’un membre de la Junta de Govern. Podran 
incorporar-se altres qüestions sempre que així s’acorde al principi de la 
sessió pels assistents.

4. Si pel degà no es convocara Junta de Govern conformement al 
que s’estableix en els números anteriors, aquesta es podrà convocar per 
iniciativa de la meitat dels membres que la componguen, amb establi-
ment de l’ordre del dia i assumptes a tractar.

5. Per raons d’urgència podrà deliberar-se i prendre’s l’oportú acord 
sobre qüestions que no figuren en l’ordre del dia, sempre que es prenga 
aquest acord per majoria.

6. Els membres de la Junta de Govern estan obligats a guardar secret 
sobre les deliberacions de les sessions.

Secció Setena
Quòrum. Adopció d’acords i la seua comunicació

Article 83
1. La Junta de Govern quedarà vàlidament constituïda si concorren 

a la reunió almenys la meitat dels seus components, entre ells el degà i 
el secretari o els qui estatutàriament els substituïsquen. La concurrència 
a la sessió de la Junta podran efectuar-se per qualsevol mitjà telemàtic 
o electrònic, que permeta la participació en la reunió encara que no siga 
de manera presencial.

2. Seran vàlides les sessions de la Junta de Govern a les quals assis-
tisca la totalitat dels seus membres, encara que no hagen sigut convocats 
en forma.

3. Els acords es prendran per majoria simple de vots i, en cas d’em-
pat, decidirà el vot del degà o qui el substituïsca.

4. L’acta es redactarà pel secretari, i se n’aprovarà la redacció en la 
següent sessió a celebrar per la Junta de Govern, llevat que per raons 
d’urgència o legals haja de ser aprovada en la mateixa sessió.

5. Els acords de caràcter general es comunicaran als col·legiats, 
mitjançant la seua publicació en la zona reservada a col·legiats de la 
pàgina web del Col·legi i als taulers d’anuncis de la secretaria i de les 
delegacions del Col·legi. El degà podrà acordar, si ho considera oportú, 
que la comunicació s’efectue a més a través del correu electrònic cor-
poratiu, o per un altre mitjà pel qual s’aconseguisca una òptima difusió 
entre els col·legiats.

6. Els acords adoptats com a Corporació de Dret Públic que afecten 
interessos individuals dels col·legiats es notificaran particularment als 
col·legiats interessats a través de qualsevol mitjà, inclosos els mitjans 
electrònics o telemàtics que puga garantir-ne i justificar-ne la recepció 
pel destinatari, tot respectant la Llei sobre Protecció de Dades.

7. Quan la notificació d’un acord siga dut a terme a través de qual-
sevol mitjà que puga garantir la seua remissió haja sigut rebutjat pel col·
legiat destinatari del mateix en dues ocasions i així conste, la Junta de 
Govern acordarà tindre-ho per notificat amb caràcter general i quedant 
a la disposició del col·legiat en la secretaria del Col·legi.



CAPÍTULO IV
Atribuciones de los cargos de la Junta de Gobierno

Sección primera
El Decano

Artículo 84
El Decano del Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche 

estará al frente de la Junta de Gobierno y del Colegio. Se le debe consi-
deración y respeto. Es el Presidente del Colegio, le corresponde la repre-
sentación institucional, y para ello dispone de las siguientes atribuciones:

1. Convocar y presidir todas las Juntas y Comisiones, fijado el 
orden del día y decidiendo en caso de empate con su voto de calidad.

2. Dirigir las deliberaciones de las Juntas, haciendo que se guarde 
el orden y decoro debidos.

3. Abrir, cerrar y suspender las sesiones.
4. Gestionar cuanto convenga al interés del Colegio.
5. Representar al Colegio ante todas las autoridades y Tribunales, 

personas físicas y Jurídicas, autorizando los informes y comunicaciones 
que hayan de cursarse.

6. Vigilar con especial interés el buen comportamiento de los cole-
giados y velar por el decoro de la Corporación.

7. Visar los libramientos, cargos y certificaciones que se expidan 
por la Secretaría.

8. La tutela de los derechos del Colegio y de sus colegiados.
9. Autorizar con su firma los documentos de pago, cargo y balance.

10. Dispondrá de firma de modo mancomunado con otro miembro 
de la Junta de Gobierno que al efecto se designe, preferentemente el 
Tesorero, en las cuentas que sean titularidad del Colegio abiertas en 
cualquier entidad bancaria o financiera.

11. Ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno cuando esta facul-
tad le haya sido delegada de forma expresa; en este caso podrá a su vez 
delegar en el Vicedecano.

12. Ejercer las acciones legales que correspondan al Colegio, 
pudiendo otorgar y revocar poderes de representación para pleitos en 
nombre del Colegio.

13. Coordinar e impulsar la actividad colegial.
14. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos adoptados por el mismo.
15. Adoptar las resoluciones que procedan por razones de urgen-

cia dando cuenta posteriormente a la Junta de Gobierno de la decisión 
adoptada para su ratificación.

16. Ejercer cuantas otras funciones le sean atribuidas por la norma-
tiva vigente en cada momento, el Estatuto General, el presente Estatuto 
o cualquier reglamento de régimen interno que se dicte.

17. Le incumbe en general, fomentar y mantener entre todos los 
colegiados, relaciones de hermandad y compañerismo.

En el caso de que el Decano del Colegio, o quien estatutariamente le 
sustituya, fuese requerido por la Autoridad judicial, para la práctica de 
un registro en el despacho profesional de un colegiado, deberá personar-
se en dicho despacho y asistir a las diligencias que en este se practiquen, 
velando por la salvaguarda del secreto profesional.

Sección segunda
El Vicedecano

Artículo 85
Corresponde al Vicedecano sustituir al Decano en todas sus funcio-

nes en los casos de delegación, ausencia, enfermedad, fallecimiento o 
cese. En el primer caso actuará como vicedecano «por delegación del 
Decano», y no podrá delegar a su vez en otro miembro de la Junta las 
funciones delegadas. En los demás casos actuará como Decano en fun-
ciones, pudiendo delegar en quien estatutariamente le sustituya. Además 
desempeñará cuantas misiones le sean encomendadas por la Junta de 
Gobierno. Dispondrá de firma de modo mancomunado con el Decano 
u otro miembro de la Junta de Gobierno que al efecto se designe, en las 
cuentas que sean titularidad del Colegio abiertas en cualquier entidad 
bancaria o financiera.

CAPÍTOL IV
Atribucions dels càrrecs de la Junta de Govern

Secció Primera
El Degà

Article 84
El degà del Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx estarà al 

capdavant de la Junta de Govern i del Col·legi. Se li deu consideració 
i respecte. És el president del Col·legi, li correspon la representació 
institucional, i per a això disposa de les atribucions següents:

1. Convocar i presidir totes les Juntes i Comissions, fixant l’ordre 
del dia i decidint en cas d’empat amb el seu vot de qualitat.

2. Dirigir les deliberacions de les Juntes, fent que es guarde l’ordre 
i decòrum deguts.

3. Obrir, tancar i suspendre les sessions.
4. Gestionar tot el que convinga a l’interès del Col·legi.
5. Representar el Col·legi davant totes les autoritats i tribunals, per-

sones físiques i Jurídiques, autoritzant els informes i comunicacions que 
hagen de cursar-se.

6. Vigilar amb especial interès el bon comportament dels col·legiats 
i vetlar pel decòrum de la Corporació.

7. Visar els deslliuraments, càrrecs i certificacions que s’expedis-
quen per la secretaria.

8. La tutela dels drets del Col·legi i dels seus col·legiats.
9. Autoritzar amb la seua signatura els documents de pagament, 

càrrec i balanç.
10. Disposarà de signatura de manera mancomunada amb un altre 

membre de la Junta de Govern que a l’efecte es designe, preferentment 
el tresorer, en els comptes que siguen titularitat del Col·legi oberts en 
qualsevol entitat bancària o financera.

11. Executar els acords de la Junta de Govern quan aquesta facultat 
li haja sigut delegada de forma expressa; en aquest cas podrà al seu torn 
delegar en el vicedegà.

12. Exercir les accions legals que corresponguen al Col·legi, podent 
atorgar i revocar poders de representació per a plets en nom del Col·
legi.

13. Coordinar i impulsar l’activitat col·legial.
14. Complir i fer complir els acords adoptats per aquest.
15. Adoptar les resolucions que escaiguen per raons d’urgència, 

donant compte posteriorment a la Junta de Govern de la decisió adopta-
da per a la seua ratificació.

16. Exercir quantes altres funcions li siguen atribuïdes per la nor-
mativa vigent a cada moment, l’Estatut General, el present Estatut o 
qualsevol reglament de règim intern que es dicte.

17. Li incumbeix en general, fomentar i mantindre entre tots els 
col·legiats, relacions de germanor i companyonia.

En el cas que el degà del Col·legi, o qui estatutàriament ei substi-
tuïsca, fora requerit per l’Autoritat judicial, per a la pràctica d’un regis-
tre en el despatx professional d’un col·legiat, haurà de personar-se en 
aquest despatx i assistir a les diligències que s’hi practiquen, vetlant per 
la salvaguarda del secret professional.

Secció Segona
El vicedegà

Article 85
Correspon al vicedegà substituir el degà en totes les seues funcions 

en els casos de delegació, absència, malaltia, defunció o cessament. En 
el primer cas actuarà com a vicedegà «per delegació del degà», i no 
podrà delegar al seu torn en un altre membre de la Junta les funcions 
delegades. En els altres casos actuarà com a degà en funcions, podent 
delegar en qui estatutàriament el substituïsca. A més, exercirà quantes 
missions li siguen encomanades per la Junta de Govern. Disposarà de 
signatura de manera mancomunada amb el degà o un altre membre de 
la Junta de Govern que a l’efecte es designe, en els comptes que siguen 
titularitat del Col·legi oberts en qualsevol entitat bancària o financera.



Sección tercera
El Secretario

Artículo 86
Corresponde al Secretario:
1°. Asistir a todas las Juntas Generales y de Gobierno que se cele-

bren, y extender y autorizar sus actas, dar cuenta de las anteriores y de 
los expedientes y asuntos que en las mismas deban tratarse.

2°. Llevar los libros de actas y acuerdos en los que consten las 
correcciones disciplinarias impuestas a los colegiados, y la correspon-
dencia del Colegio.

3°. Extender y autorizar las certificaciones que se expidan y las 
comunicaciones, órdenes y circulares que hayan de dirigirse por acuerdo 
del Decano-Presidente, de la Junta de Gobierno o de la Junta General.

4°. Formar la lista de colegiados, y el censo electoral, en su caso 
cuidando que la lista de colegiados se inserte en la página web colegial 
y esté actualizada con los datos que se indican en la misma.

5°. Formar los Registros de Oficiales Habilitados, el de Anteceden-
tes disciplinarios y cuantos otros se estimen oportunos por la Junta de 
Gobierno.

6°. Formar para cada colegiado un expediente físico o virtual al que 
se unirá oportunamente cualquier documentación o antecedente que 
sea pertinente.

7°. Llevar el turno de los asuntos, que para reparto se le pasen, 
anotándolos en los libros que crea necesarios.

8°. Acompañar al Decano-Presidente o a quien le sustituya, siempre 
que desempeñe actos del Colegio y reclame su compañía.

9°. Tener a su cargo el archivo y sello del Colegio.
10°. El Secretario deberá asumir la dirección del personal laboral al 

servicio del Colegio, proponiendo a la Junta de Gobierno la adopción de 
acuerdos para la mejor organización administrativa del trabajo y para la 
creación, modificación y extinción de las relaciones jurídico laborales 
y ejecutar los acuerdos de la Junta de Gobierno en materia de personal.

Sección cuarta
El Tesorero

Artículo 87
Corresponde al Tesorero la administración de los fondos y recursos 

económicos de la Corporación, para ello gestionará y propondrá para 
la adecuada inversión de los mismos, cuanto estime conveniente a la 
Junta de Gobierno

Los gastos que supongan una desviación presupuestaria, o no ten-
gan asignada una partida presupuestaria, requerirán el acuerdo de la 
Junta de Gobierno.

Los fondos deberán estar depositados en establecimiento financiero 
que designe la Junta de Gobierno, a propuesta del Tesorero. El Tesorero 
no podrá hacer pago alguno sin la firma mancomunada del Decano o 
quien estatutariamente le sustituya. Dispondrá de firma de modo man-
comunado con el Decano u otro miembro de la Junta de Gobierno que 
al efecto se designe, en las cuentas que sean titularidad del Colegio 
abiertas en cualquier entidad bancaria o financiera.

Son atribuciones del Tesorero:
1°. Llevar los libros necesarios para las anotaciones de los ingresos 

y gastos del Colegio. Llevar un libro inventario de bienes muebles e 
inmuebles debidamente catalogado.

2°. Autorizar con su firma los gastos, en ejecución del presupuesto 
o de los acuerdos de la Junta de Gobierno.

3°. El cobro de cualquier cantidad que por cualquier concepto deba 
ingresarse en los fondos colegiales.

4°. Dar cuenta a la Junta de Gobierno de la morosidad que pueda 
observar en los cobros de cantidades que deba percibir el Colegio, espe-
cialmente de las cuotas colegiales.

5°. Dar cuenta mensual a la Junta de Gobierno del estado de cuentas 
y desviación presupuestaria.

6°. Formar y entregar a la Junta de Gobierno el proyecto de presu-
puesto de ingresos y gastos del siguiente ejercicio.

7°. Formar y entregar a la Junta de Gobierno, las cuentas generales 
documentadas de cada ejercicio económico, con el informe de gestión 
y de la desviación presupuestaria.

Secció Tercera
El secretari

Article 86
Correspon al secretari:
1r. Assistir a totes les Juntes Generals i de Govern que se celebren, i 

estendre i autoritzar les seues actes, donar compte de les anteriors, i dels 
expedients i assumptes que hagen de tractar-s’hi.

2n. Portar els llibres d’actes i acords en els quals consten les cor-
reccions disciplinàries imposades als col·legiats, i la correspondència 
del Col·legi.

3r. Estendre i autoritzar les certificacions que s’expedisquen i les 
comunicacions, ordres i circulars que hagen de dirigir-se per acord del 
degà-president, de la Junta de Govern o de la Junta General.

4t. Formar la llista de col·legiats, i el cens electoral, si escau, cui-
dant que la llista de col·legiats s’inserisca en la pàgina web col·legial i 
estiga actualitzada amb les dades que s’indiquen en aquesta.

5é. Formar els Registres d’Oficials Habilitats, el d’antecedents dis-
ciplinaris i quants uns altres s’estimen oportuns per la Junta de Govern.

6é. Formar per a cada col·legiat un expedient físic o virtual al qual 
s’unirà oportunament qualsevol documentació o antecedent que siga 
pertinent.

7é. Portar el torn dels assumptes que, per a repartiment, se li siguen 
passats, anotant-los en els llibres que considere necessaris.

8é. Acompanyar el degà-president o qui el substituïsca, sempre que 
exercisca actes del Col·legi i reclame la seua companyia.

9é. Tindre a càrrec seu l’arxiu i segell del Col·legi.
10. El secretari haurà d’assumir la direcció del personal laboral al 

servei del Col·legi, proposant a la Junta de Govern l’adopció d’acords 
per a la millor organització administrativa del treball i per a la creació, 
modificació i extinció de les relacions jurídiques i laborals, i executar 
els acords de la Junta de Govern en matèria de personal.

Secció Quarta
El tresorer

Article 87
Correspon al tresorer l’administració dels fons i recursos econòmics 

de la Corporació, per a això gestionarà i proposarà per a l’adequada 
inversió d’aquests, quant estime convenient a la Junta de Govern

Les despeses que suposen una desviació pressupostària, o no tin-
guen assignada una partida pressupostària, requeriran l’acord de la Junta 
de Govern.

Els fons hauran d’estar depositats en establiment financer que desig-
ne la Junta de Govern, a proposta del tresorer. El tresorer no podrà fer 
cap pagament sense la signatura mancomunada del degà o qui estatutà-
riament el substituïsca. Disposarà de signatura de manera mancomunada 
amb el degà o un altre membre de la Junta de Govern que a l’efecte 
es designe, en els comptes que siguen titularitat del Col·legi oberts en 
qualsevol entitat bancària o financera.

Són atribucions del tresorer:
1r. Portar els llibres necessaris per a les anotacions dels ingressos i 

despeses del Col·legi. Portar un llibre inventari de béns mobles i immo-
bles degudament catalogat.

2n. Autoritzar amb la seua signatura les despeses, en execució del 
pressupost o dels acords de la Junta de Govern.

3r. El cobrament de qualsevol quantitat que, per qualsevol concepte, 
haja d’ingressar-se en els fons col·legials.

4t. Donar compte a la Junta de Govern de la morositat que puga 
observar en els cobraments de quantitats que haja de percebre el Col·le-
gi, especialment de les quotes col·legials.

5é. Donar compte mensual a la Junta de Govern de l’estat de comp-
tes i desviació pressupostària.

6é. Formar i entregar a la Junta de Govern el projecte de pressupost 
d’ingressos i despeses del següent exercici.

7é. Formar i entregar a la Junta de Govern, els comptes generals 
documentats de cada exercici econòmic, amb l’informe de gestió i de la 
desviació pressupostària.



8°. Proponer a la Junta de Gobierno la contratación de asesoramien-
to económico externo que le apoye en sus funciones, y la contratación 
de la auditoría externa de las cuentas anuales.

9°. Dentro de los quince días siguientes a su cese en el cargo, deberá 
rendir cuentas justificadas de su gestión en el ejercicio corriente, por 
medio de informe escrito que presentará a la Junta de Gobierno.

Sección quinta
El Vicesecretario

Artículo 88
Corresponde al Vicesecretario sustituir al Secretario en todas sus 

funciones en los casos de delegación, ausencia, enfermedad, o cese. En 
el primer caso actuará como vicesecretario «por delegación del secreta-
rio», en los demás casos actuará como Secretario en funciones.

1°. Conservar en orden los expedientes fenecidos y otros documen-
tos que deban archivarse, así como los ejemplares de libros, listados, 
estatutos y demás que pertenezcan al Colegio.

2°. Cuidar de la biblioteca colegial y formar el catálogo de los mis-
mos para poder ser facilitado a los colegiados.

3°. Administrar la página web colegial.
4°. Además desempeñará cuantas misiones le sean encomendadas 

por la Junta de Gobierno, y tiene el deber de colaborar con el Secretario 
en las funciones que se le interesen.

Sección sexta
El Vocal

Artículo 89
El Vocal colaborara en la dirección de la Corporación mediante su 

participación en la Junta de Gobierno y mediante el desempeño de las 
funciones que le sea encomendado por la propia Junta o por el Decano. 
Le corresponde igualmente:

1. Cuidar de los libros de la Biblioteca, formando el oportuno catá-
logo de los mismos.

2. Recopilar las disposiciones legales o estatutarias que afecten al 
ejercicio de la profesión, así como las emanadas del Consejo General.

3. También es función específica del vocal la vigilancia y control 
del turno de oficio, asistencia jurídica gratuita, y servicio de recepción 
de notificaciones y traslado de copias.

CAPÍTULO V
Ventanilla Única

Artículo 90
1. Los trámites de solicitud de ingreso o baja colegial podrán lle-

varse a cabo mediante tramitación telemática, mediante ventanilla 
única, según lo dispuesto en la Ley 17/2009, sobre libre acceso a las 
actividades de servicios y su ejercicio, así como en la ley 39/2015, de 
Procedimiento Administrativo de las Administraciones Públicas. De 
conformidad con lo dispuesto en la ley estatal de Colegios Profesiona-
les, el Ilustre Colegio de Procuradores de Elche dispondrá de una página 
web para que, a través de la Ventanilla Única que conste en la misma, 
los procuradores puedan realizar todos los trámites necesarios para la 
colegiación, su ejercicio y su baja en el Colegio por medio de este único 
punto, por vía electrónica y a distancia, garantizando en todo caso que 
por medio de dicha ventanilla puedan los colegiados, de forma gratuita:

a) Obtener toda la información y formularios necesarios para el 
acceso a la actividad profesional y su ejercicio.

b) Presentar toda la documentación y solicitudes necesarias, inclu-
yendo la de la colegiación.

c) Conocer el estado de tramitación de los procedimientos en los 
que tenga consideración de interesado y recibir la correspondiente 
notificación de los actos de trámite preceptivos y la resolución de los 
mismos por el Colegio, incluida la notificación de los expedientes dis-
ciplinarios a pesar de que puedan utilizarse otros medios.

d) Convocar a los colegiados a las Juntas Generales Ordinarias y 
Extraordinarias y poner en su conocimiento la actividad pública y pri-
vada del Colegio.

8é. Proposar a la Junta de Govern la contractació d’assessorament 
econòmic extern que el recolze en les seues funcions, i la contractació 
de l’auditoria externa dels comptes anuals.

9é. Dins dels quinze dies següents al seu cessament en el càrrec, 
haurà de retre comptes justificats de la seua gestió en l’exercici corrent, 
per mitjà d’informe escrit que presentarà a la Junta de Govern.

Secció cinquena
El sotssecretari

Article 88
Correspon al sotssecretari substituir al secretari en totes les seues 

funcions en els casos de delegació, absència, malaltia, o cessament. En 
el primer cas actuarà com a sotssecretari «per delegació del secretari», 
en els altres casos actuarà com a secretari en funcions.

1r. Conservar en ordre els expedients finits i altres documents que 
hagen d’arxivar-se, així com els exemplars de llibres, llistats, estatuts i 
altres que pertanguen al Col·legi.

2n. Cuidar de la biblioteca col·legial i formar-ne el catàleg per a 
poder ser facilitat als col·legiats.

3r. Administrar la pàgina web col·legial.
4t. A més exercirà quantes missions li siguen encomanades per la 

Junta de Govern, i té el deure de col·laborar amb el secretari en les 
funcions que se plantegen.

Secció sisena
El vocal

Article 89
El vocal col·laborara en la direcció de la Corporació mitjançant la 

seua participació en la Junta de Govern, i mitjançant l’acompliment de 
les funcions que li siga encomanat per la pròpia Junta o pel degà. Li 
correspon igualment:

1. Cuidar dels llibres de la Biblioteca, formant-ne l’oportú catàleg.

2. Recopilar les disposicions legals o estatutàries que afecten l’exer-
cici de la professió, així com les emanades del Consell General.

3. També és funció específica del vocal la vigilància i control del 
torn d’ofici, assistència jurídica gratuïta, i servei de recepció de notifi-
cacions i trasllat de còpies.

CAPÍTOL V
Finestreta Única

Article 90
1. Els tràmits de sol·licitud d’ingrés o baixa col·legial podran dur-

se a terme mitjançant tramitació telemàtica, mitjançant finestreta única, 
segons el que es disposa en la Llei 17/2009, sobre lliure accés a les 
activitats de serveis i el seu exercici, així com en la llei 39/2015, de Pro-
cediment Administratiu de les Administracions Públiques. De confor-
mitat amb el que es disposa en la llei estatal de Col·legis Professionals, 
l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx disposarà d’una pàgina web 
perquè, a través de la Finestreta Única que hi conste, els procuradors 
puguen realitzar tots els tràmits necessaris per a la col·legiació, el seu 
exercici i la seua baixa en el Col·legi per mitjà d’aquest únic punt, per 
via electrònica i a distància, garantint en tot cas que mitjançant d’aques-
ta finestreta puguen els col·legiats, de forma gratuïta:

a) Obtindre tota la informació i formularis necessaris per a l’accés 
a l’activitat professional i el seu exercici.

b) Presentar tota la documentació i sol·licituds necessàries, inclo-
ent-hi la de la col·legiació.

c) Conèixer l’estat de tramitació dels procediments en els quals 
tinga consideració d’interessat, i rebre la corresponent notificació dels 
actes de tràmit preceptius i la seua resolució pel Col·legi, inclosa la 
notificació dels expedients disciplinaris, malgrat que puguen utilitzar-se 
altres mitjans.

d) Convocar els col·legiats a les Juntes Generals Ordinàries i Extra-
ordinàries i posar en el seu coneixement l’activitat pública i privada del 
Col·legi.



2. A través de la referida ventanilla única, para la mejor defensa de 
los derechos de los consumidores y usuarios, el Ilustre Colegio de Procu-
radores de Elche ofrecerá información, clara, inequívoca y gratuita sobre:

a) El acceso al Registro de colegiados, que estará permanentemente 
actualizado y en el que constarán, al menos, los siguientes datos: nom-
bre y apellidos de los profesionales colegiados, número de colegiación, 
títulos oficiales de los que estén en posesión, domicilio profesional y 
situación de habilitación profesional.

b) El acceso al Registro de Sociedades Profesionales, que tendrá el 
contenido descrito en el artículo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de 
sociedades profesionales.

c) Interposición de quejas, reclamaciones y los recursos que puedan 
deducirse en caso de conflicto entre el consumidor o usuario y un cole-
giado o el Colegio de Procuradores.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores 
y usuarios a las que los destinatarios de los servicios profesionales pue-
den dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido de los códigos deontológicos.
3. El Ilustre Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche 

prestará un servicio de atención a colegiados, consumidores y usuarios, 
tramitando y resolviendo cuantas quejas, reclamaciones o sugerencias 
se sustancien en relación a la actividad de los procuradores, a través de 
esta ventanilla única, manteniendo la tecnología precisa que garantice la 
accesibilidad a la misma incluso a las personas con incapacidad.

TÍTULO CUARTO
Régimen jurídico de los actos y su impugnación

CAPÍTULO I
Régimen jurídico. Acuerdos y su comunicación

Artículo 91. Régimen Jurídico
El Colegio de Procuradores de los Tribunales se rige por las siguien-

tes normas:
1. La legislación básica estatal y autonómica en materia de Colegios 

Profesionales.
2. El presente Estatuto, el Estatuto del Consejo Valenciano de Pro-

curadores y el Estatuto General de los Procuradores de España.
3. Los Reglamentos de régimen interior existentes en la actualidad 

y Código Deontológico así como cualquier otra norma que se adopte en 
el desarrollo y aplicación de este Estatuto.

4. El resto del ordenamiento jurídico en cuanto resulte de aplica-
ción.

5. Los actos y disposiciones del Colegio adoptados en el ejercicio 
de funciones públicas así como la actividad relativa a la constitución 
de sus órganos se sujetará al Derecho Administrativo. Las cuestiones 
de índole civil o penal y aquellas que se refieran a las relaciones con 
el personal dependiente del Colegio se regirán, respectivamente, por el 
derecho civil, penal o laboral.

6. La legislación vigente sobre régimen jurídico de las Adminis-
traciones públicas y procedimiento administrativo común será de apli-
cación supletoria en defecto de previsiones contenidas en las normas 
estatutarias o reglamentarias en las actuaciones sujetas al Derecho 
Administrativo.

7. Los acuerdos, decisiones o recomendaciones del Colegio deberán 
observar los límites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la 
Competencia.

8. En materia de comunicaciones comerciales se estará a lo dispues-
to en la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General de Publicidad, y a la 
Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Desleal.

Artículo 92. Acuerdos y su comunicación
1. Los acuerdos adoptados por la Junta General y la Junta de 

Gobierno se presumen válidos y surtirán efectos desde que fueron acor-
dados, salvo que de sus propios términos resulten sometidos a plazo o 
condición de eficacia, exceptuándose los acuerdos y resoluciones en 
materia disciplinaria que se ejecutaran en los términos específicos dis-
puestos en este Estatuto.

2. Cualesquiera actos del Colegio, que sean consecuencia del ejer-
cicio de potestades administrativas se regirán, con carácter supletorio, 
por la Legislación Administrativa común, tal como dispone el art. 2.4 de 

2. A través de la referida finestreta única, per a la millor defensa 
dels drets dels consumidors i usuaris, l’Il·lustre Col·legi de procuradors 
d’Elx oferirà informació, clara, inequívoca i gratuïta sobre:

a) L’accés al Registre de col·legiats, que estarà permanentment 
actualitzat i en el qual constaran, almenys, les dades següents: nom i 
cognoms dels professionals col·legiats, número de col·legiació, títols 
oficials dels quals estiguen en possessió, adreça professional i situació 
d’habilitació professional.

b) L’accés al Registre de Societats Professionals, que tindrà el con-
tingut descrit en l’article 8 de la Llei 2/2007, de 15 de març, de societats 
professionals.

c) Interposició de queixes, reclamacions i els recursos que puguen 
deduir-se en cas de conflicte entre el consumidor o usuari i un col·legiat 
o el Col·legi de procuradors.

d) Les dades de les associacions o organitzacions de consumidors 
i usuaris a les quals els destinataris dels serveis professionals poden 
dirigir-se per a obtindre assistència.

e) El contingut dels codis deontològics.
3. L’Il·lustre Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx prestarà 

un servei d’atenció a col·legiats, consumidors i usuaris, tramitant i reso-
lent quantes queixes, reclamacions o suggeriments se substancien en 
relació a l’activitat dels procuradors, a través d’aquesta finestreta única, 
mantenint la tecnologia precisa que hi garantisca l’accessibilitat, fins i 
tot a les persones amb incapacitat.

TÍTOL QUART
Règim jurídic dels actes i la seua impugnació

CAPÍTOL I
Règim jurídic. Acords i la seua comunicació

Article 91. Règim Jurídic
El Col·legi de procuradors dels tribunals es regeix per les següents 

normes:
1. La legislació bàsica estatal i autonòmica en matèria de Col·legis 

Professionals.
2. El present Estatut, l’Estatut del Consell Valencià de procuradors 

i l’Estatut General dels procuradors d’Espanya.
3. Els Reglaments de règim interior existents en l’actualitat i Codi 

Deontològic així com qualsevol altra norma que s’adopte en el desen-
volupament i aplicació d’aquest Estatut.

4. La resta de l’ordenament jurídic quan resulte d’aplicació.

5. Els actes i disposicions del Col·legi adoptats en l’exercici de fun-
cions públiques, així com l’activitat relativa a la constitució dels seus 
òrgans, se subjectaran al Dret Administratiu. Les qüestions d’índole 
civil o penal i aquelles que es referisquen a les relacions amb el personal 
dependent del Col·legi es regiran, respectivament, pel dret civil, penal 
o laboral.

6. La legislació vigent sobre règim jurídic de les Administracions 
públiques i procediment administratiu comú serà d’aplicació supletòria, 
a falta de previsions contingudes en les normes estatutàries o reglamen-
tàries en les actuacions subjectes al Dret Administratiu.

7. Els acords, decisions o recomanacions del Col·legi hauran d’ob-
servar els límits de la Llei 15/2007, de 3 de juliol, de Defensa de la 
Competència.

8. En matèria de comunicacions comercials s’estarà al que es dis-
posa en la Llei 34/1988, d’11 de novembre, General de Publicitat, i a la 
Llei 3/1991, de 10 de gener, de Competència Deslleial.

Article 92. Acords i la seua comunicació
1. Els acords adoptats per la Junta General i la Junta de Govern es 

presumeixen vàlids i tindran efecte des que van ser acordats, llevat que 
dels seus propis termes resulten sotmesos a termini o condició d’eficà-
cia, exceptuant-se els acords i resolucions en matèria disciplinària que 
s’executaran en els termes específics disposats en aquest Estatut.

2. Qualssevol actes del Col·legi, que siguen conseqüència de l’exer-
cici de potestats administratives, es regiran, amb caràcter supletori, per 
la Legislació Administrativa comuna, tal com disposa l’art. 2.4 de la 



la Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo Común de las Admi-
nistraciones Públicas.

3. Los acuerdos que afecten a intereses individuales de los cole-
giados deberán ser notificados personalmente a los colegiados, en el 
domicilio profesional que tengan comunicado al Colegio o a través de 
cualquier medio, incluidos los medios electrónicos o telemáticos que 
garanticen y justifiquen la recepción de los mismos por el destinatario, 
con respeto a lo establecido en la Ley sobre protección de datos.

4. Cuando la notificación de un acuerdo sea llevado a cabo a través 
de cualquier medio que pueda garantizar su remisión haya sido recha-
zado por el colegiado destinatario del mismo en dos ocasiones y así 
conste, la Junta de Gobierno acordará tenerlo por notificado a todos 
los efectos y quedando a disposición del colegiado en la Secretaría del 
Colegio.

La notificación se adecuará en todo caso a lo previsto en le ley 
39/2015 de Procedimiento de las Administraciones Públicas.

CAPÍTULO II
Ejecución e impugnación de acuerdos

Artículo 93. Ejecución
Cuando el Colegio no disponga de capacidad propia ni medios para 

la ejecución forzosa de sus actos administrativos, lo pondrá en conoci-
miento de la Generalitat Valenciana a través de la conselleria compe-
tente y recabará de esta el auxilio ejecutivo que le sea necesario para 
dicha ejecución forzosa.

Artículo 94. Impugnación de acuerdos
1. Los acuerdos emanados de los órganos competentes del Colegio 

podrán ser objeto de recurso de alzada ante el Consejo Valenciano de 
Colegios de Procuradores. La resolución del recurso de alzada, agotará 
la vía administrativa.

2. El recurso de alzada contra los actos de la Junta de Gobierno 
será presentado ante la Junta de Gobierno que dictó el acuerdo, quien 
en el plazo de quince días, deberá remitirlo con su informe redactado 
al efecto y una copia completa y ordenada del expediente al Consejo 
Valenciano.

3. Los recursos de alzada contra los actos de la Junta General se 
interpondrán directamente ante el Consejo Valenciano de Colegios de 
Procuradores.

4. El recurso de alzada deberá interponerse en el plazo de un mes, 
si el acto fuera expreso, o en el de tres meses, contados a partir del día 
siguiente a aquel en que, conforme a la legislación de procedimiento 
administrativo, se produzcan los efectos del silencio administrativo.

Artículo 95
La interposición de recurso alzada ante el Consejo Valenciano de 

Colegios de Procuradores no suspende la eficacia de los acuerdos salvo 
en los siguientes casos:

a) Cuando la Junta de Gobierno interponga recurso contra acuerdo 
de la Junta General fundado en la concurrencia de una causa de nulidad 
de pleno derecho, salvo que se trate de la elección de cargos colegiales.

b) Cuando se recurra una sanción disciplinaria. En estos casos, la 
simple interposición del recurso suspenderá automáticamente la ejecu-
tividad el acto

c) También quedará en suspenso la eficacia cuando así lo acuerde 
el Consejo Valenciano, por concurrir circunstancias que puedan causar 
daños de imposible o difícil reparación.

En cualquier caso la suspensión se levantará una vez se resuelva 
el recurso.

Artículo 96
Las causas de nulidad y de anulabilidad de los actos colegiales, 

serán las previstas en la legislación estatal sobre el Régimen Jurídico 
de las Administraciones Publicas. La Junta de Gobierno deberá en todo 
caso, suspender, y formular recurso contra los actos de la Junta General 
que estime nulos pleno derecho

Artículo 97
Los actos emanados de los órganos colegiales en cuanto estén suje-

tos al derecho administrativo, una vez agotados los recursos corpora-

Llei 39/2015, de Procediment Administratiu Comú de les Administra-
cions Públiques.

3. Els acords que afecten interessos individuals dels col·legiats hau-
ran de ser notificats personalment als col·legiats, en el domicili profes-
sional que tinguen comunicat al Col·legi o a través de qualsevol mitjà, 
inclosos els mitjans electrònics o telemàtics que en garantisquen i justi-
fiquen la recepció pel destinatari, tot respectant el que s’estableix en la 
Llei sobre protecció de dades.

4. Quan la notificació d’un acord duta a terme a través de qualsevol 
mitjà que puga garantir la seua remissió, haja sigut rebutjada pel col·
legiat destinatari d’aquella en dues ocasions, i així conste, la Junta de 
Govern acordarà tindre’l per notificat amb caràcter general i quedant a 
la disposició del col·legiat en la secretaria del Col·legi.

La notificació s’adequarà en tot cas al que es preveu en la Llei 
39/2015, de Procediment de les Administracions Públiques.

CAPÍTOL II
Execució i impugnació d’acords

Article 93. Execució
Quan el Col·legi no dispose de capacitat pròpia ni mitjans per a 

l’execució forçosa dels seus actes administratius, ho posarà en coneixe-
ment de la Generalitat Valenciana a través de la Conselleria competent, 
i recaptarà d’aquesta l’auxili executiu que li siga necessari per a aquesta 
execució forçosa.

Article 94. Impugnació d’acords
1. Els acords emanats dels òrgans competents del Col·legi podran 

ser objecte de recurs d’alçada davant el Consell Valencià de Col·legis 
de procuradors. La resolució del recurs d’alçada, esgotarà la via admi-
nistrativa.

2. El recurs d’alçada contra els actes de la Junta de Govern serà 
presentat davant la Junta de Govern que va dictar l’acord, la qual en el 
termini de quinze dies, haurà de remetre’l amb el seu informe redactat 
a l’efecte, i una còpia completa i ordenada de l’expedient al Consell 
Valencià.

3. Els recursos d’alçada contra els actes de la Junta General s’in-
terposaran directament davant el Consell Valencià de Col·legis de pro-
curadors.

4. El recurs d’alçada haurà d’interposar-se en el termini d’un mes, si 
l’acte fora exprés, o en el de tres mesos, comptats a partir de l’endemà 
d’aquell en què, conforme a la legislació de procediment administratiu, 
es produïsquen els efectes del silenci administratiu.

Article 95
La interposició de recurs alçada davant el Consell Valencià de Col·

legis de procuradors, no suspén l’eficàcia dels acords excepte en els 
casos següents:

a) Quan la Junta de Govern interpose recurs contra acord de la Junta 
General fonamentat en la concurrència d’una causa de nul·litat de ple 
dret, llevat que es tracte de l’elecció de càrrecs col·legials.

b) Quan es recórrega una sanció disciplinària. En aquests casos, la 
simple interposició del recurs suspendrà automàticament l’executivitat 
l’acte

c) També quedarà en suspens l’eficàcia quan així ho acorde el Con-
sell Valencià, per concórrer circumstàncies que puguen causar danys 
d’impossible o difícil reparació.

En qualsevol cas la suspensió s’alçarà una vegada es resolga el 
recurs.

Article 96
Les causes de nul·litat i d’anul·labilitat dels actes col·legials, seran 

les previstes en la legislació estatal sobre el Règim Jurídic de les Admi-
nistracions Publiques. La Junta de Govern deurà en tot cas, suspendre, 
i formular recurs contra els actes de la Junta General que estime nuls 
ple dret

Article 97
Els actes emanats dels òrgans col·legials quan estiguen subjectes 

al dret administratiu, una vegada esgotats els recursos corporatius, 



tivos, serán directamente recurribles ante la jurisdicción contencioso– 
administrativa

TÍTULO QUINTO
Régimen económico

CAPÍTULO I
Patrimonio colegial

Artículo 98
El patrimonio colegial lo forman el conjunto de todos los bienes, 

derechos y obligaciones que posea o adquiera el Colegio. El Patrimonio 
del Colegio será administrado por la Junta de Gobierno

Artículo 99
El capital del Colegio se invertirá preferentemente en valores de 

toda garantía. Los valores se depositarán en la entidad o entidades ban-
carias que la Junta de Gobierno acuerde y los resguardos de depósito se 
custodiarán en la caja del Colegio bajo la personal e inmediata respon-
sabilidad del Tesorero

CAPÍTULO II
Ingresos del Colegio

Artículo 100. Los ingresos del Colegio serán ordinarios y extraor-
dinarios

Son ingresos ordinarios del Colegio:
a) Los productos de los bienes, derechos y obligaciones del patri-

monio colegial.
b) La cuota de incorporación para los colegiados que se incorporen 

por primera vez como Colegiados.
c) El importe de las cuotas ordinarias y extraordinarias, derramas 

establecidas o que se acuerden en la Junta General.
d) Los intereses, rentas y pensiones que produzcan sus bienes y 

derechos y cualquier otro concepto que legalmente corresponda.
e) Los derechos por prestación de los servicios de notificaciones, 

depósitos y de subasta, en su caso.
f) Las percepciones por expedición de certificaciones, informes de 

aranceles, dictámenes, estudios, arbitrajes u otros de asesoramientos que 
se soliciten al Colegio.

g) Los beneficios que puedan ser obtenidos por publicaciones o 
actividades remuneradas que pueda realizar el Colegio.

h) Las tasas establecidas como consecuencia de la tramitación de 
expedientes de habilitación, expedientes de rehabilitación, por fotoco-
pias, etc., o que puedan establecerse.

Son ingresos extraordinarios del Colegio:
a) Las subvenciones procedentes del Estado, de las Comunidades 

Autónomas, Corporaciones Públicas, Entidades Privadas o procedentes 
del Consejo Valenciano o Consejo General particulares.

b) Los bienes y derechos de los que sea beneficiario el Colegio por 
herencia, legado o donación.

c) Las cantidades que por cualquier concepto corresponda percibir 
al Colegio por administración de bienes ajenos.

d) El importe de las multas por sanción impuesta a Procuradores.
e) Los ingresos por patrocinio publicitario.
f) Cualquier otro no previsto en los presupuestos anuales y que 

legalmente le corresponda percibir.

Artículo 101. Contribuciones de los colegiados
Constituyen las contribuciones económicas de los colegiados:
a) La cuota de incorporación al Colegio fijada tanto para los cole-

giados ejercientes como para los colegiados no ejercientes. Su importe 
no podrá superar en todo caso a los costes asociados a la tramitación de 
la colegiación, en relación con lo dispuesto en el art. 21.g) del presente 
Estatuto.

b) La cuota ordinaria fija que se determine en Junta General para 
los colegiados ejercientes que tendrá carácter periódico y será única 
para todos ellos.

c) La cantidad económica que pueda ser fijada por la Junta General 
por prestación de servicios a los Procuradores no colegiados que será 

seran directament recurribles davant la jurisdicció contenciosa admi-
nistrativa

TÍTOL CINQUÉ
Règim econòmic

CAPÍTOL I
Patrimoni col·legial

Article 98
El patrimoni col·legial el formen el conjunt de tots els béns, drets 

i obligacions que posseïsca o adquirisca el Col·legi. El patrimoni del 
Col·legi serà administrat per la Junta de Govern

Article 99
El capital del Col·legi s’invertirà preferentment en valors de tota 

garantia. Els valors es depositaran en l’entitat o entitats bancàries que 
la Junta de Govern acorde, i els resguards de depòsit es custodiaran en 
la caixa del Col·legi sota la personal i immediata responsabilitat del 
tresorer

CAPÍTOL II
Ingressos del Col·legi

Article 100. Els ingressos del Col·legi seran ordinaris i extraordi-
naris

Són ingressos ordinaris del Col·legi:
a) Els productes dels béns, drets i obligacions del patrimoni col·le-

gial.
b) La quota d’incorporació per als col·legiats que s’incorporen per 

primera vegada com a col·legiats.
c) L’import de les quotes ordinàries i extraordinàries, derrames esta-

blides o que s’acorden en la Junta General.
d) Els interessos, rendes i pensions que produïsquen els seus béns i 

drets i qualsevol altre concepte que legalment corresponga.
e) Els drets per prestació dels serveis de notificacions, depòsits i de 

subhasta, si escau.
f) Les percepcions per expedició de certificacions, informes d’aran-

zels, dictàmens, estudis, arbitratges, o uns altres d’assessoraments que 
se sol·liciten al Col·legi.

g) Els beneficis que puguen ser obtinguts per publicacions o activi-
tats remunerades que puga realitzar el Col·legi.

h) Les taxes establides com a conseqüència de la tramitació d’ex-
pedients d’habilitació, expedients de rehabilitació, per fotocòpies, etc., 
o que puguen establir-se.

Són ingressos extraordinaris del Col·legi:
a) Les subvencions procedents de l’Estat, de les Comunitats Autò-

nomes, Corporacions Públiques, Entitats Privades o provinents del Con-
sell Valencià o Consell General particulars.

b) Els béns i drets dels quals siga beneficiari el Col·legi per herèn-
cia, llegat o donació.

c) Les quantitats que, per qualsevol concepte, corresponga de per-
cebre al Col·legi per administració de béns d’altri.

d) L’import de les multes per sanció imposada a procuradors.
e) Els ingressos per patrocini publicitari.
f) Qualsevol altre no previst en els pressupostos anuals i que legal-

ment li corresponga percebre.

Article 101. Contribucions dels col·legiats
Constitueixen les contribucions econòmiques dels col·legiats:
a) La quota d’incorporació al Col·legi fixada tant per als col·legiats 

exercents com per als col·legiats no exercents. El seu import no podrà 
superar en tot cas als costos associats a la tramitació de la col·legiació, 
en relació amb el que es disposa en l’art. 21.g) del present Estatut.

b) La quota ordinària fixa que es determine en Junta General per 
als col·legiats exercents, que tindrà caràcter periòdic i serà única per 
a tots ells.

c) La quantitat econòmica que puga ser fixada per la Junta Gene-
ral per prestació de serveis als procuradors no col·legiats, que serà 



igual en todo caso a la fijada para los colegiados por la prestación de 
iguales servicios.

d) Las cuotas extraordinarias o derramas.
e) Las cantidades que en su caso se establezcan por la Junta General 

por el uso individual de los servicios colegiales.

Artículo 102
Las contribuciones económicas de los colegiados que anteriormente 

se han indicado serán vinculadas en el presupuesto anual a la satisfac-
ción de los gastos de los servicios correspondientes. El presupuesto será 
único y equilibrado y comprenderá los ingresos, gastos e inversiones y 
referido a un año natural

Artículo 103
La Junta General podrá dictar un Reglamento sobre el sistema de 

financiación en relación a las contribuciones económicas de los colegia-
dos, en desarrollo de estas previsiones estatutarias

CAPÍTULO III
Gastos del Colegio

Artículo 104. Los gastos del Colegio serán
Ordinarios: los previstos en el presupuesto anual.
Extraordinarios: los no previstos en el citado presupuesto y que fue-

ran imprevisibles en el momento de formularlos, o resulten inaplazables 
para salvaguardar los intereses de la buena administración del Colegio.

Artículo 105. Contratación de bienes y servicios
La Junta de Gobierno garantizará la concurrencia de ofertas para 

la adquisición de bienes y prestación de servicios, siendo adjudicadas 
las mismas siguiendo los criterios que garanticen la solvencia, validez, 
capacidad, eficiencia y economía.

TÍTULO SEXTO
Responsabilidad civil, penal y disciplinaria:  

infracciones y sanciones

CAPÍTULO I
Responsabilidad civil, penal y disciplinaria

Artículo 106
Los procuradores en su ejercicio profesional, están sujetos a respon-

sabilidad civil cuando por dolo o negligencia dañen los intereses cuya 
representación les hubiere sido confiada, responsabilidad que será exi-
gible conforme a la legislación ordinaria ante los Tribunales de Justicia, 
existiendo obligación legal de su aseguramiento. Los procuradores están 
sujetos a responsabilidad penal por los delitos y faltas que cometan en 
el ejercicio de su profesión

Artículo 107
El ejercicio de la potestad disciplinaria corresponde a la Junta de 

Gobierno
1. La Junta de Gobierno ejercerá la potestad disciplinaria corporati-

va siempre que por acciones u omisiones en el ejercicio profesional, los 
colegiados vulneren los preceptos de este Estatuto o de los contenidos 
en los Estatuto del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores o 
en el General de los Procuradores de España.

2. Así mismo se ejercerá la potestad disciplinaria cuando infrinjan 
los deberes profesionales que le son específicos fijados por las Leyes, el 
Estatuto General de los Procuradores de España, el Estatuto del Consejo 
Valenciano, las normas de funcionamiento o Reglamentos que dicte el 
Colegio y Código Deontológico.

3. En iguales supuestos serán sancionadas disciplinariamente las 
sociedades profesionales.

4. La competencia para el ejercicio de la potestad disciplinaria en 
relación a los miembros de la Junta de Gobierno corresponde al Consejo 
Valenciano de Colegio de Procuradores.

5. El ejercicio de las facultades disciplinarias que la autoridad judi-
cial tiene sobre los procuradores, se ajustará a lo dispuesto en la Ley 
Orgánica del Poder Judicial y en las leyes procesales.

igual en tot cas a la fixada per als col·legiats per la prestació d’iguals 
serveis.

d) Les quotes extraordinàries o vesses.
e) Les quantitats que, si escau, s’establisquen per la Junta General 

per l’ús individual dels serveis col·legials.

Article 102
Les contribucions econòmiques dels col·legiats que s’han indicat 

adés, seran vinculades en el pressupost anual a la satisfacció de les des-
peses dels serveis corresponents. El pressupost serà únic i equilibrat, i 
comprendrà els ingressos, despeses i inversions i referit a un any natural

Article 103
La Junta General podrà dictar un Reglament sobre el sistema de 

finançament en relació a les contribucions econòmiques dels col·legiats, 
en desenvolupament d’aquestes previsions estatutàries

CAPÍTOL III
Despeses del Col·legi

Article 104. Les despeses del Col·legi seran
Ordinàries: les previstes en el pressupost anual.
Extraordinàries: les no previstes en el citat pressupost i que foren 

imprevisibles en el moment de formular-les, o resulten inajornables 
per a salvaguardar els interessos de la bona administració del Col·legi.

Article 105. Contractació de béns i serveis
La Junta de Govern garantirà la concurrència d’ofertes per a l’ad-

quisició de béns i prestació de serveis, sent adjudicades aquests seguint 
els criteris que garantisquen la solvència, validesa, capacitat, eficiència 
i economia.

TÍTOL SISÉ
Responsabilitat civil, penal i disciplinària:  

infraccions i sancions

CAPÍTOL I
Responsabilitat civil, penal i disciplinària

Article 106
Els procuradors en el seu exercici professional, estan subjectes a 

responsabilitat civil quan, per dol o negligència, danyen els interessos la 
representació dels quals els haguera sigut confiada, responsabilitat que 
serà exigible conforme a la legislació ordinària davant els tribunals de 
Justícia, existint obligació legal del seu assegurament. Els procuradors 
estan subjectes a responsabilitat penal pels delictes i faltes que cometen 
en l’exercici de la seua professió

Article 107
L’exercici de la potestat disciplinària correspon a la Junta de Govern

1. La Junta de Govern exercirà la potestat disciplinària corporati-
va sempre que, per accions o omissions en l’exercici professional, els 
col·legiats vulneren els preceptes d’aquest Estatut o dels continguts en 
els Estatuts del Consell Valencià de Col·legis de procuradors, o en el 
General dels procuradors d’Espanya.

2. Així mateix, s’exercirà la potestat disciplinària quan infringis-
quen els deures professionals que li són específics fixats per les lleis, 
l’Estatut General dels procuradors d’Espanya, l’Estatut del Consell 
Valencià, les normes de funcionament o Reglaments que dicte el Col·
legi i Codi Deontològic.

3. En iguals supòsits seran sancionades, disciplinàriament, les soci-
etats professionals.

4. La competència per a l’exercici de la potestat disciplinària en 
relació als membres de la Junta de Govern, correspon al Consell Valen-
cià de Col·legi de procuradors.

5. L’exercici de les facultats disciplinàries que l’autoritat judicial té 
sobre els procuradors, s’ajustarà al que es disposa en la Llei orgànica 
del Poder Judicial i en les lleis processals.



6. La responsabilidad disciplinaria será exigida por la Junta de 
Gobierno previa audiencia del interesado y valoración de las pruebas 
que se practiquen a instancia del mismo o de oficio por el Instructor, 
mediante resolución motivada.

CAPÍTULO II
Infracciones

Las infracciones se califican en: muy graves, graves y leves.

Artículo 108. Infracciones muy graves
Son infracciones muy graves:
a) La infracción de las prohibiciones y de las incompatibilidades 

contempladas en las Leyes y este Estatuto.
b) La comisión de delitos dolosos, en cualquier grado de participa-

ción, en el ejercicio de la profesión, cuando exista condena en sentencia 
firme.

c) Los actos, expresiones o acciones que atenten contra la dignidad 
u honor de las personas que integran la Junta de Gobierno de este Ilustre 
Colegio o del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores o del 
Consejo General, cuando actúen en el ejercicio de sus funciones y con-
tra los compañeros con ocasión del ejercicio profesional.

d) Los actos de desconsideración manifiesta hacia los compañeros 
en el ejercicio de la actividad profesional

e) Quebrantar el secreto de las deliberaciones de la Junta de Gobierno
f) La emisión de minutas o facturas por actuaciones o prestaciones 

profesionales no realizadas.
g) La reiteración en más de dos ocasiones de infracción grave, en 

el plazo de dos años.
h) El encubrimiento del intrusismo profesional, realizado por pro-

fesionales incorporados a este Ilustre Colegio de Procuradores, una vez 
declarada la existencia del mismo por resolución firme.

i) La inasistencia reiterada y no justificada a los órganos judiciales 
y a los servicios comunes de notificaciones.

j) La no aplicación de las disposiciones arancelarias en los devengos 
de derechos por cualquier actuación profesional, cobrando por debajo o 
en exceso de lo dispuesto.

k) El incumplimiento de la prohibición establecida por el art. 8 de la 
Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la Víctima que establece un 
periodo para garantizar los derechos de las víctimas.

l) Ostentar los procuradores que ejerzan asociados la representación 
de quienes en el mismo proceso asuman posiciones contrapuestas como 
partes litigantes.

m) Quebrantar el secreto profesional.
n) La comisión de actos que constituyan ofensa grave a la dignidad 

de la profesión o a las reglas deontológicas que la gobiernan.
o) El deliberado y persistente incumplimiento de las normas deon-

tológicas esenciales en el ejercicio de la Procura.
p) La percepción indebida de derechos económicos en la prestación 

del servicio de representación en la asistencia jurídica gratuita.

Artículo 109. Infracciones graves
Son infracciones graves:
a) Alterar gravemente el normal desarrollo de las sesiones de las 

Juntas Generales.
b) El incumplimiento grave de las normas estatutarias y reglamen-

tarias o de los acuerdos adoptados por las Juntas Generales, o por la 
Junta de Gobierno.

c) La falta de respeto en Juntas Generales u actos públicos por 
acción y omisión, a los componentes de la Junta de Gobierno cuando 
actúen en el ejercicio de sus funciones.

d) Los actos de desconsideración manifiesta hacia los compañeros 
en el ejercicio de la actividad profesional y en especial el incumplimien-
to de la obligación de colaboración en los casos de cese de la represen-
tación por sustitución entre profesionales.

e) Incumplir los deberes que en el ejercicio de la profesión impo-
ne este Estatuto, y los fijados por las Juntas Generales o la Junta de 
Gobierno.

f) La falta de fidelidad en el desempeño de cualquier cargo colegial 
o el incumplimiento de los deberes correspondientes al cargo.

6. La responsabilitat disciplinària serà exigida per la Junta de 
Govern, prèvia audiència de l’interessat i valoració de les proves que 
es practiquen a instàncies d’aquell, o d’ofici per l’instructor, mitjançant 
resolució motivada.

CAPÍTOL II
Infraccions

Les infraccions es qualifiquen de: molt greus, greus i lleus.

Article 108. Infraccions molt greus
Són infraccions molt greus:
a) La infracció de les prohibicions i de les incompatibilitats contem-

plades en les lleis i aquest Estatut.
b) La comissió de delictes dolosos, en qualsevol grau de participa-

ció, en l’exercici de la professió, quan existisca condemna en sentència 
ferma.

c) Els actes, expressions o accions que atempten contra la dignitat o 
honor de les persones que integren la Junta de Govern d’aquest Il·lustre 
Col·legi, o del Consell Valencià de Col·legis de procuradors o del Con-
sell General, quan actuen en l’exercici de les seues funcions, i contra els 
companys en ocasió de l’exercici professional.

d) Els actes de desconsideració manifesta cap als companys en 
l’exercici de l’activitat professional

e) Infringir el secret de les deliberacions de la Junta de Govern
f) L’emissió de minutes o factures per actuacions o prestacions pro-

fessionals no realitzades.
g) La reiteració en més de dues ocasions d’infracció greu, en el 

termini de dos anys.
h) L’encobriment de l’intrusisme professional, realitzat per professi-

onals incorporats a aquest Il·lustre Col·legi de procuradors, una vegada 
declarada la seua existència per resolució ferma.

i) La inassistència reiterada i no justificada als òrgans judicials i als 
serveis comuns de notificacions.

j) La no aplicació de les disposicions aranzelàries en les meritacions 
de drets per qualsevol actuació professional, cobrant per davall o en 
excés del que es disposa.

k) L’incompliment de la prohibició establida per l’art. 8 de la Llei 
4/2015, de 27 d’abril, de l’Estatut de la Víctima, que estableix un perí-
ode per a garantir els drets de les víctimes.

l) Ostentar els procuradors que exercisquen associats la representa-
ció dels qui en el mateix procés assumisquen posicions contraposades 
com a parts litigants.

m) Infringir el secret professional.
n) La comissió d’actes que constituïsquen ofensa greu a la dignitat 

de la professió o a les regles deontològiques que la governen.
o) El deliberat i persistent incompliment de les normes deontològi-

ques essencials en l’exercici de la procura.
p) La percepció indeguda de drets econòmics en la prestació del 

servei de representació en l’assistència jurídica gratuïta.

Article 109. Infraccions greus
Són infraccions greus:
a) Alterar greument el normal desenvolupament de les sessions de 

les Juntes Generals.
b) L’incompliment greu de les normes estatutàries i reglamentàries 

o dels acords adoptats per les Juntes Generals, o per la Junta de Govern.

c) La falta de respecte en Juntes Generals o actes públics per acció i 
omissió, als components de la Junta de Govern quan actuen en l’exercici 
de les seues funcions.

d) Els actes de desconsideració manifesta cap als companys en 
l’exercici de l’activitat professional i, especialment, l’incompliment de 
l’obligació de col·laboració en els casos de cessament de la representa-
ció per substitució entre professionals.

e) Incomplir els deures que en l’exercici de la professió imposa 
aquest Estatut, i els fixats per les Juntes Generals o la Junta de Govern.

f) La falta de fidelitat en l’acompliment de qualsevol càrrec col·le-
gial o l’incompliment dels deures corresponents al càrrec.



g) El incumplimiento o desatención de los requerimientos que prac-
tiquen los órganos colegiales.

h) Las prácticas de comunicaciones comerciales no ajustadas a lo 
dispuesto en la Ley General de Publicidad y a la Ley sobre Competencia 
desleal.

i) La práctica de actos de competencia desleal declarados por órga-
nos administrativos o jurisdiccionales competentes.

j) El incumplimiento de la obligación de puesta a disposición de los 
destinatarios del servicio profesional, la información exigida por la Ley 
17/2009, de 23 de noviembre sobre el libre acceso a las actividades de 
servicios y su ejercicio.

k) La reiteración en más de dos ocasiones de una infracción leve, en 
el plazo de tres años.

Artículo 110. Infracciones leves
Son infracciones leves:
a) La falta de diligencia en el cumplimiento de las normas estatuta-

rias o reglamentarias.
b) El incumplimiento de deberes estatutarios que no estén tipifica-

dos como faltas graves o muy graves.
c) La falta de respeto o desconsideración no ofensiva a los miem-

bros de la Junta de Gobierno del Colegio, del Consejo Valenciano de 
Procuradores o del Consejo General de Procuradores.

d) El mal uso y abuso de los bienes del Colegio que se encuentren 
al servicio de los colegiados.

e) La falta de veracidad o autenticidad en los datos personales que 
se faciliten al Colegio.

CAPÍTULO III
Las sanciones disciplinarias

Artículo 111
Podrán imponerse las siguientes sanciones disciplinarias:
a) Apercibimiento o amonestación verbal.
b) Apercibimiento por escrito.
c) Multa de 150 euros a 3.000 euros.
d) Suspensión en el ejercicio de la Procura, por un plazo de un mes 

hasta dos años.
e) Expulsión del Colegio.
Cuando las infracciones sean cometidas por una sociedad profesio-

nal se podrán imponer las sanciones previstas en los apartados anterio-
res y en su caso también se podrá acordar:

a) La baja de la sociedad profesional en el Registro de Sociedades 
Profesionales por plazo de hasta dos años.

b) La baja definitiva de la sociedad profesional en el Registro de 
Sociedades Profesionales.

La suspensión en el ejercicio profesional de estas sociedades con-
llevará simultáneamente la suspensión en el ejercicio profesional de los 
Procuradores que la integren, por el mismo periodo de duración, sea 
temporal o definitivo.

Artículo 112
Los acuerdos de suspensión en el ejercicio de la Procura o la expul-

sión, deberán ser tomados por la Junta de Gobierno en votación secreta 
y aprobada por los dos tercios de la misma

Artículo 113. Clases de sanciones
1. Por infracciones muy graves
a) Para las infracciones descritas en los párrafos b), e), d), e), f), g), 

h), k), l), m), y p), del artículo 108 de este Estatuto, la suspensión en el 
ejercicio de la Procura por un plazo superior a seis meses, sin exceder 
de dos años.

b) Para las infracciones descritas en los párrafos a), i), j), n) y o) del 
artículo 108 anterior, la expulsión del Colegio.

2. Por infracciones graves, podrá imponerse la sanción de suspen-
sión del ejercicio de la Procura por un plazo de uno a seis meses.

3. Por infracciones leves, podrán imponerse las siguientes sancio-
nes:

a) Apercibimiento o Amonestación verbal.
b) Apercibimiento por escrito.
c) Multa con un máximo de 3.000 euros.

g) L’incompliment o desatenció dels requeriments que practiquen 
els òrgans col·legials.

h) Les pràctiques de comunicacions comercials no ajustades al que 
es disposa en la Llei General de Publicitat i a la Llei sobre Competència 
deslleial.

i) La pràctica d’actes de competència deslleial declarats per òrgans 
administratius o jurisdiccionals competents.

j) L’incompliment de l’obligació de posada a la disposició dels 
destinataris del servei professional, la informació exigida per la Llei 
17/2009, de 23 de novembre, sobre el lliure accés a les activitats de 
serveis i el seu exercici.

k) La reiteració en més de dues ocasions d’una infracció lleu, en el 
termini de tres anys.

Article 110. Infraccions lleus
Són infraccions lleus:
a) La falta de diligència en el compliment de les normes estatutàries 

o reglamentàries.
b) L’incompliment de deures estatutaris que no estiguen tipificats de 

faltes greus o molt greus.
c) La falta de respecte o desconsideració no ofensiva als membres 

de la Junta de Govern del Col·legi, del Consell Valencià de procuradors 
o del Consell General de procuradors.

d) El mal ús i abús dels béns del Col·legi que es troben al servei 
dels col·legiats.

e) La falta de veracitat o autenticitat en les dades personals que es 
faciliten al Col·legi.

CAPÍTOL III
Les sancions disciplinàries

Article 111
Podran imposar-se les sancions disciplinàries següents:
a) Prevenció o amonestació verbal.
b) Prevenció per escrit.
c) Multa de 150 euros a 3.000 euros.
d) Suspensió en l’exercici de la Procura, per un termini d’un mes 

fins a dos anys.
e) Expulsió del Col·legi.
Quan les infraccions siguen comeses per una societat professional 

es podran imposar les sancions previstes en els apartats anteriors i, si 
escau, també es podrà recordar:

a) La baixa de la societat professional en el Registre de Societats 
Professionals per termini de fins a dos anys.

b) La baixa definitiva de la societat professional en el Registre de 
Societats Professionals.

La suspensió en l’exercici professional d’aquestes societats com-
portarà, simultàniament, la suspensió en l’exercici professional dels 
procuradors que la integren, pel mateix període de durada, siga temporal 
o definitiu.

Article 112
Els acords de suspensió en l’exercici de la Procura o l’expulsió, 

hauran de ser presos per la Junta de Govern en votació secreta i aprova-
da pels dos terços d’aquesta

Article 113. Classes de sancions
1. Per infraccions molt greus
a) Per a les infraccions descrites en els paràgrafs b), e), d), e), f), 

g), h), k), l), m), i p), de l’article 108 d’aquest Estatut, la suspensió 
en l’exercici de la Procura per un termini superior a sis mesos, sense 
excedir de dos anys.

b) Per a les infraccions descrites en els paràgrafs a), i), j), n) i o) de 
l’article 108 anterior, l’expulsió del Col·legi.

2. Per infraccions greus, podrà imposar-se la sanció de suspensió de 
l’exercici de la Procura per un termini d’un a sis mesos.

3. Per infraccions lleus, podran imposar-se les sancions següents:

a) Prevenció o amonestació verbal.
b) Prevenció per escrit.
c) Multa amb un màxim de 3.000 euros.



4. La sanción de suspensión del ejercicio de la Procura podrá limi-
tarse a la designación en el turno de oficio o justicia gratuita, cuando 
dimane de expedientes disciplinarios gestionados por actuaciones efec-
tuadas en procedimientos en los que el colegiado haya sido designado 
por el turno de oficio o asistencia jurídica gratuita.

Artículo 114. Criterios de proporcionalidad entre las infracciones 
y las sanciones

En la aplicación de las sanciones se tendrán en cuenta las siguientes 
circunstancias:

• lntencionalidad manifiesta de la conducta
• Negligencia profesional inexcusable
• Obtención de lucro ilegitimo
• Daño o perjuicio grave a terceros
• Hallarse en el ejercicio de cargo público colegial cuando preva-

lezca esta condición.
• Haber sido sancionado anteriormente por resolución firme dictada 

en expediente disciplinario que no haya sido cancelado a causa de una 
infracción grave.

TÍTULO SÉPTIMO
Tramitación del procedimiento sancionador

CAPÍTULO I
Competencias

Diligencias informativas y expediente disciplinario

Artículo 115
La Junta de Gobierno ejercerá la función disciplinaria, que se decla-

rará previa formación del oportuno expediente.
1. El procedimiento disciplinario se sustanciará conforme a las nor-

mas que se indican a continuación o bien sean previstas en un Regla-
mento de Procedimiento disciplinario que se apruebe y rija en lo suce-
sivo. Y en defecto de dicho Reglamento, se estará a lo dispuesto en las 
normas de procedimiento sancionador, contenidas en el Reglamento de 
Régimen Disciplinario de los Funcionarios Públicos de la Administra-
ción del Estado, aprobado por Real decreto 33/1986, de 1 O de enero, 
y demás legislación concordante, sin perjuicio de las especialidades 
contenidas en este Estatuto.

2. El procedimiento disciplinario requerirá la incoación de diligen-
cias informativas con carácter previo al inicio del expediente tendente a 
comprobar las circunstancias determinantes para su incoación.

Podrá iniciarse:
– de oficio por la Junta de Gobierno.
– a petición razonada del Decano.
– por denuncia de un colegiado o un tercero, con interés legítimo.
En caso de denuncia deberá constar la misma por escrito con iden-

tificación del denunciante, relato de los hechos que a su juicio consti-
tuyan la infracción así como su fecha, y la identificación del colegiado 
denunciado.

3. La Junta de Gobierno designará de entre uno de sus miembros un 
Instructor, con facultades para practicar las diligencias informativas que 
considere convenientes, para la comprobación de los hechos.

El acuerdo de iniciar diligencias informativas será comunicado al 
colegiado afectado quien podrá en el plazo de quince días formular 
las alegaciones que tenga por conveniente para su descargo, e incluso 
podrá solicitar práctica de pruebas. Podrán utilizarse todos los medios 
de prueba admisibles en Derecho. A discreción del instructor y en caso 
de que las circunstancias del asunto así lo aconsejaran, podrá ampliar 
el periodo de prueba, razonando a la Junta de Gobierno su decisión 
cuando emita su informe. El instructor tras el trámite anterior y vistas 
las alegaciones propondrá a la Junta de Gobierno la apertura de expe-
diente disciplinario prevista en el apartado siguiente, o el archivo de las 
diligencias informativas. En caso de archivo, se comunicará en plazo de 
10 días al denunciante y al colegiado.

4. El Instructor formulará a la Junta de Gobierno propuesta de resolu-
ción identificando al colegiado y fijando los hechos probados, su califica-
ción, determinación de la infracción, y la sanción a imponer. La Junta de 
Gobierno y tras el informe del instructor, procederá a la apertura del expe-
diente disciplinario. El Instructor no tendrá voto en los acuerdos de la Junta 
de Gobierno relativos a la apertura y resolución del expediente disciplinario.

4. La sanció de suspensió de l’exercici de la Procura podrà limi-
tar-se a la designació en el torn d’ofici o justícia gratuïta, quan dimane 
d’expedients disciplinaris gestionats per actuacions efectuades en pro-
cediments en els quals el col·legiat haja sigut designat pel torn d’ofici o 
assistència jurídica gratuïta.

Article 114. Criteris de proporcionalitat entre les infraccions i les 
sancions

En l’aplicació de les sancions es tindran en compte les següents 
circumstàncies:

• Intencionalitat manifesta de la conducta
• Negligència professional inexcusable
• Obtenció de lucre il·legítim
• Mal o perjudici greu a tercers
• Trobar-se en l’exercici de càrrec públic col·legial quan prevalga 

aquesta condició.
• Haver sigut sancionat anteriorment per resolució ferma dictada en 

expedient disciplinari que no haja sigut cancel·lat a causa d’una infrac-
ció greu.

TÍTOL SETÉ
Tramitació del procediment sancionador

CAPÍTOL I
Competències

Diligències informatives i expedient disciplinari

Article 115
La Junta de Govern exercirà la funció disciplinària, que es declararà 

prèvia formació de l’oportú expedient.
1. El procediment disciplinari se substanciarà conforme a les nor-

mes que s’indiquen a continuació, o bé siguen previstes en un Regla-
ment de Procediment disciplinari que s’aprove i regisca en endavant. I 
a falta d’aquest Reglament, s’estarà al que es disposa en les normes de 
procediment sancionador, contingudes en el Reglament de Règim Dis-
ciplinari dels Funcionaris Públics de l’Administració de l’Estat, aprovat 
per Reial decret 33/1986, de 10 de gener, i altra legislació concordant, 
sense perjudici de les especialitats contingudes en aquest Estatut.

2. El procediment disciplinari requerirà la incoació de diligències 
informatives amb caràcter previ a l’inici de l’expedient, tendent de com-
provar les circumstàncies determinants per a la seua incoació.

Podrà iniciar-se:
– d’ofici per la Junta de Govern.
– a petició raonada del degà.
– per denúncia d’un col·legiat o un tercer, amb interés legítim.
En cas de denúncia, aquesta haurà de constar per escrit amb identi-

ficació del denunciant, relat dels fets que al seu judici constituïsquen la 
infracció, així com la seua data, i la identificació del col·legiat denun-
ciat.

3. La Junta de Govern designarà entre els seus membres un ins-
tructor, amb facultats per a practicar les diligències informatives que 
considere convenients, per a la comprovació dels fets.

L’acord d’iniciar diligències informatives serà comunicat al col·le-
giat afectat qui podrà en el termini de quinze dies formular les al·lega-
cions que tinga per convenient per al seu descàrrec, i fins i tot podrà 
sol·licitar pràctica de proves. Podran utilitzar-se tots els mitjans de 
prova admissibles en Dret. A discreció de l’instructor i en cas que les 
circumstàncies de l’assumpte així ho aconsellaren, podrà ampliar el 
període de prova, raonant a la Junta de Govern la seua decisió quan 
emeta el seu informe. L’instructor, després del tràmit anterior i vistes 
les al·legacions, proposarà a la Junta de Govern l’obertura d’expedient 
disciplinari prevista en l’apartat següent, o l’arxivament de les diligèn-
cies informatives. En cas d’arxiu, es comunicarà en termini de 10 dies 
al denunciant i al col·legiat.

4. L’Instructor formularà a la Junta de Govern proposta de reso-
lució, identificant el col·legiat i fixant els fets provats, la seua qualifi-
cació, determinació de la infracció, i la sanció a imposar. La Junta de 
Govern i després de l’informe de l’instructor, obrirà expedient disci-
plinari. L’instructor no tindrà vot en els acords de la Junta de Govern, 
relatius a l’obertura i resolució de l’expedient disciplinari.



5. Del acuerdo que adopte la Junta de Gobierno resultante de un 
expediente disciplinario por denuncia interpuesta contra un colegiado, 
se dará conocimiento al denunciante y al colegiado, notificándoles la 
resolución adoptada.

Artículo 116
Las sanciones de suspensión en el ejercicio de la Procura de más de 

seis meses y de la sanción de expulsión del Colegio, se impondrán en 
su caso mediante acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno en vota-
ción secreta y por mayoría de las dos terceras partes de sus miembros, 
exceptuando del cómputo al Instructor. A esta sesión deberán asistir 
obligatoriamente todos sus componentes, si bien para la validez de la 
constitución de la misma y a efectos de quórum, no constituirá vicio ni 
defecto la ausencia de alguno o algunos de sus componentes. La inasis-
tencia injustificada será causa para cese en el cargo

Artículo 117
Cuando el colegiado denunciado fuese miembro de la Junta de 

Gobierno, será el Consejo Valenciano de Procuradores el competente 
para instruir y resolver el preceptivo expediente

CAPÍTULO II
Recursos, extinción, prescripción. 

Anotación, suspensión y ejecución de las sanciones

Artículo 118. Recursos contra las sanciones
Contra las sanciones impuestas por la Junta de Gobierno podrá el 

interesado interponer Recurso de alzada en el plazo improrrogable de un 
mes desde la notificación de la resolución del expediente disciplinario, 
ante el Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores.

Artículo 119. Extinción de la responsabilidad
1. La responsabilidad disciplinaria de los colegiados se extingue 

por el cumplimiento de la sanción, el fallecimiento del colegiado y la 
prescripción de la falta o de la sanción.

2. La baja en el Colegio no extingue la responsabilidad disciplinaria 
contraída durante el período de alta, sino que se concluirá el procedi-
miento disciplinario y la sanción quedará en suspenso, para ser cumpli-
da si el colegiado causase nuevamente alta.

Artículo 120. Prescripción de las infracciones
1. Las infracciones muy graves prescribirán a los tres años, las gra-

ves a los dos años y las leves al año.
2. El plazo de prescripción comenzará a contarse desde el día en que 

la infracción se hubiere cometido.
3. La prescripción se interrumpirá por la notificación al colegiado 

afectado del acuerdo de incoación de diligencias informativas previas 
a la apertura del expediente disciplinario, reanudándose el cómputo del 
plazo de prescripción si en los tres meses siguientes no se incoa expe-
diente disciplinario o el mismo permaneciere paralizado durante más de 
seis meses, por causa no imputable al interesado.

Artículo 121. Prescripción de las sanciones
1. Las sanciones impuestas por infracciones muy graves prescribi-

rán a los tres años; las impuestas por infracciones graves, a los dos años, 
y las impuestas por infracciones leves, al año.

2. El plazo de prescripción de la sanción, por falta de ejecución de 
la misma, comenzará a contar desde el día siguiente a aquel en que haya 
quedado firme la resolución sancionadora.

3. El plazo de prescripción de la sanción, cuando el sancionado 
quebrante su cumplimiento, comenzará a contar desde la fecha del que-
brantamiento.

Artículo 122. Anotación de las sanciones y su cancelación
1. Las sanciones disciplinarias de cualquier clase, una vez firmes, se 

anotarán en el expediente personal del colegiado.
2. La Junta de Gobierno remitirá al Consejo General de Procurado-

res y al Consejo Autonómico testimonio de los acuerdos de sanción en 
los expedientes sobre responsabilidad disciplinaria del Procurador por 
faltas graves y muy graves, una vez firmes los mismos.

5. De l’acord que adopte la Junta de Govern, resultant d’un expedi-
ent disciplinari per denúncia interposada contra un col·legiat, es donarà 
coneixement al denunciant i al col·legiat, notificant-los la resolució 
adoptada.

Article 116
Les sancions de suspensió en l’exercici de la Procura de més de 

sis mesos i la sanció d’expulsió del Col·legi, s’imposaran si escau mit-
jançant acord adoptat per la Junta de Govern, en votació secreta i per 
majoria de les dues terceres parts dels seus membres, exceptuant del 
còmput l’instructor. A aquesta sessió hauran d’assistir obligatòriament 
tots els seus components, si bé per a la validesa de la seua constitució i 
a l’efecte de quòrum, no constituirà vici ni defecte l’absència d’algun o 
alguns dels seus components. La inassistència injustificada serà causa 
per a cessament en el càrrec

Article 117
Quan el col·legiat denunciat fora membre de la Junta de Govern, 

serà el Consell Valencià de procuradors el competent per a instruir i 
resoldre el preceptiu expedient

CAPÍTOL II
Recursos, extinció, prescripció. 

Anotació, suspensió i execució de les sancions

Article 118. Recursos contra les sancions
Contra les sancions imposades per la Junta de Govern podrà l’inte-

ressat interposar recurs d’alçada, en el termini improrrogable d’un mes 
des de la notificació de la resolució de l’expedient disciplinari, davant 
el Consell Valencià de Col·legis de procuradors.

Article 119. Extinció de la responsabilitat
1. La responsabilitat disciplinària dels col·legiats s’extingeix pel 

compliment de la sanció, la defunció del col·legiat i la prescripció de la 
falta o de la sanció.

2. La baixa en el Col·legi no extingeix la responsabilitat disciplinà-
ria contreta durant el període d’alta, sinó que es conclourà el procedi-
ment disciplinari i la sanció quedarà en suspens, per a ser complida si el 
col·legiat causara novament alta.

Article 120. Prescripció de les infraccions
1. Les infraccions molt greus prescriuran al cap de tres anys, les 

greus al cap de dos anys i les lleus a l’any.
2. El termini de prescripció començarà a explicar-se des del dia en 

què la infracció s’haguera comés.
3. La prescripció s’interromprà per la notificació al col·legiat afectat 

de l’acord d’incoació de diligències informatives prèvies a l’obertura 
de l’expedient disciplinari, reprenent-se el còmput del termini de pres-
cripció si en els tres mesos següents no s’incoa expedient disciplinari, 
o aquell romanguera paralitzat durant més de sis mesos, per causa no 
imputable a l’interessat.

Article 121. Prescripció de les sancions
1. Les sancions imposades per infraccions molt greus prescriuran 

al cap de tres anys; les imposades per infraccions greus, al cap de dos 
anys, i les imposades per infraccions lleus, a l’any.

2. El termini de prescripció de la sanció, per falta d’execució 
d’aquesta, començarà a comptar des de l’endemà d’aquell en què haja 
quedat ferma la resolució sancionadora.

3. El termini de prescripció de la sanció, quan el sancionat infrin-
gisca el seu compliment, començarà a comptar des de la data del tren-
cament.

Article 122. Anotació de les sancions i la seua cancel·lació
1. Les sancions disciplinàries de qualsevol classe, una vegada fer-

mes, s’anotaran en l’expedient personal del col·legiat.
2. La Junta de Govern remetrà al Consell General de procuradors i 

al Consell Autonòmic, testimoniatge dels acords de sanció en els expe-
dients sobre responsabilitat disciplinària del procurador per faltes greus 
i molt greus, una vegada ferms aquells.



3. La anotación de las sanciones en el expediente personal del cole-
giado se cancelará, siempre que no hubiera incurrido en nueva respon-
sabilidad disciplinaria, por el transcurso de los siguientes plazos:

a) seis meses en caso de sanciones de apercibimiento verbal, aper-
cibimiento por escrito o multa;

b) un año en caso de sanción de suspensión no superior a seis meses;
c) tres años en caso de sanción de suspensión superior a seis meses;
d) cinco años en caso de sanción de expulsión.
4. El plazo para la cancelación de la anotación de las sanciones en el 

expediente personal se contará a partir del día siguiente a aquel en que 
hubiere quedado cumplida la sanción.

5. La cancelación de la anotación de las sanciones, una vez cum-
plidos los plazos, podrá hacerse de oficio o a petición del sancionado y 
supondrá la anulación del antecedente sancionador a todos los efectos.

Artículo 123. Suspensión cautelar
La Junta de Gobierno, en el ejercicio de su facultad sancionadora 

podrá acordar, mediante resolución motivada, la suspensión cautelar de 
la ejecución de la sanción de suspensión en el ejercicio profesional del 
colegiado frente a quien se siga procedimiento sancionador.

Artículo 124. Ejecución de las sanciones
1. Las sanciones impuestas por el Ilustre Colegio de Procuradores 

de los Tribunales de Elche surtirán efectos en todo el territorio español 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 3.3 de la LCP

2. Las sanciones disciplinarias se ejecutarán según la legislación 
vigente y se ejecutarán una vez que sean firmes.

3. La sanción de suspensión en el ejercicio de la Procura y la de 
expulsión producirán accesoriamente la suspensión de los derechos 
electorales por el mismo periodo de su duración, así como el cese en los 
cargos colegiales que se ejerzan y deberán ser comunicadas al Consejo 
Valenciano de Procuradores y al Consejo General de los Ilustres Cole-
gios de Procuradores de España.

4. Cuando la sanción haya sido impuesta a un Procurador colegiado 
en cualquier otro Colegio del territorio nacional, se recabará la cola-
boración esencial y obligatoria de este para la ejecución de la sanción. 
Análogamente procederá el Ilustre Colegio de Procuradores de Elche 
cuando se trate de ejecutar la sanción impuesta por otro Colegio del 
territorio nacional a un colegiado de este.

TÍTULO OCTAVO
Disolución y fusión

CAPÍTULO I
Del procedimiento de disolución y fusión

Artículo 125. Disolución y Fusión
La disolución del Ilustre Colegio de Procuradores de Elche se pro-

ducirá cuando venga determinada por disposición legal, estatal o auto-
nómica, y será acordada por la Junta General Extraordinaria, convocada 
al efecto, siendo necesario para su aprobación la asistencia de, por lo 
menos, tres quintas partes de los colegiados y el voto favorable de la 
mayoría absoluta de los asistentes.

Aprobada la disolución, se procederá a la liquidación del patrimonio 
del Colegio, nombrándose para ello una Comisión Liquidadora, elegida 
de entre los colegiados ejercientes hasta ese momento, o podrá estar 
compuesta por profesionales externos economistas o auditores.

Esta comisión elaborará un balance del activo y del pasivo del Cole-
gio, que será sometido a la aprobación de la Junta General Extraordi-
naria, convocada al efecto, para que, una vez aprobado, la Comisión 
liquidadora proceda a la venta de los activos, y con el resultado obte-
nido, procederá a saldar las deudas vencidas y pendientes de vencer. 
Para el caso de que, una vez saldadas las deudas, se obtenga remanente, 
será repartido proporcionalmente entre todos los colegiados del Ilustre 
Colegio de Elche, tomando como base de cálculo para ese reparto pro-
porcional, el número de años que hubiera permanecido colegiado en 
dicho Colegio.

El acuerdo se comunicará a la conselleria competente en materia 
de colegios profesionales, al Consejo General de los Procuradores de 
los Tribunales de España y al Consejo Valenciano de Colegios de Pro-
curadores.

3. L’anotació de les sancions en l’expedient personal del col·legiat 
es cancel·larà, sempre que no haguera incorregut en nova responsabili-
tat disciplinària, pel transcurs dels terminis següents:

a) sis mesos en cas de sancions de prevenció verbal, prevenció per 
escrit o multa;

b) un any en cas de sanció de suspensió no superior a sis mesos;
c) tres anys en cas de sanció de suspensió superior a sis mesos;
d) cinc anys en cas de sanció d’expulsió.
4. El termini per a la cancel·lació de l’anotació de les sancions en 

l’expedient personal es comptarà a partir de l’endemà d’aquell en què 
haguera quedat complida la sanció.

5. La cancel·lació de l’anotació de les sancions, una vegada com-
plits els terminis, podrà fer-se d’ofici o a petició del sancionat i suposarà 
l’anul·lació de l’antecedent sancionador amb caràcter general.

Article 123. Suspensió cautelar
La Junta de Govern, en l’exercici de la seua facultat sancionadora, 

podrà acordar, mitjançant resolució motivada, la suspensió cautelar de 
l’execució de la sanció de suspensió en l’exercici professional del col·
legiat enfront de qui se seguisca procediment sancionador.

Article 124. Execució de les sancions
1. Les sancions imposades per l’Il·lustre Col·legi de procuradors 

dels tribunals d’Elx tindran efecte en tot el territori espanyol, d’acord 
amb el que es disposa en l’article 3.3 de la LCP.

2. Les sancions disciplinàries s’executaran segons la legislació 
vigent i s’executaran una vegada que siguen fermes.

3. La sanció de suspensió en l’exercici de la Procura i la d’expulsió 
produiran accessòriament la suspensió dels drets electorals pel mateix 
període de la seua durada, així com el cessament en els càrrecs col·legi-
als que s’exercisquen, i hauran de ser comunicades al Consell Valencià 
de procuradors i al Consell General dels Il·lustres Col·legis de procu-
radors d’Espanya.

4. Quan la sanció haja sigut imposada a un procurador col·legiat 
en qualsevol altre Col·legi del territori nacional, es recaptarà la col·la-
boració essencial i obligatòria d’aquest per a l’execució de la sanció. 
Anàlogament actuarà l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx, quan es 
tracte d’executar la sanció imposada per un altre Col·legi del territori 
nacional a un col·legiat seu.

TÍTOL HUITÉ
Dissolució i fusió

CAPÍTOL I
Del procediment de dissolució i fusió

Article 125. Dissolució i fusió
La dissolució de l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx es produi-

rà quan vinga determinada per disposició legal, estatal o autonòmica, i 
serà acordada per la Junta General Extraordinària, convocada a l’efecte, 
sent necessari per a la seua aprovació l’assistència, almenys, de tres 
cinquenes parts dels col·legiats i el vot favorable de la majoria absoluta 
dels assistents.

Aprovada la dissolució, es farà la liquidació del patrimoni del Col·
legi, nomenant-se per a això una Comissió Liquidadora, triada dels 
col·legiats exercents fins a aqueix moment, o podrà estar composta per 
professionals externs economistes o auditors.

Aquesta comissió elaborarà un balanç de l’actiu i del passiu del Col·
legi, que serà sotmès a l’aprovació de la Junta General Extraordinària, 
convocada a l’efecte, perquè, una vegada aprovat, la Comissió liqui-
dadora faça la venda dels actius, i amb el resultat obtingut, saldarà els 
deutes vençuts i pendents de vèncer. Per al cas que, una vegada saldats 
els deutes, s’obtinga romanent, serà repartit proporcionalment entre tots 
els col·legiats de l’Il·lustre Col·legi d’Elx, prenent com a base de càlcul 
per a aqueix repartiment proporcional, el nombre d’anys que haguera 
romàs col·legiat en aquest Col·legi.

L’acord es comunicarà a la Conselleria competent en matèria de col·
legis professionals, al Consell General dels procuradors dels tribunals 
d’Espanya, i al Consell Valencià de Col·legis de procuradors.



La disolución será aprobada por Decreto de la Generalitat Valen-
ciana, previo informe del Consejo Valenciano de Colegios de Procu-
radores.

La fusión del Ilustre Colegio de Procuradores de Elche, con otro 
Colegio de la misma profesión, se realizará a propuesta de la Junta de 
Gobierno, y ratificado el acuerdo por la Junta General Extraordinaria 
convocada al efecto, siendo necesario el quórum de dos tercios de los 
colegiados, debiendo ser aprobado el acuerdo por la mayoría absoluta 
de los asistentes. Igualmente se requerirá el acuerdo favorable del otro 
Colegio con el que se vaya a fusionar.

El acuerdo de fusión se comunicará a la conselleria competente en 
materia de Colegios Profesionales, al Consejo General de Procuradores 
y al Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores.

La fusión será aprobada por Decreto la Generalitat Valenciana, pre-
vio informe del Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores.

TÍTULO NOVENO
Reforma estatutaria

CAPÍTULO I
Del procedimiento de reforma estatutaria

Artículo 126. De la reforma estatutaria
Corresponde a la Junta de Gobierno impulsar el procedimiento de 

aprobación y reforma de los Estatutos, que deberá ser aprobada por la 
Junta General Ordinaria, convocada al efecto.

También podrán instar la reforma del Estatuto, los colegiados que 
representen, al menos, una tercera parte del censo del Colegio. La soli-
citud ha de dirigirse a la Junta de Gobierno, y en ella se hará constar 
la materia o materias que se pretendan reformar, así como el contenido 
del texto.

La Junta de Gobierno convocará Junta General Ordinaria para su 
aprobación, en el plazo de 30 días, debiéndose remitir copia a los cole-
giados del contenido de la propuesta. En ambos casos, para aprobar las 
modificaciones propuestas, serán necesarios los votos favorables de, al 
menos, dos tercios de los asistentes.

Una vez aprobado por la Junta General se remitirá al Consejo Gene-
ral de Procuradores de España para su aprobación y para informe del 
Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores, finalizando así su 
fase corporativa, y remitiéndose posteriormente a la Conselleria de la 
Generalitat Valenciana que corresponda, a efectos de su calificación de 
legalidad, aprobación definitiva, y posterior inscripción en el Registro 
de Colegios Profesionales, así como su publicación en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana.

TÍTULO DÉCIMO
Principios básicos del ejercicio de la procura

CAPÍTULO ÚNICO
Principios básicos del ejercicio de la procura

Artículo 127. Funciones de la Procura
La Procura es una profesión libre, independiente y colegiada, que 

tiene como misión la representación técnica de quienes sean parte en 
cualquier clase de procedimiento.

Es también cometido de la Procura desempeñar cuantas funciones y 
competencias le atribuyan las leyes sectoriales, procesales y orgánicas, 
en orden a la mejor Administración de Justicia, a la correcta sustancia-
ción de los procesos, y a la eficaz ejecución de las sentencias, y demás 
resoluciones que dicten los órganos jurisdiccionales.

A través del ejercicio de la profesión, la Procura colabora con los 
órganos jurisdiccionales en la consecución de una justicia más ágil y 
eficaz.

Artículo 128. Retribución
Los procuradores percibirán los derechos que correspondan por su 

ejercicio profesional, con arreglo a las disposiciones vigentes.

La dissolució serà aprovada per decret de la Generalitat Valenciana, 
previ informe del Consell Valencià de Col·legis de procuradors.

La fusió de l’Il·lustre Col·legi de procuradors d’Elx, amb un altre 
Col·legi de la mateixa professió, es realitzarà a proposta de la Junta de 
Govern, i ratificat l’acord per la Junta General Extraordinària convo-
cada a l’efecte, sent necessari el quòrum de dos terços dels col·legiats, 
havent de ser aprovat l’acord per la majoria absoluta dels assistents. 
Igualment es requerirà l’acord favorable de l’altre Col·legi amb el qual 
vaja a fusionar-se.

L’acord de fusió es comunicarà a la Conselleria competent en matè-
ria de Col·legis Professionals, al Consell General de procuradors, i al 
Consell Valencià de Col·legis de procuradors.

La fusió serà aprovada per decret la Generalitat Valenciana, previ 
informe del Consell Valencià de Col·legis de procuradors.

TÍTOL NOVÉ
Reforma estatutària

CAPÍTOL I
Del procediment de reforma estatutària

Article 126. De la reforma estatutària
Correspon a la Junta de Govern impulsar el procediment d’apro-

vació i reforma dels estatuts, que haurà de ser aprovada per la Junta 
General Ordinària, convocada a l’efecte.

També podran instar la reforma de l’Estatut, els col·legiats que 
representen, almenys, una tercera part del cens del Col·legi. La sol·li-
citud ha de dirigir-se a la Junta de Govern, i s’hi farà constar la matèria 
o matèries que es pretenguen reformar, així com el contingut del text.

La Junta de Govern convocarà Junta General Ordinària per a la 
seua aprovació, en el termini de 30 dies, havent-se de remetre còpia als 
col·legiats del contingut de la proposta. En tots dos casos, per a apro-
var les modificacions proposades, seran necessaris els vots favorables, 
almenys, de dos terços dels assistents.

Una vegada aprovat per la Junta General es remetrà al Consell 
General de procuradors d’Espanya per a la seua aprovació i per a infor-
me del Consell Valencià de Col·legis de procuradors, finalitzant així la 
seua fase corporativa, i remetent-se posteriorment a la Conselleria de 
la Generalitat Valenciana que corresponga, a l’efecte de la seua qua-
lificació de legalitat, aprovació definitiva, i posterior inscripció en el 
Registre de Col·legis Professionals, així com la seua publicació en el 
Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

TÍTOL DEU
Principis bàsics de l’exercici de la procura

CAPÍTOL ÚNIC
Principis bàsics de l’exercici de la procura

Article 127. Funcions de la Procura
La Procura és una professió lliure, independent i col·legiada, que té 

com a missió la representació tècnica dels qui siguen part en qualsevol 
classe de procediment.

És també comés de la Procura exercir quantes funcions i competèn-
cies li atribuïsquen les lleis sectorials, processals i orgàniques, amb vista 
a la millor Administració de Justícia, a la correcta substanciació dels 
processos, i a l’eficaç execució de les sentències, i altres resolucions 
que dicten els òrgans jurisdiccionals.

A través de l’exercici de la professió, la Procura col·labora amb els 
òrgans jurisdiccionals en la consecució d’una justícia més àgil i eficaç.

Article 128. Retribució
Els procuradors percebran els drets que corresponguen pel seu exer-

cici professional, conformement a les disposicions vigents.



Article 129. Incompatibilitat
L’exercici de la professió de procurador dels tribunals, és incompa-

tible amb l’exercici simultani de la professió d’advocat, en els termes 
precisats en l’art. 23 de la Llei d’Enjudiciament Civil.

Article 130. Llibertat d’acceptació i renúncia
Els procuradors tindran plena llibertat per a acceptar o rebutjar la 

representació processal en un assumpte determinat, amb l’única excep-
ció de l’obligació d’acceptar les designacions col·legials per a la pres-
tació del servei de representació jurídica gratuïta i torn d’ofici, d’acord 
amb el que es disposa en aquest Estatut.

El procurador també podrà renunciar, en qualsevol fase del procedi-
ment, a la representació acceptada, de conformitat amb el que es disposa 
en les lleis processals.

Article 131. Signatura al només efecte de representació
Quan el procurador estime necessari salvar la seua responsabilitat, 

en atenció als termes utilitzats pel lletrat director d’un procediment, 
en el document signat per aquest, podrà anteposar a la seua signatura 
l’expressió «només a l’efecte de representació.»

Article 132. Secret professional
És obligació del procurador guardar secret sobre els fets, documents 

i situacions relacionades amb les parts intervinents en el procés, de què 
haguera tingut coneixement per raó de l’exercici de la seua professió o 
del seu càrrec col·legial. Igualment obliga els procuradors associats i el 
procurador col·laborador d’un altre company.

Article 133. Comunicacions comercials
El Codi Deontològic podrà contemplar previsions expresses dirigi-

des a exigir al procurador ajustar la seua conducta, en matèria de comu-
nicacions comercials, a la Llei 34/1988, d’11 de Novembre, General de 
Publicitat, i a la Llei 3/1991, de 10 de Gener, de Competència Deslleial, 
amb la finalitat de salvaguardar la independència i integritat de la pro-
fessió, així com, si escau, el secret professional.

Article 134. Subjecció a la legislació de defensa de la competència
Els acords, decisions o recomanacions del Col·legi, hauran d’ob-

servar els límits de la Llei 15/2007, de 3 de Juliol, de Defensa de la 
Competència.

Article 135. Cessament en la representació
El procurador que cessament en la representació, estarà obligat a 

retornar al seu client la documentació que obre en el seu poder, així 
com a facilitar al nou procurador, quanta informació li siga necessària 
per a continuar en l’eficaç exercici de la representació processal del 
poderdant.

Article 136. Substitució
Per a la substitució del procurador, bastarà amb la simple acceptació 

del substitut, manifestada en l’assistència als actes de judici, actes de 
comunicació, compareixences, i altres actuacions professionals, no sent 
necessari que el substitut es trobe facultat en l’apoderament del substi-
tuït, ni que el substituït acredite la necessitat de la substitució.

Article 137. Llibertat d’elecció i límits de les formes d’exercici
Els procuradors podran exercir la seua professió individual o con-

juntament amb altres professionals de la procura, o de diferent profes-
sió, sempre que no siguen incompatibles legalment.

Article 138. De l’exercici professional personal
L’exercici individual de la professió de procurador, haurà de ser 

personal, sense perjudici de la substitució entre procuradors, així com 
de la facultat d’emprar oficials habilitats, els qui podran substituir-los en 
les seues actuacions, d’acord amb el que es preveu en la Llei orgànica 
del Poder Judicial.

Article 139. Exercici professional societari
Tant en el supòsit d’exercici individual, com d’exercici conjunt, 

es podrà actuar en forma societària. L’exercici professional en forma 

Artículo 129. Incompatibilidad
El ejercicio de la profesión de procurador de los tribunales, es 

incompatible con el ejercicio simultáneo de la profesión de abogado, en 
los términos precisados en el art. 23 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Artículo 130. Libertad de aceptación y renuncia
Los procuradores tendrán plena libertad para aceptar o rechazar la 

representación procesal en un asunto determinado, con la única excep-
ción de la obligación de aceptar las designaciones colegiales para la 
prestación del servicio de representación jurídica gratuita y turno de 
oficio, de acuerdo con lo dispuesto en este Estatuto.

El procurador también podrá renunciar, en cualquier fase del proce-
dimiento, a la representación aceptada, de conformidad con lo dispuesto 
en las leyes procesales.

Artículo 131. Firma al solo efecto de representación
Cuando el procurador estime necesario salvar su responsabilidad, en 

atención a los términos utilizados por el letrado director de un procedi-
miento, en el documento firmado por este, podrá anteponer a su firma 
la expresión «al solo efecto de representación.»

Artículo 132. Secreto profesional
Es obligación del procurador guardar secreto sobre cuantos hechos, 

documentos y situaciones relacionadas con las partes intervinientes en 
el proceso, hubiese tenido conocimiento por razón del ejercicio de su 
profesión o de su cargo colegial. Igualmente obliga a los procuradores 
asociados y al procurador colaborador de otro compañero.

Artículo 133. Comunicaciones comerciales
El Código Deontológico podrá contemplar previsiones expresas 

dirigidas a exigir al procurador ajustar su conducta, en materia de comu-
nicaciones comerciales, a la Ley 34/1988, de 11 de noviembre, General 
de Publicidad, y a la Ley 3/1991, de 10 de enero, de Competencia Des-
leal, con la finalidad de salvaguardar la independencia e integridad de 
la profesión, así como, en su caso, el secreto profesional.

Artículo 134. Sujeción a la legislación de defensa de la competencia
Los acuerdos, decisiones o recomendaciones del Colegio, deberán 

observar los límites de la Ley 15/2007, de 3 de julio, de Defensa de la 
Competencia.

Artículo 135. Cese en la representación
El procurador que cese en la representación, estará obligado a 

devolver a su cliente la documentación que obre en su poder, así como 
a facilitar al nuevo procurador, cuanta información le sea necesaria para 
continuar en el eficaz ejercicio de la representación procesal del poder-
dante.

Artículo 136. Sustitución
Para la sustitución del procurador, bastará con la simple aceptación 

del sustituto, manifestada en la asistencia a los actos de juicio, actos 
de comunicación, comparecencias, y demás actuaciones profesionales, 
no siendo necesario que el sustituto se encuentre facultado en el apo-
deramiento del sustituido, ni que el sustituido acredite la necesidad de 
la sustitución.

Artículo 137. Libertad de elección y límites de las formas de ejercicio
Los procuradores podrán ejercer su profesión individual o conjun-

tamente con otros profesionales de la procura, o de distinta profesión, 
siempre que no sean incompatibles legalmente.

Artículo 138. Del ejercicio profesional personal
El ejercicio individual de la profesión de procurador, deberá ser 

personal, sin perjuicio de la sustitución entre procuradores, así como de 
la facultad de emplear Oficiales Habilitados, quienes podrán sustituirles 
en sus actuaciones, de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica del 
Poder Judicial.

Artículo 139. Ejercicio profesional societario
Tanto en el supuesto de ejercicio individual, como de ejercicio con-

junto, se podrá actuar en forma societaria. El ejercicio profesional en 



forma societaria, habrá de regirse por lo dispuesto en las leyes, así como 
en este Estatuto.

TÍTULO DECIMOPRIMERO
Distinciones y tratamientos

CAPÍTULO ÚNICO
Distinciones y tratamientos

Artículo 140
La Junta de Gobierno podrá nombrar colegiados de honor a Per-

sonas físicas y jurídicas que haya acreditado méritos o realizado servi-
cios relevantes a la profesión o prestado los mismos al Colegio. Dicha 
distinción podrá incluso concederse a título póstumo. Podrá otorgar el 
título honorifico de Decano a cualquier persona que sea merecedora de 
tal distinción por sus excepcionales cualidades profesionales, sociales o 
artísticas y por su contribución a la defensa y desarrollo de la institución 
de la Procura o por su colaboración o dedicación al Colegio. También 
podrá conceder otro tipo de recompensas tales como felicitaciones, 
menciones, propuestas de condecoraciones oficiales o cualquier otra 
que en el futuro se determine por la Junta de Gobierno

Artículo 141
El Colegio de Procuradores de los Tribunales de Elche tiene el tra-

tamiento de Ilustre y su Decano el de Ilustrísimo/a señor/a. Dicho trata-
miento se ostentará con carácter vitalicio

El Decano tendrá la consideración honorifica de Magistrado-Juez, 
llevará puñetas en su toga así como las medallas, distinciones corres-
pondientes a su cargo en actos solmenes a los que asista en ejercicio del 
mismo o en audiencia pública.

Todos los miembros de la Junta de Gobierno podrán usar las meda-
llas que los distinguen como tales en los actos oficiales o solemnes que 
así lo requieran, y gozarán de las previsiones honorificas y protocolarias 
que establezca el Estatuto General de los Procuradores de los Tribunales 
de España o que se establezcan en disposiciones autonómicas.

Artículo 142
En todas las comunicaciones o documentos que el Colegio expida se 

estampará el sello que representa el escudo del colegio y el logo ICPE

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera
Se autoriza a la Junta General y a la Junta de Gobierno, en el ámbito 

de sus respectivas competencias, a dictar los Reglamentos o Normas 
de Régimen interior para el desarrollo y aplicación de estos Estatutos, 
que actuaran como complementarios y suplementarios de los mismos.

Segunda
Para el cómputo de los plazos previstos en el presente Estatuto, se 

estará a lo dispuesto en la Legislación vigente aplicable al caso de que 
se trate.

Tercera
Cuando el presente Estatuto se refiera a mayorías y estas no sean 

cualificadas se entenderá que se trata de mayoría simple.

Cuarta
Las referencias contenidas en el presente Estatuto a normas estatales 

o autonómicas se entenderán sustituidas por aquellas que las modifi-
quen.

DISPOSICIÓN TRANSITORIA 

Primera. Aplazamiento de la exigencia del título profesional de 
Procurador de los Tribunales

El título profesional de Procurador de los Tribunales exigido para el 
ingreso en el Colegio en el presente Estatuto solo será exigible a partir 
de la entrada en vigor de la Ley 34/2006, de 30 de octubre sobre acceso 

societària, haurà de regir-se pel que es disposa en les lleis, així com en 
aquest Estatut.

TÍTOL ONZE
Distincions i tractaments

CAPÍTOL ÚNIC
Distincions i tractaments

Article 140
La Junta de Govern podrà nomenar col·legiats d’honor a persones 

físiques i jurídiques que hagen acreditat mèrits o realitzat serveis relle-
vants a la professió o prestat els mateixos al Col·legi. Aquesta distinció 
podrà fins i tot concedir-se a títol pòstum. Podrà atorgar el títol hono-
rífic de degà a qualsevol persona que siga mereixedora de tal distinció, 
per les seues excepcionals qualitats professionals, socials o artístiques, 
i per la seua contribució a la defensa i desenvolupament de la institució 
de la Procura o per la seua col·laboració o dedicació al Col·legi. També 
podrà concedir un altre tipus de recompenses tals com felicitacions, 
esments, propostes de condecoracions oficials o qualsevol altra que en 
el futur es determine per la Junta de Govern

Article 141
El Col·legi de procuradors dels tribunals d’Elx té el tractament 

d’Il·lustre i el seu degà el d’Il·lustríssim/a senyor/a. Aquest tractament 
s’ostentarà amb caràcter vitalici

El degà tindrà la consideració honorífica de magistrat-jutge, portarà 
punyetes en la seua toga així com les medalles i distincions corres-
ponents al seu càrrec, en actes solemnes als quals assistisca en el seu 
exercici o en audiència pública.

Tots els membres de la Junta de Govern podran usar les medalles 
que els distingeixen com a tals en els actes oficials o solemnes que així 
ho requerisquen, i gaudiran de les previsions honorífiques i protocol·
làries que establisca l’Estatut General dels procuradors dels tribunals 
d’Espanya o que s’establisquen en disposicions autonòmiques.

Article 142
En totes les comunicacions o documents que el Col·legi expedisca 

s’estamparà el segell que representa l’escut del col·legi i el logo ICPE

DISPOSICIONS ADDICIONALS 

Primera
S’autoritza la Junta General i la Junta de Govern, en l’àmbit de les 

seues respectives competències, a dictar els reglaments o normes de 
règim interior per al desenvolupament i aplicació d’aquests estatuts, que 
actuaran com a complementaris i suplementaris d’aquests.

Segona
Per al còmput dels terminis previstos en el present Estatut, s’estarà 

al que es disposa en la legislació vigent aplicable al cas de què es tracte.

Tercera
Quan el present Estatut es referisca a majories i aquests no siguen 

qualificades, s’entendrà que es tracta de majoria simple.

Quarta
Les referències contingudes en el present Estatut a normes estatals o 

autonòmiques, s’entendran substituïdes per aquelles que les modifiquen.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA 

Primera. Ajornament de l’exigència del títol professional de procu-
rador dels tribunals

El títol professional de procurador dels tribunals exigit per a l’in-
grés en el Col·legi en el present Estatut, només serà exigible a partir de 
l’entrada en vigor de la Llei 34/2006, de 30 d’octubre, sobre accés a les 



a las profesiones de Abogado y Procurador de los Tribunales de acuer-
do con lo dispuesto en su disposición final tercera y con las dispensas 
previstas en su Disposición transitoria única.

A quienes de acuerdo con el apartado anterior no se les exija el títu-
lo profesional de procurador de los tribunales deberán poseer el título 
oficial de procurador de los tribunales expedido por el ministerio de 
justicia para poder solicitar el ingreso en el colegio parta solicitar el 
ingreso en el colegio contemplado en el art. 8. D) del R. D. 1281/2002 
de 5 de diciembre y cumplir además los requisitos establecidos en este 
Estatuto.

Segunda. Título de licenciado en derecho
La condición de Licenciado en Derecho recogida en el artículo 23 

de la Ley de Enjuiciamiento Civil tras su modificación por la Disposi-
ción final primera de la Ley 16/2006, de 26 de mayo por la que se regula 
el Estatuto del Miembro Nacional de Eurojust y las relaciones con este 
órgano de la Unión Europea se entenderá exigible desde la entrada en 
vigor de esta última disposición producida el día 28 de mayo de 2006, 
de acuerdo con lo dispuesto en la Disposición final cuarta de la misma.

De acuerdo con la Disposición transitoria segunda de dicha ley, la 
exigencia del título de Licenciado en Derecho no afectará a las situacio-
nes anteriores a su entrada en vigor, no siendo de aplicación a quienes se 
encontraran amparados por la misma la condición de ingreso al Colegio 
contenida en el art. 19 y concordantes de este Estatuto.

Tercera
Los expedientes administrativos iniciados con anterioridad a la 

entrada en vigor de este Estatuto se regirán por las normas de proce-
dimiento vigentes en el momento de su iniciación. Los procedimientos 
sancionadores que tengan por objeto exigir responsabilidad disciplinaria 
por hechos producidos con anterioridad a la entrada en vigor de este 
Estatutos se regirán por el régimen de sanciones que resulte más favo-
rable al inculpado.

DISPOSICIONES FINALES 

Primera
En el plazo de un año desde la entrada en vigor del presente Estatuto 

se procederá a la adecuación normativa interna del Colegio que man-
tendrá su vigencia en cuanto no contradiga lo dispuesto en el presente.

Segunda
Los presentes Estatutos, una vez aprobados por la Junta General, 

serán comunicados al Consejo General de Procuradores de los Tribu-
nales de España solicitando su aprobación. Y una vez conste la misma 
serán comunicados al Consejo Valenciano de Colegios de Procuradores, 
a la Conselleria correspondiente de la Generalitat Valenciana para la ins-
cripción en el Registro de Colegios Profesionales, así como al Consejo 
General de Procuradores de los Tribunales.

Tercera
El presente Estatuto entrará en vigor al siguiente día de su publica-

ción en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA 

Única
Una vez publicados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana 

los presentes Estatutos, quedará derogado el Estatuto de los Procura-
dores de los Tribunales del Colegio de Elche aprobado por acuerdo de 
Junta General Extraordinaria de 15 de diciembre de 2004, publicado en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana núm. 4966 en fecha 15 de 
marzo de 2005 así como cuantas normas de igual o inferior rango se 
opongan a lo establecido en este Estatuto.

professions d’advocat i procurador dels tribunals, d’acord amb el que es 
disposa en la seua disposició final tercera i amb les dispenses previstes 
en la seua disposició transitòria única.

Als qui d’acord amb l’apartat anterior no se’ls exigisca el títol pro-
fessional de procurador dels tribunals, hauran de posseir el títol oficial 
de procurador dels tribunals, expedit pel Ministeri de Justícia, per a 
poder sol·licitar l’ingrés en el Col·legi contemplat en l’art. 8.d) del RD 
1.281/2002, de 5 de desembre, i complir a més els requisits establits en 
aquest Estatut.

Segona. Títol de llicenciat en Dret
La condició de llicenciat en Dret recollida en l’article 23 de la Llei 

d’Enjudiciament Civil després de la seua modificació per la disposició 
final primera de la Llei 16/2006, de 26 de maig, per la qual es regula 
l’Estatut del Membre Nacional d’Eurojust i les relacions amb aquest 
òrgan de la Unió Europea, s’entendrà exigible des de l’entrada en vigor 
d’aquesta última disposició produïda el dia 28 de maig de 2006, d’acord 
amb el que es disposa en la seua disposició final quarta.

D’acord amb la disposició transitòria segona d’aquesta llei, l’exi-
gència del títol de llicenciat en Dret no afectarà les situacions anteriors 
a la seua entrada en vigor, no sent aplicable als qui es trobaren emparats 
per la mateixa la condició d’ingrés al Col·legi continguda en l’art. 19 i 
concordants d’aquest Estatut.

Tercera
Els expedients administratius iniciats amb anterioritat a l’entrada en 

vigor d’aquest Estatut, es regiran per les normes de procediment vigents 
en el moment de la seua iniciació. Els procediments sancionadors que 
tinguen per objecte exigir responsabilitat disciplinària per fets produïts 
amb anterioritat a l’entrada en vigor d’aquests estatuts, es regiran pel 
règim de sancions que resulte més favorable a l’inculpat.

DISPOSICIONS FINALS 

Primera
En el termini d’un any des de l’entrada en vigor del present Estatut, 

es farà l’adequació normativa interna del Col·legi que mantindrà la seua 
vigència com a no contradiga el que es disposa en el present.

Segona
Els presents estatuts, una vegada aprovats per la Junta General, 

seran comunicats al Consell General de procuradors dels tribunals d’Es-
panya, sol·licitant la seua aprovació. I una vegada aquella hi conste, 
seran comunicats al Consell Valencià de Col·legis de procuradors, a 
la Conselleria corresponent de la Generalitat Valenciana, per a la ins-
cripció en el Registre de Col·legis Professionals, així com al Consell 
General de procuradors dels tribunals.

Tercera
El present Estatut entrarà en vigor l’endemà de la publicació en el 

Diari Oficial de la Generalitat Valenciana.

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 

Única
Una vegada publicats en el Diari Oficial de la Generalitat Valen-

ciana els presents estatuts, quedarà derogat l’Estatut dels procuradors 
dels tribunals del Col·legi d’Elx aprovat per acord de Junta General 
Extraordinària de 15 de desembre de 2004, publicat en el Diari Oficial 
de la Generalitat Valenciana núm. 4966, en data 15 de març de 2005, 
així com quantes normes d’igual o inferior rang s’oposen al que s’esta-
bleix en aquest Estatut.
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